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RESUMO

O presente artigo tem como objetivo contribuir para os estudos sobre as
migragoes internacionais de mulheres para o Brasil. Para tal, realizamos uma
descricdo e andlise minuciosa da imigracdao feminina entre 2010 e 2019, a
partir das informac&es contidas nas bases de dados da Policia Federal, como o
Sistema de Trafego Internacional (STI), Sistema de Registro Nacional Migratério
(SisMigra) e Sistema de Trafego Internacional - Médulo de Alerta e Restricdo
(STI-MAR). A partir desses dados construimos um panorama geral sobre o perfil
sociodemografico das mulheres imigrantes, solicitantes de refugio e refugiadas
registradas no pais durante a série histérica em tela. Ademais, analisamos dados
sobre as trabalhadoras imigrantes, através da base harmonizada RAIS-CTPS-
CAGED. Nesse ponto, apresentamos algumas das principais caracteristicas das
mulheres imigrantes no mercado de trabalho formal no pais, os seus nichos
de trabalho e as desigualdades de rendimentos. Este estudo, feito de forma
inédita, em relacdo a imigracdo feminina no Brasil, ressaltou a necessidade de
avangarmos com pesquisas na tematica, que subsidiem as politicas publicas
fundadas na realidade brasileira.
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RESUMEN

El presente articulo tiene como objetivo contribuir a los estudios sobre las
migraciones internacionales para Brasil. Para ello, realizamos una descripcion
y analisis detallada de la inmigracion femenina entre el 2010 y 2019, a partir de
la informacidon contenida en las bases de datos de la Policia Federal, como el
Sistema de Trafico Internacional (STI), Sistema de Registro Nacional Migratorio
(SisMigra) y Sistema de Trafico Internacional - Médulo de alerta y restriccion
(STI-MAR). A partir de estos datos, construimos un panorama general sobre el
perfil sociodemografico de las mujeres inmigrantes, solicitantes de refugio
y refugiadas, registradas en el pais durante la serie histérica mencionada.
Ademas, analizamos datos sobre las trabajadoras inmigrantes, a través de la
base armonizada RAIS-CTPS-CAGED. De tal manera, presentamos algunas de las
principales caracteristicas de las mujeres inmigrantes en el mercado de trabajo
formal brasilefio, sus nichos de trabajo y las desigualdades de rendimientos.
Este estudio inédito, en relacion a la inmigracion femenina em Brasil, resalta la
necesidad de avanzar con investigaciones en la tematica, que subsidien a las
politicas publicas fundadas en la realidad brasilefia.

Palabras clave: Mujeres inmigrantes. Brasil. Mercado de trabajo.

INTRODUCAO

De acordo com os dados da ONU (2019), as mulheres correspondem a
aproximadamente metade dos 272 milhdes (48%) de pessoas que vivem e
trabalham fora dos seus paises de origem e nascimento. Ha uma vasta literatura
de estudos referentes as migracdes femininas. Os estudos sobre esse tema
desenvolveram-se paralelamente com o crescimento e desdobramentos dos
estudos feministas e também em linha com os estudos sobre as migracGes
internacionais (Tonhati, 2019). Buscando construir correlagdes entre esses dois
campos surgiram na literatura alguns paradigmas explicativos para as migragoes
demulheres,como porexemplo,ochamado “globalcare chain”(Hochshild,2000),
e, mais recentemente esse foi revisto e ressignificado como “care circulation”
(Baldassar e Merla, 2014). Esses dois grandes paradigmas (o primeiro, mais que
o segundo) se tornaram hegemonicos nas analises, que buscam explicar por que
as mulheres migram.

Os avancos nas construcoes tedricas sobre esse tema, que correlacionaram
as teorias feministas e as migracGes internacionais, proporcionou que a
migracdo feminina saisse da invisibilidade. No entanto, os estudos, em sua
grande maioria, tém as suas construcles tedricas, empiricas e metodoldgicas
centradas nas experiéncias das migracdes Sul-Norte e sdao produzidos por
pesquisadores/as preocupados/as com as migracdes para e no Norte Global



(ver, por exemplo: Padilla, 2007; Assis, 2007). Essa lente investigativa faz com
que o paradigma predominante, para explicar as migracdes femininas, relacione
essas diretamente a demanda e insercdo laboral em atividades de reproducao
dos papéis de género, dentro da perspectiva do cuidado. Como por exemplo,
exercendo as fun¢Ges de empregadas domésticas, enfermeiras, cuidadoras de
idosos.

Todavia, esse paradigma explicativo ndao deve ser importado para pensar os
novos fluxos de mulheres imigrantes para o Brasil a partir de 2010, sem uma
analise mais aprofundada da realidade local. Fatores como o envelhecimento
da populacdo, declinio das taxas de fertilidade e o aumento da participacao
feminina no mercado de trabalho teriam levado os paises do Norte Global a um
déficit de mao de obra para a realizacdo de atividades ligadas ao cuidado. Esses
mesmos fatores também podem ser encontrados na sociedade brasileira, sendo
mais visivel em algumas unidades da federagcdo que em outras, no entanto,
ndo ha no Brasil um déficit de mao de obra para esse nicho de mercado. Pelo
contrario, esse € um nicho de mercado ocupado, disputado e dominado por
brasileiras (DIEESE, 2020).

Cabem aqui, entdo, as principais perguntas que este texto pretende responder:
1) quais sdo as caracteristicas das mulheres imigrantes no mercado de trabalho
formal no Brasil? E 2) quais sao os nichos de insercao laboral para as mulheres
imigrantes no Brasil? Ao responder essas perguntas, esse capitulo procura
contribuir para os estudos sobre as migra¢des internacionais de mulheres
teoricamente e empiricamente. Por um lado, ele trara a luz elementos
das migragdes Sul-Sul ressaltando como essas se fazem. Por outro lado, a
importancia desse outro olhar é ressaltar a necessidade de pesquisas proprias
e que subsidiem as politicas publicas fundadas na realidade brasileira. Nao
podemos seguir modelos importados, que nao se enquadram na realidade aqui
apresentada.

O principal objetivo desse texto é, portanto, apresentar de forma inédita
uma descricdo e analise minuciosa da imigracdo feminina (entradas, saidas e
registros) no pais e as caracteristicas dainsercdo laboral das mulheresimigrantes,
solicitantes de refligio e refugiadas que chegaram ao Brasil de 2010 a 2019. O
presente capitulo foi dividido em quatro partes - introdu¢do, metodologia,
resultados e consideracdes finais.

A apresentac¢ao dos resultados da pesquisa foi dividida em trés grandes secdes.
Na primeira secao iremos construir um panorama geral sobre a imigracao de
mulheres para o Brasil entre 2010 e 2019. Para tal, utilizamos as bases de dados
do STI, sobre a movimentacao e saldo migratério (chegadas e partidas), SisMigra,
que possui informacoes das mulheres imigrantes registradas no Brasil entre
2010 e 2019, e finalmente, utilizamos a base do STI-MAR, buscando informagdes
especificas sobre as mulheres solicitantes de refligio no Brasil. Asegunda secdo é
dedicada, exclusivamente, para analisar algumas caracteristicas das imigrantes,
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solicitantes de reflgio e refugiadas mulheres inseridas no mercado de trabalho
formal no Brasil. Para tal, utilizamos as bases da RAIS-CAGED-CTPS de forma
harmonizada. Com esses dados pretendemos compreender, quais sao os nichos
de trabalho no mercado formal que vém empregando as imigrantes, solicitantes
de refligio e refugiadas no Brasil. Finalmente, e de forma breve, apresentaremos
dados sobre as movimentacgoes e registros de mulheres imigrantes nas fronteiras
brasileiras no primeiro semestre de 2020.

METODOLOGIA

Este capitulo propée um estudo sobre as caracteristicas do fluxo migratério
de mulheres imigrantes, solicitantes de reflgio e refugiadas para o Brasil de
2010 a 2019. Inicialmente apresentamos dados sobre as entradas e saidas nos
postos de fronteiras do pais e também nos debrucaramos sobre as informacdes
disponiveis nas bases de dados do governo federal sobre os registros de mulheres
imigrantes e solicitantes da condicao de refugiada. Para tal, utilizamos os dados,
tratados pelo OBMigra, sobre movimentacdo, registro e refligio, os quais foram
obtidos através de trés bases de dados da Policia Federal: Sistema de Trafego
Internacional (STI), o Sistema de Registro Nacional Migratério (SisMigra) e
Sistema de Trafego Internacional - Médulo de alerta e restricdo (STI-MAR).

Dedicamos a segunda parte deste capitulo para uma analise das caracteristicas
das mulheres imigrantes, solicitantes de refligio e refugiadas no mercado de
trabalhoformalno Brasil,2010-2019. Nas analises sobre o perfil sociodemografico
e socioecondmico das mulheres imigrantes no mercado de trabalho, utilizamos
as bases pareadas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados e a Relacao Anual de Informagdes
Sociais (Rais).

ENTRADAS, SAIDAS E REGISTROS DAS
MULHERES IMIGRANTES NO BRASIL (2010-
2019)

A partir dos dados do Sistema de Trafego de Imigrantes (STI) da Policia Federal
foi possivel mensurar os movimentos de entrada e saida de mulheres imigrantes
pelos pontos de fronteira do territério brasileiro. Considerando a série historica
analisada de 2010 a 2019 foram um total de 26.554.564 entradas e 25.360.296
saidas, constituindo um saldo de 688.367 imigrantes mulheres no pais nessa
década.



Aprofundando nosso olhar sobre os dados observamos que na primeira
metade da década, de 2010 até 2015, as argentinas (160.152), uruguaias
(19.646), paraguaias (14.083), chilenas (12.682), estadunidenses (9.919), alemas
(5.268), francesas (4.386), portuguesas (3.661) e espanholas (1.713) ficaram,
respectivamente, entre as principais nacionalidades na soma dos saldos
das movimentagdes. Tal tendéncia sofreu alteracdes na segunda metade da
década. Na somatdria do saldo das movimentacdes dos anos de 2016 até 2019,
foram as imigrantes sul-americanas e caribenhas que mais se destacaram. As
venezuelanas tiveram o maior destaque nas movimentagoes de fronteira, com
saldo total de 116.653 entre 2016 - 2019. As argentinas continuaram com alta
movimentacdo, a somatdria do saldo de 2016-2019 foi de 74.600. Em terceiro
lugar podemos destacar o aumento do saldo das movimentagoes das haitianas,
que entre 2010-2015 foi de 17.526, e entre 2016-2019 passou para 37.082.
Todas portadoras de vistos dentre as classificacdes de residente, temporario,
fronteirico, humanitario.

Tal fato demonstra uma tendéncia de mudanca no eixo migratério para o Brasil,
que passa a fazer parte das rotas migratdrias Sul-Sul. Como demonstrado por
Cavalcanti, Tonhati, Oliveira (2017, p.105), “o Brasil se coloca atualmente como
destino de fluxos migratérios dentro da regido latino-americana, o que levou o
pais a retomar a sua ‘tradi¢do imigratéria que estava mais ou menos estancada
desde o pos-guerra’ (Souchaud, 2010, p. 50)”. Os dados das movimentagdes
evidenciam que as mulheres imigrantes também sdo protagonistas em recolocar
o Brasil como pais de destino, e sdo as mulheres sul-americanas e caribenhas
que agora chegam ao pais, construindo um novo perfil das imigrantes mulheres.

Tabela 1.1 - Entrada e saidas de mulheres do territério brasileiro nos pontos de
fronteira, por ano, segundo pais de nacionalidade, Brasil, 2010 - 2019.

2010- 2015 2016 017 2018 2015
Pais Nacionalidade MULHERES MULHERES MULHERES MULHERES MULHERES
Entrada | Saida | Total | Entrada | Saida | Total | Entrada | Saida | Total | Entrada | Saida | Total | Entrada | Saida | Total
[ ARGENTINA 3.367.791| 3.207639| 160.152 593.143 B556.966 6.177] 1.162233| 1131989 30244 1223256| 1197215 26.041] 1.002.5842| 990504 12.138]
ESTADOS UNIDOS B313280| BE1361) 851 145.555| 156.557) -7.041 115.148|  123278| -4.130 139405 141E54| -za4g) 162.277| 163562 -1.335
PARAGUAI BBE2.839| BBEES6 14.083 123173 119348 3.524] 125.596 123295 5.601 15B8.162 152931 5231 158.358| 155.707] 2.651]
CHILE 590.545| 577.554 12 682 137.063 136.651 412 156.164 154771 1353 150453 150521 -2 150.335| 190052 253
URUGUAI 582.404 | 562 758 19,645 137358 134 886 2.372] 154535 152327 2 208 154736 151245 3451 173.043 171532 2.411]
FRANCA 482741 478355) 4388 55.536|  £7.483| -1.347] 55.843 BB401 542 103384 103581 -197|  114.448| 114755 -307
ALEMANHA 424426  419158| 5266 73.222| 74.500| -1.278) 54222 54107 115 §5728|  s34s8 270) 7o707|  7iimz -475)
ITALLA 345577 354707 5830 s5324|  sas0| -3.214) 53488 55080| -1.B81 55150  50.008 -E1§] s5.502|  E8215 713
FORTUGAL 468603 4s5842| 3661 77075|  73.883| -2.51s) 75233 7ES08| -1.673 B0135)  B1510 -1375) 53.524| 4113 -225
ESPANHA 327226| 325513 1713 51672| 53381) -1.689 47504 45304| -1.000 54173 54553 -7 80| s1.443| 2155 705,
REINC UNIDOC 221365| 219115 2250 55267 55589 -322 42,659 42763 -104 4E8318 45010 306 53.696 53331 365
COLOMB 1A 277336 26B8.195 8.141 35251 54.118 L.Lﬂ 57073 S4B50 2213 69571 65400 1571] 67.103 658586 1.217]
PERU 273.648| 266.002 6.746 56.080 56.105 ~106] 57204 56107 1.087 67720 66.502 837 75.772 75201 571]
BOLVIA 236267 208148 28118 65564 62245 3.313| 68238 62296 5543 74443 67.166 7276 76 636 73658 2.577]
MEXICO 152753| 148513| 3276 2710| 30432 42 25.085 23058 7 30808 30678 130) 33322 33047 275]
Lario 140475) 138388 7TE 21728| 22008 27 18510 18703 -123 18356) 15440 -B4 18.765| 18552 213
CHINA 137058 131857 5300 23.438| 30208  -7o8) 30471 30543 72 34853) 35480 50| 38.237| 32388| -1.123)
FAISES BAKCS 130752| 128380 13m 24317| 24808  -as 12857 13585 =5 23478 23440 35| 25.840| 25821 -B1,
VENEZUELA 154745)  151273) 3486 34275|  31281| 2.884 42374 31547| 10727 104481  62583| 41488 115382 s53518| 61444
CUBA 31727 25852 5.875 9.626 10.130 -504 8.625 9566 -241 15853 16058 -205| 10372 7B55| 2.514]
FILIPINAS 24.145 22774 1371 5329 5364 -35] 5.767 5516 251 6997 6.626 371 6.553 6351 242
CUTRCE PAiSES 1.731431| 1682674 45653 303.158 2098452 4 507 264 B20 257645 6758 305374 204 817 lﬂASTl 333.538| 317549 16 144

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, Sistema Trafego
Internacional (STI), 2020.
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Outra importante fonte de dados é a base do Registro Nacional Migratério
(SisMigra), também da Policia Federal. Nessa base é possivel acessarmos
informagdes como: pais de nascimento/nacionalidade, tipo de amparo legal,
estado civil e a unidade da federacao de residéncia da imigrante no ano de
registro junto a Policia Federal. Considerando o periodo analisado de 2010 a
2019 foram um total de 268.674 mulheres registradas. Aqui também foi possivel
observar o aumento da imigracao de mulheres sul-americanas e caribenhas
para o Brasil a partir do final da segunda metade da década. As venezuelanas
representaram 27% das mulheres registradas na série historica, sendo que no
iniciodadécadatinham nimeros bem baixos,aumentando de formaexponencial
nos anos de 2018 e 2019. O que também é observado para as haitianas. Ja outras
nacionalidades, como as bolivianas, tem uma constante na série histérica de
registros, demonstrando uma migracao mais consolidada e continua.

Tabela 1.2 - Nimero de registros de mulheres imigrantes de longo termo/
residente, por ano de entrada, segundo principais paises, Brasil, 2010 a 2019.

na::ilr: ::to 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ARGENTINA 455 357 696 1.030 1.433 1.533 1.666 1.438 799 425
BOLIVIA 1.866 2.957 2.732 3.143 2.188 2.415 2.357 2.798 3.702 2.323
CHINA 219 305 644 1.433 1.634 1.822 1.991 1.866| 860 565
COLOMBIA 475 287 816 969 1.243 1.209 1.096 1.732 2.594 1.827
HAITI 213 355 747 910 1.123 1.506 1.175 2.594 7.790 7.328
PARAGUAI 63 389 853 2.945 5.532 6.816 8.658 4.936| 949 972
PERU 469 914 1.037 1.401 1.614 1.513 1.153 1.031 1.044 784
SENEGAL 4 3 15 18 45 37 39 42 42 32
URUGUAI 218 232 309 417 481 624 672 747 1.686 1.167
VENEZUELA 112 120 140 181 346 605 1.829 6.624| 23.549 35.316]
OUTROS PAISES 2.664 3.312 4.837 9.322 10.627 8.251 8.744 8.217 5.229 4.505
TOTAL 6.858 9.731 12.826 21.769 26.266 26.331 29.380| 32.025| 48.244| 55.244

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, Sistema de Registro
Nacional Migratdrio (SisMigra), 2020.

Os dados do SisMigra ainda nos permitem analisar se a decisao de migrar das
mulheresfoimotivadaporreagrupamentofamiliar. Nesse sentido,ao analisarmos
os amparos legais sobre reunidao familiar,® entre 2010 e 2019, somente 22% do
total das mulheres registradas no Brasil utilizaram este recurso. E interessante
observar que os anos de 2018 e 2019 apresentaram os maiores nimeros de
mulheres imigrantes registradas no Brasil, 48.244 e 55.244 respectivamente. Em
contrapartida, foram nestes dois anos onde observamos a menor porcentagem
de registros pelos amparos legais de reuniao familiar, apenas 15% dos totais dos
registros.

Os dados do SisMigra também nos possibilitam ter informag&es sobre o estado
civil e aidade das mulheres imigrantes ao se registrarem. Na soma dos registros
da série histérica analisada, 69% das imigrantes eram solteiras ao se registrarem

3 Amparos Legais: 043; 053; 064; 065; 066; 083; 230; 251; 108; 252; 284; 285; 286.



no pais e estavam divididas entre as faixas etarias de 15 a 25 anos (24%) e 26 a
40 anos (43%). Através dessa base de dados verificamos que as imigrantes que
realizaram registro entre 2010 e 2019 foram em sua maioria jovens e solteiras.

Grafico 1.1 NUmero de registros de mulheres imigrantes de longo termo/resi-
dentes, por ano de entrada, segundo estado civil, Brasil, 2010 - 2019.
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Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, Sistema de Registro
Nacional Migratério (SisMigra), 2020.

Grafico 1.2 Numero de registros de mulheres imigrantes de longo termo/

residentes, por ano de entrada, segundo idade, Brasil, 2010 - 2019.
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Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, Sistema de Registro
Nacional Migratério (SisMigra), 2020.
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Com relagdo as Unidades da Federacdo, onde as mulheres imigrantes realizaram
seus registros no pais, notamos uma grande diferenca do inicio da década (2010)
para o final (2019). Em 2010, os registros eram realizados majoritariamente no
estado de S&o Paulo, ja no final da década observamos que os locais de registros
ficam mais diversos. O estado de Roraima ganha relevancia nos registros de
mulheres imigrantes devido a chegada das venezuelanas, passando de 14, em
2010 para21.010 em 2019. Da mesma maneira, o estado do Amazonas aumentou
de 118 registros em 2010 para 7.058, em 2019. S3o Paulo continua sendo um
estado importante no nimero de registros (9.301, em 2019), assim como, 0s
estados do sul do pais, que juntos totalizam 10.098 registros em 2019.

Mapa 1.1 NUmero de registros de mulheres imigrantes de longo termo/
residentes, por ano de entrada, segundo Unidade da Federagdo de residéncia,
Brasil, 2010 a 2019.

[ até 1 mil [ >1 mil a 4 mil [ >4 mil a 20 mil B >20 mil

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, Sistema de Registro
Nacional Migratdrio (SISMIGRA), 2020.

Finalmente, para concluir essa primeira parte do capitulo, e assim termos um
panorama de algumas caracteristicas gerais da imigracao feminina para o Brasil,
de 2010 a 2019, buscamos analisar também as informacdes disponiveis na base
do STI-MAR.



STI-MAR E OS DADOS SOBRE MULHERES
SOLICITANTESDACONDICAODEREFUGIADA
- 2016 A 2019

Devido a questdes metodoldgicas ligadas a consisténcia dessa base, a série
apresenta dados compativeis para a analise a partir de 2016. Sendo assim, ndo
tivemos acesso aos dados da primeira metade da década aqui analisada. A partir
da segunda metade da presente década, houve um crescimento de 89,5% no
numero de solicitacdes da condicdo de refugiadas de 2016 a 2019. Destacamos
o caso das venezuelanas (60.574), haitianas (10.671) e cubanas (3.615), que
ocuparam as primeiras posi¢oes entre as solicitantes da condi¢ao de refugiadas.
Em 2016, as venezuelanas passaram a ocupar o primeiro lugar nas solicitacoes
de reflgio e a partir de 2019 tiveram a maioria das solicitacdes reconhecidas
pelo Comité Nacional para os Refugiados (CONARE).

Os dados do STI-MAR nos permitem ter informagdes sobre o ano e o local da
solicitacdo da condicdo de refugiada (municipio e estado). Como demonstrado
na Tabela 1.3, de 2016 a 2019, foram um total de 83.821 mulheres solicitantes
da condicdo de refugiada. A predominancia é masculina entre as solicitacdes de
reflgio - 59% homens e 41% mulheres. No entanto, em 2019, foram registrados
ndmeros mais proximos entre homens (55%) e mulheres (45%). Dentre as
mulheres, as venezuelanas chegaram a 70% do total de solicitacdes, seguidas
das haitianas com 18,6% e das cubanas com 4,6 %, em 2019.

Tabela 1.3 Nimero de mulheres solicitantes de reflgio por ano, segundo
principais paises de nascimento - Brasil, 2016-2019.
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Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, STI-MAR, 2020
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Dentre o total de mulheres, 70% das solicitaces entre 2016 a 2019 foram
registradas no municipio de Pacaraima, localizado no norte do estado de
Roraima, na fronteira com a Venezuela. Como demonstrado no Mapa 1.2, em
2016 as solicitantes de refligio estavam concentradas no estado de Roraima
(1.182), onde ja se iniciava o fluxo venezuelano para o pais, e em S3o Paulo
(360). Ja em 2019, o numero de mulheres solicitando refigio no estado de
Roraima passou para 32.104. Também surgiram outros pontos de fronteira no
estado, onde houve solicitagbes de refugio por mulheres, como por exemplo, no
municipio de Bonfim, que em 2019 transformou-se no segundo principal ponto
de fronteira do estado de Roraima, representando 15% do total das solicitagoes.
Em Bonfim, foram registradas 5.447 mulheres solicitantes de reflgio, sendo 84%
de haitianas (4.589) e 13% de cubanas (720). As venezuelanas representaram
apenas 2% das solicitaces no municipio, o que demonstra que a fronteira Norte
do pais vem recebendo fluxos migratérios diversificados.

Mapa 1.2 Mulheres solicitantes de refligio, por principais pontos de pedidos de
reflgio, Brasil, 2016 e 2019.

@NA Us-AW,
Qoarmes /

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, STI-MAR, 2020.

Através dasinformacGes obtidas nabase de dadosdo STI-MARé possivel observar
que, para além das venezuelanas, outras nacionalidades estdo buscando
municipios do estado de Roraima para entrada e regularizacdo no pais através
da solicitacao da condicao de refugiadas. Destacamos o caso das solicitantes
haitianas, que de 2016 a 2019 apresentaram um aumento de 6.904% - de 98 para
6.864. E, mesmo apds a publicacdo da Portaria Interministerial 12/2019, que
prevé a regularizacdo de nacionais do Haiti através do visto humanitario.



O aumento da chegada de mulheres imigrantes no Brasil nos Gltimos anos,
como solicitantes de refligio ou ndo, também ¢é constatado devido a sua maior
presenca no mercado de trabalho formal. Vejamos agora alguns dados sobre a
insercao laboral das mulheres imigrantes.

AS CARACTERISTICAS DAS TRABALHADORAS
IMIGRANTES, SOLICITANTES DE REFUGIO E
REFUGIADAS NO MERCADO DE TRABALHO
FORMAL BRASILEIRO (2011-2019)

Nessa segunda parte deste capitulo, nés nos debrucamos em apresentar
algumas caracteristicas das imigrantes, solicitantes de refligio e refugiadas,
inseridas no mercado de trabalho formal no Brasil. Para tal, utilizamos as bases
da RAIS-CTPS-CAGED de forma harmonizada. Apesar de reconhecermos que os
diferentes status migratdrios - imigrantes, solicitantes de refligio e refugiadas -
tém suas particularidades juridicas e sociais, nesse item elas foram aglutinadas
sob a categoria “imigrante”, com a finalidade de facilitar a apresentacao dos
dados e o estilo narrativo do texto. Assim, cada vez que for mencionado o
termo “imigrante” nessa secdo, este se refere também as mulheres com status
migratdrio de solicitantes de refugio e refugiadas.

A partir dos dados das bases da RAIS-CTPS-CAGED pretendemos compreender
como se da a insercdo laboral das mulheres imigrantes no pais. Vamos aqui
destacar as principais nacionalidades, idade, nivel de instrucdo, os principais
locais das admissdes e quais sao os nichos no mercado de trabalho formal, que
vém empregando as mulheres imigrantes.

A série historica analisada demonstra que houve um crescimento exponencial
na emissao de carteiras de trabalho para mulheres imigrantes. Em 2011 foram
emitidas apenas 3.722, ja em 2019 foram emitidas 39.813, o maior niumero do
periodo estudado, tendo um aumento de 970% comparado com 2011. Em
2016, as haitianas representaram 46% das carteiras emitidas entre as mulheres
imigrantes. J4 em 2018, as venezuelanas prevaleceram entre as nacionalidades
que mais emitiram carteira de trabalho no Brasil, superando as haitianas em
117%. Do total de carteiras de trabalho emitidas, em 2019, 63% foram para
venezuelanas, seguido das haitianas com 20% e cubanas com 5%. Tal dado nos
permite observar que as principais nacionalidades de mulheres imigrantes que
solicitam a carteira de trabalho no Brasil sdo originarias dos paises vizinhos e
caribenhos. Assim, podemos inferir que a busca por trabalho tem sido um dos
objetivos destas mulheres imigrantes que vém chegando ao pais nos ultimos
anos.
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Tabela 2.1 Nimero de Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social emitidas para
mulheres imigrantes, por ano, segundo principais paises, Brasil, 2011 - 2019.

Continentese | ,,0) | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
principais paises

Venezuela 41 57 74 88 291 789 2.935 14.195 25.034
Haiti 306 818 2.155 4.371 5.430 5.566 5.132 6.543 7.777
Bolivia 259 1.368 1.812 1.262 751 609 540 502 589
Paraguai 488 853 1.028 975 806 626 537 609 526
Argentina 394 513 818 1.020 868 674 668 729 726
Cuba 36 30 49 97 208 455 575 1.148 1.839
Uruguai 364 341 546 611 508 380 384 445 344
Colémbia 114 166 498 578 484 391 426 480 566
Peru 193 484 586 577 420 368 319 295 341
Portugal 193 322 435 407 249 138 112 84 76
Qutros 1.334 1.641 1.941 2.305 2.510 2.179 1.984 2.029 1.995
Total 3.722 6.593 9.942 12.291 12.525 12.175 13.612 27.059 39.813

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, CTPS, 2020.

Em termos de participacao efetiva no mercado de trabalho, os dados das bases
de dados RAIS-CTPS-CAGED demonstram que ha uma crescente insercéo laboral
de mulheres imigrantes em trabalhos formais no Brasil de 2011 a 2019 (ver
Tabela 2.2). Apesar desse aumento absoluto, em termos relativos, é possivel
observar que o mercado formal de trabalho nao absorve por completo essa mao
de obra. Em 2019, foram emitidas 39.813 carteiras de trabalho para mulheres
imigrantes no Brasil, no entanto, apenas 28.096 foram admitidas em algum tipo
de emprego formal no mesmo ano. O que significa que 11.717 das mulheres que
tiraram carteira de trabalho no ano de 2019, nao exerceram nenhuma atividade
no mercado de trabalho formal. De fato, o nimero de mulheres a procura de
emprego no ano de 2019 pode ser ainda muito maior, ja que as admissoes feitas
em 2019 ndo ocorreram apenas entre as mulheres que tiveram a CTPS emitida
naqueleano.Além disso, também surpreende os altos indices de desligamentose
o baixo saldo empregaticio das mulheres imigrantes no pais em todos os anos da
série histdrica, como pode ser observado na Tabela 2.2. Tais indices demonstram
que ha uma grande rotatividade laboral e que a instabilidade no mercado de
trabalho formal é vivenciada de forma constante; mesmo por aquelas mulheres
imigrantes que conseguiram trabalho formal por um periodo.

Tabela 2.2 Movimentacao de trabalhadoras imigrantes no mercado de trabalho
formal, por ano, Brasil, 2011 - 2019.

Ano Admissdes Desligamentos Saldo
2011 11.030 9.268 1.762
2012 12.945 11.217 1.728
2013 17.557 14,1172 3.445
2014 23.180 18.933 4.247
2015 22.002 20.336 1.666
2016 17.773 20.324 - 2.551
2017 18.702 16.159 2.543
2018 21.485 17.136 4.349
2019 28.096 21.226 6.870

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.



Como destacamos na introducdo deste capitulo, diferentemente do observado
nos paises do Norte Global, onde ha um processo de feminizagdo das migracdes
(Castles e Miller, 2014), no Brasil as migracdes contemporaneas sdo ainda
mais masculinizadas. Os dados referentes a inser¢do no mercado de trabalho
formal demonstram bem essa caracteristica da migracdo atual no Brasil.
Dentre os postos de trabalho ocupados por imigrantes no pais, os homens
ocupam aproximadamente 70%. Apesar do nimero de mulheres imigrantes ter
aumentado nos ultimos anos, como vimos com os dados do STI, e estarem em
busca de emprego, como demonstrado, pelo aumento da emissao de carteiras
de trabalho (CTPS), elas ainda ocupam menos de 30% dos postos de trabalho
formais dentre a populagdo imigrante.

Tabela 2.3 Distribuicdao percentual das admissoes de trabalhadoras imigrantes
no mercado formal de trabalho, por ano e sexo, Brasil, 2011 - 2019.

Ano Homens Mulheres
2011 69,7 30,3
2012 71,9 28,1
2013 74,6 25,4
2014 75,6 24,4
2015 75,2 24,8
2016 72,5 27,5
2017 71,8 28,2
2018 71,1 28,9
2019 70,5 29,5

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

Em relacdo a idade, a maioria das imigrantes admitidas no mercado de
trabalho no Brasil eram mulheres jovens. Na soma das imigrantes admitidas
(172.770) ao longo da série histdrica, 71% pertenciam ao grupo de idade de
20 a 39 anos (123.027). Entre os desligamentos, este grupo representou 68%.
Em 2019, ano com maior movimentacao entre as trabalhadoras imigrantes,
o crescimento em relacao a 2011 foi de 383%. O grupo de idade de mulheres
entre 40 e 64 anos representou 18% da soma das admissoes, seguido do grupo
de menos de 20 anos, com 6%. Na comparagao entre os saldos, as mulheres
entre 20 e 39 mantiveram maior representatividade com 93%. Apesar da menor
movimentacao das imigrantes menores de 20 anos, elas representaram 16% do
saldo (3.866). Ja o grupo de idade de 40 e 64, apresentou saldo negativo -269,
conforme demonstrado na Tabela 2.4.
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Tabela 2.4 Movimentacao das trabalhadoras imigrantes no mercado de trabalho
formal, por ano de movimentacao, segundo grupos de idade, Brasil, 2011 - 2019.

Grupos de Idade Total Menos de 20 | De 20 a menos | De 40 a menos | 65 anos ou lgnorado
anos de 40 anos de 65anos mais
2011(1) IAdmissBes 11.030 683 4.730 1.865 38 3.714
Desligamentos 9.268 473 3.514 1.463 25 3.793
2012(1) IAdmissdes 12.945 868 6.497 2.017 56 3.507
Desligamentos 11.217 518 4.658 1.638 46 4.357
IAdmissdes 17.557 1.709 12.386 3.363 99 -
2012 Desligamentos 14.112 1.162 9.603 3.169 178
2014 IAdmissSes 23.180 1.831 17.306 3.929 114
Desligamentos 18.933 1.227 13.632 3.880 194
2015 Admissdes 22.002 1.488 16.673 3.758 83
Desligamentos 20.336 1.129 14.690 4.303 214
2016 |AdmissBes 17.773 1.130 13.389 3.164 90
Desligamentos 20.324 783 15.199 4.095 247
2017 IAdmissBes 18.702 1.029 14.296 3.274 103
Desligamentos 16.159 692 11.532 3.689 246
2018 IAdmissdes 21.485 1.125 16.330 3.938 92
Desligamentos 17.136 616 12.371 3.894 255
IAdmissdes 28.096 1.339 21.420 5.205 132
2019 Desligamentos 21.226 736 15.551 4.651 288

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

Nota: (1) Para os anos de 2011 e 2012, a idade foi calculada a partir das datas de nascimento
obtidas a partir das bases CTPS e RAIS. Para os anos de 2013 em diante, a informacao é obtida
diretamente do CAGED.

As bases de dados analisadas nos possibilitam, ainda, obter informacdes sobre
o nivel de instrucdo das mulheres imigrantes inseridas no mercado de trabalho
formal brasileiro. Na série historica analisada, a maioria das imigrantes tem o
ensino médio completo. Em 2011, as mulheres com ensino médio completo
representavam 39,4% do total das mulheres imigrantes; em 2015 eram 43% e
em 2019 passou para 49,5%. Em segundo lugar, estdo as mulheres imigrantes
com nivel superior completo, em 2011, eram 32,7% do total, em 2015, 21,9%
e, em 2019, 22,2%. Se por um lado, encontramos um crescimento no nimero
de mulheres imigrantes com nivel de instru¢do médio, por outro lado ha uma
diminuicdo das mulheres com nivel de instrucdo superior completo. Os novos
fluxos que chegam ao pais principalmente a partir de 2014 sdo, em parte,
de mulheres que ainda ndo possuem nivel superior de formacdo. Em 2019,
podemos destacar que as Haitianas e Venezuelanas com nivel de instrucao
médio completo corresponderam a 26% das mulheres imigrantes admitidas no
mercado de trabalho formal.



Tabela 2.5 Distribuices percentuais da movimentacao de trabalhadoras
imigrantes no mercado de trabalho formal, segundo nivel de instrucdo, Brasil,
2011/2015/2019.

o N 2011 2015 2019
Nivel de instrugdo . - - - . "

Total | Admissdes | Desligamentos | Total | Admissdes | Desligamentos | Total | Admissdes | Desligamentos
Sem instrucio 0,2 0.1 0,1 L0 0.6 0.4 14 1,0 04
Ensino fundamental 61 34 27| 111 61 49| 74 43 31
incompleto
Ensino fundamental 78 24 35| 115 6.2 sa| sa 47 36
completo
Ensino médio incompleto 7.3 4,0 3.3 7 4,1 3,6 6,9 41 2,8
Ensino médio completo 394 21,7 17,7 430 22,6 20,4 | 49,5 284 211
Fnsmo superior 6,5 33 32 35 15 20 4,2 23 15
incompleto
Ensing superior completo 32,7 174 15,3 21,5 10,5 114 222 12,1 10,1
Total 100,0 54,3 45,7 | 100,0 52,0 48,0 100,0 57,0 43,0

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

Os dados de insercado laboral das imigrantes mulheres, assim como observado
em outras bases de dados, reforcam a caracteristica de que o Brasil esta inserido
nos fluxos de migracdo Sul-Sul. Durante toda série histérica analisada (2011
a 2019), mais da metade das mulheres imigrantes ocupadas no mercado de
trabalho formal brasileiro provinham dos paises da América do Sul. Em segundo
lugar aparecem as imigrantes originarias dos paises da América Central e Caribe.
Tal fato coincide com a chegada da imigracdo haitiana no pais, que se inicia em
2010, crescendo de forma constante e gradual a partir do ano de 2014 (Tonhati et.
al., 2016). Da mesma maneira a migracao venezuelana, intensificada em 2016,
e em constante crescimento nos anos subsequentes (Simdes, 2018). Dentre as
principais nacionalidades no mercado de trabalho formal se destaca a insercgao
laboral destas duas nacionalidades, sendo as haitianas responsaveis por 55%
das movimentacdes do mercado de trabalho formal ao longo da década, as
venezuelanas por 22% e as paraguaias com 11%.

Os dados demonstram que ha poucas mulheres do Norte Global no mercado de
trabalho no Brasil. Em toda série histdrica, da América do Norte os nimeros ndo
ultrapassam 5% do total de mulheres imigrantes em cada ano. A imigracao de
mulheres de nacionalidade europeia também ¢é baixa e sofreu um decréscimo
durante a década analisada, sendo em 2011 - 18% do total, e em 2019, apenas
5%.
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Mapa 2.1 Trabalhadoras imigrantes admitidas no Mercado de Trabalho Formal,
segundo Continentes, Brasil, 2011 e 2019.
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Fonte: Elaborado pelo OBMlgra, a partir de dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

No decorrer do texto estamos sempre nos referindo ao Brasil de um modo
unificado, mas para entender melhor sobre a insercao laboral das imigrantes
mulheres é preciso aproximar mais o nosso olhar para os diferentes “Brasis”.
Quando observamos o Mapa 2.2 sobre as admissdes de mulheres imigrantes por
unidade da federacdo, notamos que ha regiGes onde se concentram a maioria
dasinsercGes laborais dasimigrantes e regides onde ha muito poucas admissdes.
A regido que mais admitiu mulheres imigrantes foi a Sudeste, que durante
toda série histdrica analisada, representou um total de 75.688 admissdes, com
destaque para o estado de Sdo Paulo, que sozinho representou 53.851 das
admissdes e 50.726 desligamentos, resultando em um saldo de 3.125 postos de
trabalho ocupados por mulheres imigrantes, em algum momento do periodo
analisado. Em 2019, Sdo Paulo manteve-se como principal estado concentrando
27% das admissdes de trabalhadoras imigrantes no pais (7.522). No entanto,
os estados de Santa Catarina e Parana apresentaram saldo superior ao estado
de Sao Paulo, finalizando o ano de 2019 com 1.809 e 1.109 postos de trabalho
respectivamente. O saldo para o estado de Sao Paulo foi de 1.062.



Mapa 2.2 - Trabalhadoras imigrantes admitidas no mercado formal de trabalho,
segundo Unidades da Federacao, Brasil, 2011 e 2019.
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Fonte: elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

A segunda regiao do Brasil que mais admitiu mulheres imigrantes depois
do Sudeste foi a regido Sul, somando 74.393 admissGes de 2011 a 2019.
Diferentemente da regido Sudeste, onde a grande maioria das admissoes
concentrou-se apenas em um estado (Sao Paulo), na regido Sul os trés estados
tiveram nimeros aproximados de admissdo. Em 2019, por exemplo, no Parana
foram registradas 4.444 admissdes, em Santa Catarina foram 5.136 e no Rio
Grande do Sul foram 3.522.

Na regido Norte, os estados de Roraima e Amazonas tiveram nimeros bem
menores de admissGes, mas é possivel observar que esses nimeros foram
crescentes nos ultimos trés anos. A partir de 2017 ha nitidamente a admissdo de
mais mulheres imigrantes nesta regido. Tal fato esta estreitamente relacionado
com o crescimento da imigragdo venezuelana para o pais a partir de 2015. O
estado de Roraima é a principal entrada dos venezuelanos através do municipio
de Pacaraima. O estado do Amazonas, pela proximidade com Roraima, pelo
processo de interiorizacdo e por ser uma regiao com mais oportunidades de
trabalho na regido Norte, também se tornou atrativo (FGV DAPP, 2020). Outras
unidades da federagdo também apresentaram um aumento relativo, como o
Distrito Federal e o Goias.
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Tabela 2.6 Admissdes e desligamentos de trabalhadoras imigrantes no mercado
formal de trabalho, por ano, segundo Unidades da Federacao, Brasil, 2011 - 2019.
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Fonte: elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

A regido Sudeste, em numero absoluto, foi a que mais admitiu mulheres
imigrantes no ano de 2019. No estado de Sdo Paulo foram 7.522 admissdes e
6.460 demissoOes gerando 1.062 postos conforme observado na Tabela 2.6. Mas,
quando olhamos para o saldo de postos de trabalho criados e ocupados por
estas trabalhadoras, a regido Sul é a que mais se destaca com os saldos mais
estaveis, sendo Santa Catarina responsavel por 1.809 postos, seguida do Parana
com 1.109 e o Rio Grande do Sul com 1.047.

Em suma, gostariamos de destacar alguns aspectos que as bases de dados aqui
analisadasnospermitiramnotare,assim,sistematizaralgumasdascaracteristicas
dasimigrantes mulheres no mercado de trabalho formal no pais. Primeiramente,
foi possivel notar um aumento no nimero de emissado de carteiras de trabalho
para imigrantes mulheres, com destaque para as haitianas e venezuelanas, nos
ultimos cinco anos. Essas duas nacionalidades também sdo as que mais foram
admitidas no mercado de trabalho formal na série histdrica analisada. Portanto,
notamos que as imigrantes mulheres que chegam ao pais estdo em busca de
emprego. Outro ponto que chama atenc¢do sado os altos indices de desligamentos
e o baixo saldo empregaticio das mulheresimigrantes no paisemtodososanosda
série histdrica. Tal fato indica que ha um alto indice de rotatividade laboral, o que
pode levar a uma maior vulnerabilidade para as mulheres imigrantes. Ademais,
é relevante enfatizar que as mulheres imigrantes ainda ocupam menos de 30%
dos postos de trabalho formais, quando comparado com os homens imigrantes
que estdo no mercado de trabalho formal. Elas possuem em sua maioria o nivel
deinstrucdo correspondente ao ensino médio completo e as regides do pais que
mais empregaram mulheres imigrantes foram a Sudeste, predominantemente o
estado de Sao Paulo e a regiao Sul.



Na préxima subsecdo deste capitulo procuramos mapear quais sdo os principais
nichos laborais no mercado de trabalho formal, que vém empregando as
mulheres imigrantes no Brasil e as suas remuneracdes.

OS PRINCIPAIS NICHOS LABORAIS E
A REMUNERACAO DAS MULHERES
IMIGRANTES NO MERCADO DE TRABALHO
FORMAL NO BRASIL

Os dados da base RAIS-CTPS-CAGED nos permite acessar informacdes sobre
as principais ocupacoes realizadas pelas mulheres imigrantes de 2011 a 2019.
A partir desses dados podemos definir quais sdao alguns dos principais nichos
laborais das mulheres imigrantes no pais. Observamos que em 2011, 2015 e em
2019 a principal ocupagdo das imigrantes foi na area de “servicos, vendedoras do
comércio em lojas e mercados”. Em segundo lugar estao as ocupacoes voltadas
para “servicos administrativos”. Ja a ocupacgao que tinha o terceiro lugarem 2011,
“profissionais das ciéncias e das artes”, em 2019 foi superada pela ocupacao -
“trabalhadoras da produg¢do de bens e servigos industriais”. O que surpreende
nos dados analisados é o aumento de 519% de mulheres imigrantes na primeira
ocupacdo e também o crescimento de 320% na producdo de bens e servigos
industriais.

Tabela 2.7 Movimentacao de trabalhadoras imigrantes no mercado de trabalho
formal, por ano de Movimentagdo, segundo Grandes Grupos Ocupacionais,
Brasil, 2011/2015/2019.

2011 2015 2019
Grandes Grupos Ocupacionais

Admissoes | Desl. | Saldo | AdmissGes | Desl. |Saldo | Admisstes | Desl. |Saldo
0- Forgas Armadas, Policiais e Bombeiros Militares - - - - - - - - -
1- Membros superiores do poder publico, dirigentes de
organizagdes de interesse piblico e de empresas e gerentes 711| 677 34 845 | 1.123| -278 858 933| -75
2 - Profissionais das ciéncias e das artes 2.021|1.746| 275 2,257 | 2.362| -105 2,195 | 2.178 19
3 - Técnicas de nivel médio 1,152 9593 159 1.353 | 1.494| -141 1.770| 1.460| 310
4 - Trabalhadoras de servigos administrativos 2.653(2.252| 401 3.554 | 3.555 -1 4.553| 3.527|1.026
5- Trabalhadoras dos servigos, vendedoras do comércio
em lojas e mercados 2,856 | 2.341 515 9.082 | 7.510|1.572 12,403 | 5.216|3.187
6- Trabalhadoras agropecudrias, florestais, da caga e pesca 97 74 23 268 215 53 318 265 53
7 - Trabalhadoras da producdo de bens e servigos
industriais 1.261| 927 334 2.921| 2.922 -1 3.933| 2.530|1.403
8- Trabalhadoras da producdo de bens e servigos
industriais 248 | 235 13 1.625 | 1.039 586 1.975| 1.046| 933
9 -Trabalhadoras de manutencgdo e reparagio 31 23 a3 97 116 -19 a7 73 14
Total 11.030 (9.268 | 1.762 22.002 | 20.336 | 1.666 28.096 (21.226 | 6.870

Fonte: elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.
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Como demonstrado acima durante a série historica analisada, dois fluxos
migratorios cresceram no Brasil e passaram a ser presenca marcante e definir
as caracteristicas gerais da insercdo laboral dos imigrantes no mercado de
trabalho formal - o fluxo haitiano a partir de 2010 (Cavalcanti et al., 2015) e o
venezuelano a partir de 2015 (Simoes et al., 2016; FGV DAPP, 2020). Com relacao
ainsercado laboral das mulheresimigrantes vimos que esses dois grupos também
prevaleceram como as duas principais nacionalidades no mercado de trabalho
formal brasileiro. Sendo assim, procuramos investigar mais sobre quais os
nichos de mercado, ou seja, as ocupagdes que mais empregam as trabalhadoras
haitianas e venezuelanas.

As principais ocupag¢bes das mulheres haitianas quando observado toda série
historica (2011 a 2019) foram: em primeiro lugar de “faxineira™, em segundo
lugar “alimentadora de linha de produgao”, em terceiro “auxiliar nos servigos
de alimentacdo” e em quarto lugar “magarefe®”. Porém, se olharmos para a
Tabela 2.8, das principais ocupag¢des das mulheres haitianas, apesar delas
se diferenciarem em nomenclatura, fica clara a prevaléncia das haitianas nos
setores de trabalho chamado na literatura de migracdo como 3D jobs - Dirty,
dangerous and demeaning (Connell, 1993)°.

Tabela 2.8 Movimentagao de trabalhadoras haitianas no mercado de trabalho
formal, segundo principais ocupagdes das haitianas, Brasil, 12233 2011 - 2019.

Principais ocupagdes Admissdes Desligamentos Saldo

Faxineira 8.568 6.399 2.169
Alimentador de linha de producéo 5.105 3.186 1.919
Auxiliar nos servigos de alimentacdo 2.900 2.120 780
Magarefe 3.470 1.225 2.245
Cozinheira geral 2463 1.951 512
Abatedor 1.770 884 886
Camareira de hotel 1.341 1.020 321
Trabalhador de servigos de limpeza e

conservacao de dreas publicas 1.293 985 308
Atendente de lanchonete 1.082 882 200
Zeladora de edificio 803 592 211
Qutros 13.334 9.700 3.634
Total 42.129 28.944 13.185

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada

RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

4 No caso da base de dados aqui analisada RAIS-CTPS-CAGED o trabalho de limpeza se
refere a espacos como industrias, edificios, hotéis, shoppings, entre outros, ou seja, ndo estdo
ligados ao servico de limpeza doméstico.

5 Profissional que trabalha em frigorificos, fabricas de produtos carneos industrializados,
agougues etc, realizando atividades de corte e beneficiamento de bovinos, porcinos, caprinos e
aves.

6 Esse termo surge inicialmente no Japao como expressao de 3K: kitanai, kiken, kitsui,
que foi traduzido para o inglés como “dirty”, “dangerous”, “demanding”, em portugués seria “
sujo, perigoso e dificil/exigente “. Assim essa concepg¢ao espalhou-se na literatura sobre migragdo
e trabalho.



Quando agrupamos as ocupacdes relacionadas a “limpeza”, como por exemplo:
faxineira,camareira de hotel e trabalhadora de servicos de limpeza e conservagao
de areas publicas notamos que esse nicho laboral representa o maior nimero
de movimentac¢des ao longo da década para as mulheres haitianas. Somadas
essas ocupagoes representam 27% do total das admissdes (42.129). O segundo
nicho laboral que mais empregou mulheres haitianas foi o setor de “producdo
ou venda de alimentos”. Aqui agrupamos as seguintes categorias: auxiliar nos
servigos de alimentagdo, cozinheira geral e atendente de lanchonete. O nimero
de admissdes nesse nicho foi de 6.445. O terceiro nicho laboral para as haitianas
foi relacionado ao “trabalho em frigorificos”, nas ocupacOes de: “magarefe” e
“abatedora” contabilizaram 5.240 admissoes, e produziu um saldo de 3.131
postos de trabalho.

Assim como as haitianas, a maioria das venezuelanas foi admitida para a
ocupacao de “faxineira”, 915 no total de 2011 a 2019. No entanto, se somarmos
as outras principais ocupacdes que mais empregaram venezuelanas (ver
tabela 2.9), e que possuem caracteristicas semelhantes como: “vendedoras do

» o« » o« » o«

comércio varejista”, “operadora de caixa”, “auxiliar de escritério”, “atendente
de loja e mercados”, “assistente administrativo”, observamos que a maioria
das venezuelanas foi admitida para trabalhar com “atividades de servi¢o”
(2.108). Ademais, é relevante observar que as venezuelanas, diferentemente das

haitianas, ndo estdo realizando trabalhos nas linhas de producao dos frigorificos.

Tabela 2.9 Movimentacao de trabalhadoras venezuelanas no mercado de
trabalho formal, segundo principais ocupacdes das venezuelanas, Brasil, 2011
-2019.

Principais ocupagdes Admissdes Desligamentos Saldo
Faxineira 915 360 555
Vendedor de comércio
varejista 641 365 276
Auxiliar nos servicos de
alimentacéo 656 284 372
Atendente de lanchonete 626 311 315
Operador de caixa 631 303 328
Alimentadora de linha de
produgdo 529 146 383
Cozinheiro geral 387 188 199
Augxiliar de escritorio 280 139 141
Atendente de lojas e
mercadaos 285 127 158
Assistente administrativo 271 125 146
Outros 4.987 2.456 2.531
Total 10.208 4.804 5.404

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

Para além das ocupacdes, a base de dados RAIS-CTPS-CAGED permite acesso
ao rendimento médio dos imigrantes quando sdo admitidos no mercado de
trabalho formal. Em 2011, os homens imigrantes ganhavam praticamente o
dobro das mulheresimigrantes. A partir de 2013, essa diferenca nos rendimentos
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foi diminuindo, coincidindo com a entrada dos imigrantes haitianos e
posteriormente venezuelanos no mercado de trabalho no pais. Como esses
coletivos passaram a ocupar postos de trabalho, que possuem remuneragao
mais baixa, a médiasalarial entre osimigrantes diminuiu. Em 2019, adiferencade
rendimento entre homens e mulheres foi de R$ 297, sendo os homens imigrantes
recebendo na média de R$ 2.262 e as mulheres RS 1.965 mensais. Mesmo com a
diminuicao na diferenca entre os rendimentos, as mulheres imigrantes tiveram
uma média de rendimento menor que os homens imigrantes em todos os anos
da série histérica. Ademais, é importante destacar que a queda na diferenca
entre os rendimentos médios de homens e mulheres imigrantes ndo se deu
por um movimento de igualar esses rendimentos, mas por uma maior inser¢ao
laboral dos imigrantes em ocupagdes de baixa remuneracao.

Para, além disso, chama bastante atencdo também as diferencas salariais entre
as nacionalidades. Na andlise dos nuUmeros apresentados na Tabela 2.10 sobre
rendimento médio para admissdo por continente, as mulheres imigrantes
apresentaram rendimentos menores que os homens para todos os continentes,
com excegdo para as africanas, na soma dos rendimentos da série histérica
estudada. A diferenca maior fica entre os rendimentos dos imigrantes da
América do Norte, sendo os homens imigrantes ganhando 48% a mais que as
mulheresimigrantes. Em segundo e terceiro lugar, estdo os imigrantes dos paises
asiaticos e europeus, respectivamente. A diferenca salarial entre os homens e as
mulheres imigrantes é de 40% para os paises asiaticos e 39% para os europeus.
Essa diferenca cai quando olhamos para os paises do Sul Global. A diferenca de
rendimentos entre homens e mulheres imigrantes da América do Sul fica em
30%, América Central e Caribe em 11% e os rendimentos das mulheres africanas
ficaram em 3% a mais que dos homens africanos. Ademais, é importante notar
que os rendimentos entre homens e mulheres imigrantes provenientes de
paises da Oceania possuem uma diferenca de 24% a mais para os homens, no
entanto, nos ultimos dois anos as mulheres tiveram uma renda média” superior
aos homens provenientes dessa regiao.

7 Para uma analise geral sobre as desigualdades nos rendimento médio real e a sua
distribuicdo de 2010 a 2019 ver o artigo de Hallak Neto e Simdes nesta edicdo.



Tabela 2.10 Rendimento médio real para admissdo, por ano, segundo sexo e
continentes, Brasil, 2011 a 2019.

Continentes e sexo 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

L Total 8.791 8402 7.500 6.477 6.253 6.923 6.815 6.934 7471
América do

Norte Homens 11.021 10.778 9.675 7.819 7479 8.922 §.192 8.083 8.693

Mulheres 4.860 4.824 4.300 4437 4.533 4.482 4.920 4.674 3.804

América Total 1497 1.386 1.387 1.409 1355 1.339 1.390 1.392 1.393

Central e Caribe Homens 1.493 1.389 1.407 1.436 1378 1.362 1409 1408 1406

Mulheres 1.537 1.361 1.266 1.296 1.264 1.254 1322 1.342 1334

Total 3.222 3.313 2.709 2,559 2553 2.534 2539 2.361 2.029

Américado Sul | Homens 3.739 3.800 3.065 2.867 2.858 2.820 2.745 2535 2.132

Mulheres 2.227 2.369 2.050 1.991 2.003 2.024 2.180 2.040 1.827

América nio Total 5.896 7.667 5.315 4.679 4525 4,217 4586 5.089 2.861

. Homens 6.772 8.964 6.049 5.01% 4.876 4,399 5.078 5.121 3.065
especificado

Mulheres 4.154 4.717 3.655 3.845 3.798 3.844 3559 5.026 2552

Total 6.784 6.991 6.228 6.021 6.058 5.73% 6.128 5.955 6517

Europa Homens 7.736 7.842 6.894 6.673 6.736 6.487 6.818 6.651 7375

Mulheres 4,156 4.535 4.410 4.097 4.230 3.953 4.569 4425 4.653

Total 3.703 5.356 3.655 4.037 4.026 3.412 3.644 3531 3.879

Asia Homens 4.142 6.279 3.912 4.382 4492 3.882 4.015 4.051 4577

Mulheres 2.727 3.267 2.741 2.847 2566 2.34% 2.749 2425 2.622

Total 6.979 13.786 13.084 9.342 8.774 11.284 6.194 9.191 9.716

Cceania Homens 6.460 16.440 15.803 11.582 8588 14.694 6.341 7.555 9.272

Mulheres 8.133 9.046 8.228 5.205 8.949 5.392 5.938 12.135 10821

Total 2.196 2.152 1.778 1.512 1527 1.481 1592 1.647 1.630

Africa Homens 2.205 2.143 1.753 1.508 1517 1.465 1.603 1.634 1.629

Mulheres 2.143 2.203 2.009 1.580 1.638 1.583 1523 1.728 1.638

Nio Total 5451 5.248 4.228 3.582 3.245 3.426 3.070 3.221 4.257

especificado Homens 6.434 5.995 4.637 3.819 3521 3.603 2989 3.380 4541

Mulheres 3.198 3.664 3.257 2.961 2473 3.030 3.263 2.857 3.646

Total 4.304 4.191 3.072 2.596 2475 2.487 2478 2.357 2175

Total Homens 4.936 4.659 3.270 2.735 2595 2.622 2569 2456 2.262

Mulheres 2.851 2.993 2.492 2.166 2.111 2131 2.245 2114 1.965

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base harmonizada
RAIS-CTPS-CAGED, 2020.
Nota: Rendimentos deflacionados, pelo INPC, para dezembro/2019.

No intuito de buscar mais dados sobre a diferenca entre os rendimentos,
procuramos informagdes sobre as nacionalidades com maiores e menores
rendimentos médios no momento da admissdo para o ano de 2019. Como é
possivel notarna Tabela2.10,0s homensimigrantes com os maiores rendimentos
em 2019 provinham dos paises do Norte Global. O mesmo ocorre entre as
mulheres imigrantes. As mulheres com maiores rendimentos também em sua
maioria tinham nacionalidades dos paises ricos do chamado Norte Global. No
entanto, é importante salientar que mesmo entre os maiores rendimentos e
sendo provenientes das regides mais ricas ha uma grande diferenca entre os
rendimentosdehomensemulheresimigrantes. Somandoosrendimentosdasdez
primeiras nacionalidades de homens imigrantes foi possivel constatar que esses
ganham 50% a mais que a soma das dez primeiras nacionalidades de mulheres
imigrantes com maiores rendimentos. Demonstrando que ha desigualdade de
género na insercdo laboral mesmo entre os imigrantes provenientes de paises
ricos.
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Tabela 2.11 Nacionalidades com os maiores e menores rendimentos médios no
momento da admissao, por sexo, Brasil, 2019.

Nacionalidades

Mulheres

Rendimento
médio

Nimero de
admissies

Nacionalidades

Homens

Rendimento médio

Nimero de admissdes|

Maiores rendimentos médios

Maiores rendimentos médios

A ustralia

5.766

10

MNoruega

31.896

india

9.616

34

Dinamarca

25.026

Franca

B.651

356

Cingapura-Sngapura

20.447

CostaRica

B.611

10

Suecia

16.251

Holanda

7.605

11

Holanda

14.948

Suica

6.331

68

Franga

14.017

Bélgica

6.244

63

Australa

12.949

Alemanha

6.145

293

Suica

11.873

Espanha

5.900

292

Austria

11.288

Reino Unido

5.821

1595

Belgica

10.317

Menaores rendimentos médios

Menaores rendimentos médios

Togo

1.285

23

Afeganistdo

1.186

Serraleoa

1.254

20

Serra leoa

1319

Guiné Bissau

1.297

134

Gambia

1328

Haiti

1.307

12989

Camardes

1374

Gana

1.313

75

Somalia

1.383

Benin

1.329

21

Haiti

1.407

Senegal

1.338

67

Benin

1.412

Republica Democratica Do Congo 1.345

159

Gana

1.418

Marrocos

1.353

22

Togo

1.441

Venezuela

1.575

B.748

Venezuela

1.447

Fonte: Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados do Ministério da Economia, base
harmonizada RAIS-CTPS-CAGED, 2020.

Notas: *Para evitar grandes flutua¢des nos resultados, foram consideradas apenas as
nacionalidades com ao menos 10 admissdes no periodo e no grupo especificado.

** Rendimentos deflacionados, pelo INPC, para dezembro/2019.

Se invertermos nosso olhar e compararmos a diferenca de rendimentos entre
os homens e mulheres imigrantes que recebem os menores rendimentos
observamos que a diferenca € muito menor, apenas 3.6% a mais para os homens.
A maioria desses imigrantes com menores rendimentos sao provenientes dos
paises pobres do Sul Global como demonstra a Tabela 2.11 Agora se olharmos
somente para as mulheres imigrantes observamos que ha uma grande diferenca
salarial entre as mulheres do Norte Global e as do Sul Global. A soma dos dez
maiores rendimentos, provenientes em sua maioria de mulheres dos paises ricos
do Norte Global, sao 83% maiores que a soma dos dez menores rendimentos
das imigrantes mulheres dos paises pobres do Sul Global. Portanto, nesse
ponto observamos como os eixos sociais de desigualdade como género, classe,
raga e paises de origem estdo inter-relacionados e aparecem como elementos
importantes para analisar a inser¢ao das mulheres imigrantes no mercado de
trabalho no pais.

Os dados aqui analisados e apresentados através da base da RAIS-CTPS-
CAGED nao dao conta de aprofundar mais sobre a complexidade desses eixos
de desigualdade, no entanto, eles nos permitem notar que esses existem, em
concreto, na experiéncia laboral das imigrantes mulheres. Assim, os dados
aqui apresentados nos suscitam a necessidade de pesquisas (quantitativas e
qualitativas) que aprofundem na investigacao desse debate.



ENTRADAS, SAIDAS E REGISTROS DAS
MULHERES IMIGRANTES NO BRASIL - 1°
SEMESTRE 2020

Para finalizar este capitulo gostariamos de apresentar os dados do STl e SisMigra
queestdodisponiveisparaoprimeirosemestrede2020%. Comoditoanteriormente,
essas bases de dados nos permitem observar a movimentacao (chegada e saida)
e os registros junto a Policia Federal de mulheres imigrantes, os quais devido a
atual crise sanitaria da pandemia de COVID-19 foram profundamente afetados.
O avanco transfronteiri¢o do virus do COVID-19 imp6s uma “imobilidade” global
e o “distanciamento social” das pessoas. Para as mulheres imigrantes, o impacto
temsidoimenso,interrompendo oudificultando seus projetos migratérios, jaque
as fronteiras foram fechadas e medidas restritivas de controle de viagens foram
estabelecidas. Notamos que a partir de abril de 2020, houve uma queda brusca
na movimentagdao de mulheres imigrantes nas fronteiras nacionais. Conforme
observamos no Grafico 3.1, no Brasil é a partir do més de abril que ocorrem as
mais baixas movimentacdes, reflexo das primeiras portarias® publicadas pelo
governo que dispuseram restricGes de entrada e saida para os imigrantes do
pais, em atencdo a recomendacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
- ANVISA.

8 Os dados referentes ao mercado de trabalho formal ainda ndo estavam disponiveis no
fechamento deste artigo.
9 A Portaria Interministerial 201, de 24 de abril, fechou as fronteiras aquaviarias; a Portaria

Interministerial, de 28 de abril, as fronteiras aéreas; e a Portaria Interministerial 204, de 29 de
abril, as fronteiras terrestres. Como o cenario sé piorava ante a auséncia de politicas efetivas de
combate a doenca, mais duas portarias foram editadas. Em 22 de maio a Portaria 255 estendeu
por mais 30 dias as restricdes e em 20 de junho a Portaria 319 acrescentava outro periodo de 15
dias as restrigGes.
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Grafico 3.1 Entrada de mulheres imigrantes no territério brasileiro nos pontos
de fronteira, nos primeiros semestres, Brasil, 2019 e 2020.
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Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, Sistema Trafego
Internacional (STI), - Relatério Mensal de Julho, 2020.

O fechamento temporario das fronteiras nacionais no més de abril impactou nos
registros de migrantes no Brasil. No entanto, diferentemente do STI, a partir do
més de junho de 2020 notamos um aumento gradativo dos niimeros, conforme
Tabela 3.1. De abril a julho de 2020 foram registrados 7.074 imigrantes, sendo
42% de mulheres. Os principais municipios de registro apresentados na base do
SisMigra foram Sao Paulo - SP (1.398), Boa Vista - RR (601) e Manaus - AM (601).
Os fundamentos legais utilizados nas solicitagdes de residéncia neste periodo
refletem as principais nacionalidades registradas no pais, sendo 36% do registro
com base nos amparos legais 278 e 279, da Portaria Interministerial 12/2019%
utilizados por haitianos e 19% pelo amparo 273, da Portaria Interministerial
9/2018", utilizado principalmente por nacionais da Venezuela. Na soma dos
meses de abril a julho de 2020 (7.076), as mulheres haitianas (1.244) foram
responsaveis por 18% do total dos registros e as venezuelanas (853) por 12%.

10 Dispde sobre a concessdo de visto temporario e de autorizagdo de residéncia para fins
de acolhida humanitaria para cidaddos haitianos e apatridas residentes na Republica do Haiti.
11 Portaria que regulamenta a autorizacdo de residéncia ao imigrante que esteja em

territério brasileiro e seja nacional de pais fronteirico, onde ndo esteja em vigor o Acordo de
Residéncia para Nacionais dos estados partes do MERCOSUL e paises associados.



Tabela 3.1 NUmero de registros de imigrantes mulheres, por més de registro e
sexo, segundo principais paises - Brasil, abril de 2020 - julho de 2020.

abril/20 maio/20 junho/20 julho/20
Principais paises

Total | homem | mulher | Total | homem | mulher | Total | homem | mulher | Total | homem | mulher
VENEZUELA 82 40 A2 158 79 79 631 332 299 940 507 433
HAITI 35 14 21 61 36 25 892 495 397 1.750 949 801
URUGUAI 96 63 33 46 31 15 20 10 10 72 43 29
COLOMBIA 17 9 8 19 10| 9 82 51 31 171 106 65
ARGENTINA 12 10 2 16 10 6 49 25 24 85 47 38
FRANCA 2 2 0| 7 6 1 10 8 2 38 27 11
PERU 10 7| 3 4 4 0 97 60 37 61 35 26
BOLIVIA 0| 0| 0| 3 1 2 41 18 23 89 50 39
PARAGUAI 2 0| 2 3 1 2 19 7 12 26 11 15
CUBA 2 1 1 1 1 0 19 11 8 34 20 14
CHINA 6 6 0| ] 0| ] 26 17 9 69 44 25
Qutros paises 77 55 22 56 42 14 438 296 142 693 517 176
Total 341 207 134 374 221 153| 2.324 1.330 994| 4.028 2.356 1.672

Fonte: Elaborado pelo OBMigra, a partir dos dados da Policia Federal, Sistema de Registro
Nacional Migratério (SISMIGRA), 2020.

APandemiade Covid-19tem afetadodeformasignificativaachegadademulheres
imigrantes no pais. Tal fato é observado pela redugdo das movimentacées nos
postos de fronteira e registros. Aqui gostariamos de destacar a necessidade de
também avancarmos em estudos sobre osimpactos da pandemia para ainser¢ao
laboral das mulheres, o que pretendemos realizar em estudos posteriores.

CONSIDERACOES FINAIS

O Brasil na ultima década, de 2010 a 2019, recebeu novos fluxos migratérios,
0s quais contrariando as tendéncias das migracoes Sul-Norte se caracterizam
por ser mais masculinizados. Tal fato fez com que as experiéncias migratorias
femininas ficassem invisibilizadas, ja que eram em nUmeros absolutos em
média um terco das entradas no pais e também estavam menos presentes
no mercado de trabalho formal. Este capitulo pretendeu dar visibilidade a
imigracao feminina no Brasil, ja que essa vem crescendo nos Ultimos cinco anos.
Se na primeira metade dessa década a grande novidade para as imigragdes no
Brasil foi a chegada de novos fluxos migratérios do Sul Global, que superaram
os antigos e tradicionais fluxos, como por exemplo os portugueses (Cavalcanti
et al., 2015); a segunda metade da década tem como novidade o aumento no
numero de mulheres imigrantes chegando no pais e se inserindo no mercado de
trabalho formal.

Esse capitulo, portanto, procurou analisar a imigracdo feminina para o Brasil
considerando as suas entradas, saidas, saldos e registros de 2010 a 2019. O saldo
de mulheres imigrantes no pais foi de 688.367 nessa década. Notamos que até a
primeira metade da década o saldo de movimentacao foi positivo para mulheres
imigrantes sul-americanas (argentinas, chilenas, uruguaias e paraguaias),
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europeias e norte-americanas. Ja na segunda metade da década o saldo das
movimentacodes foi positivo, principalmente para as imigrantes sul-americanas
e caribenhas como as venezuelanas e haitianas, aumentando também o nimero
de registros para estas nacionalidades. Demonstrando, assim, a tendéncia de
alteracdao no eixo migratdrio do Brasil, que cada vez mais faz parte das rotas
migratdrias Sul-Sul. Os dados das movimentag¢Ges evidenciam que as mulheres
imigrantes também sdo protagonistas na construcdo das migracoes Sul-Sul no
pais.

As mulheres imigrantes registradas entre 2010 e 2019 foram em sua maioria
jovens e solteiras. No inicio da década, a maioria das mulheres imigrantes era
registrada no estado de S3do Paulo. J4 na segunda metade observamos que
os locais de registros ficam mais diversos e o estado de Roraima torna-se um
importante estado de registros de mulheres imigrantes. Os registros, assim
como as solicitagdes da condicdo de refugiadas, cresceram nos ultimos anos.
Destacamos o caso das venezuelanas, haitianas e cubanas, que ocuparam as
primeiras posicGes entre as solicitantes da condicdo de refugiadas e também
ficaram entre as imigrantes mais registradas na segunda metade da presente
década. O estado de Sao Paulo é o que mais recebe solicitacdes de refigio na
série histdrica de 2016 a 2019, mas o estado de Roraima passou a ser também
um importante ponto de solicitacdo de reflgio para as venezuelanas, e também
para outros coletivos como haitianas e cubanas.

Na Introducdo deste capitulo propusemos duas perguntas, que o texto tinha
intuito de responder: 1.) Quais sdo as caracteristicas das mulheres imigrantes
no mercado de trabalho formal no Brasil? E 2.) Quais sao os nichos de inser¢do
laboral para as mulheres imigrantes no Brasil? Os dados aqui apresentados
nos possibilitaram ter um panorama analitico para responder tais indagacoes.
Em suma, as mulheres imigrantes estao em busca de trabalho e insercao no
mercado de trabalho formal no pais, ja que ha uma alta procura pela emissao
da carteira de trabalho. Nos ultimos cinco anos, as haitianas, venezuelanas e
cubanas foram as trés nacionalidades de mulheres que mais solicitaram a
carteira de trabalho no Brasil. Notamos, no entanto, que as mulheres imigrantes
ocupam menos de 30% dos postos de trabalho formais dentre a populagdo
imigrante e que em média 30% das mulheres imigrantes que tiraram carteira
de trabalho nao exerceram nenhuma atividade no mercado de trabalho formal.
Em relagdo a idade, a maioria das imigrantes com vinculo formal de trabalho
no Brasil sdo mulheres jovens, de idade de 20 a 39 anos, com nivel de instrucao
correspondente ao ensino médio completo e proveniente dos paises do Sul
Global,com destaque para as haitianas, venezuelanas, cubanas e paraguaias. As
Unidades da Federagao (UFs) que mais empregaram mulheres imigrantes foram
o estado de Sdo Paulo e os trés estados do sul do pais.



Com relagdo a segunda pergunta formulada foi possivel encontrar que os dois
principais nichos laborais das mulheres imigrantes no pais sdo de ocupagées
voltadas para as areas de servicos em geral, particularmente na area de
“limpeza”. Os nichos de mercado que mais empregam as trabalhadoras haitianas
e venezuelanas, que sdo as duas nacionalidades mais presentes no mercado

» o«

de trabalho formal, foram: para as haitianas “limpeza”, “producdo ou venda

M«

de alimentos”, “trabalho em frigorificos” e para as venezuelanas “atividades de

» o« » o«

servico” (“vendedoras do comércio varejista”, “operadora de caixa”, “auxiliar
de escritério”, “atendente de loja e mercados”, “assistente administrativo”).
Aqui devemos destacar uma limitacao da pesquisa, pois as bases de dados
analisadas ndo nos possibilitam acesso a informagdes sobre a insercao laboral
das imigrantes em atividades de limpeza no ambito do trabalho doméstico. O

setor de limpeza aqui esta relacionado a trabalho em espacos publicos.

Ademais, a pesquisa revelou a desigualdade entre os rendimentos de homens
e mulheres imigrantes e também chamou bastante nossa atencdo as diferencas
salariais entre as nacionalidades. As mulheres imigrantes com os maiores
rendimentos sdo em sua maioria nacionais dos paises ricos do chamado Norte
Global, no entanto, vimos que essas ganham em média 50% a menos que 0s
homens imigrantes com os maiores rendimentos. Quando analisamos a relagao
entre homens e mulheres imigrantes com os menores rendimentos observamos
que a diferenca foi pequena (3,6%). Porém, é fundamental ressaltar que essa
diferenca entre os rendimentos menores ndo se da por um ganho em direitos
ou aumento da igualdade entre homens e mulheres no mercado de trabalho,
mas por uma maior inser¢ao laboral dos imigrantes homens e mulheres
em ocupac¢des de baixa remunerac¢do. Por fim, comparamos os salarios das
mulheres imigrantes com os maiores rendimentos e as mulheres imigrantes com
os menores rendimentos, notamos que as primeiras tém rendimentos em média
mais de 80% maiores que as segundas.

Respondendo, portanto, as perguntas desta pesquisa, as mulheres imigrantes
no mercado de trabalho formal no Brasil (2010 a 2019) sao jovens, com nivel de
instrucdo de ensino médio completo, provenientes dos paises do Sul Global,
com destaque para as haitianas, venezuelanas, cubanas e paraguaias, foram
admitidas para trabalhar nos setores de “limpeza”, “producao ou venda de
alimentos”, “trabalho em frigorificos” e “atividades de servico”, principalmente,
no estado de S3o Paulo e na regido Sul, e em sua maioria possuem uma renda

média de dois salarios minimos.

Apartirdesse panoramasobreaimigracaode mulheres noBrasil outras perguntas
surgem e devem ser investigadas. Quais os principais obstaculos para a inser¢ao
laboral das mulheres imigrantes no Brasil? As mulheres imigrantes também
estdo atuando no setor de limpeza doméstico? Qual o impacto da Pandemia da
Covid-19 para as mulheres imigrantes no mercado de trabalho? Quais politicas
publicas estdo sendo realizadas para insercado laboral das mulheres imigrantes e
para minimizar as desigualdades que essas sofrem? Essas sao, por fim, algumas
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das perguntas que nos instigam a caminhar adiante aprofundando no debate da
migracao feminina para o Brasil.
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