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RESUMO

O Ensino de Quimica néo é trivial, pois demanda do aluno uma visdo macro, micro e
a interpretacdo de diversos simbolos para que este seja letrado cientificamente. As
dificuldades encontradas no processo de aprendizagem podem ocasionar a
desmotivacdo do discente e do professor. Nessa perspectiva, faz-se necessario a
utilizacdo de diferentes estratégias para que o aluno se sinta motivado no processo
de apropriacdo dos saberes culturalmente estabelecidos. Assim, o objetivo deste
trabalho foi implementar um Clube de Ciéncias de maneira exclusivamente remota,
em uma escola publica do Distrito Federal e avaliar a contribuicdo da implementacéo
na motivagdo autorregulada em aprender. Dessa forma, utilizamos a teoria das
Necessidades Psicoldgicas Basicas (NPB) e da autodeterminacdo de Deci e Ryan
(1985), que fala da regulacdo da motivacdo quando as NPB de autonomia,
competéncia e pertencimento séo fortalecidas. A metodologia se deu de forma hibrida,
com instrumentos qualitativos e quantitativos. Foi utilizada a Plataforma Google Sala
de Aula na implementacdo do Clube de Ciéncias e o Google Formulario como
ferramenta para coleta de dados. Dois questionarios foram utilizados para coleta de
dados, um objetivo e o0 outro subjetivo, e na analise das respostas observamos que o
Clube de Ciéncias exclusivamente remoto pode ser uma estratégia para motivar 0s
alunos na apropriacdo de saberes, porém encontramos problemas decorrentes ao
acesso a internet, pois muitos alunos tinham dificuldades de acesso nos encontros
sincronos, tendo como consequéncia o enfraguecimento das NPB, principalmente no
sentimento de pertencimento. Quando 0 contexto restritivo, impeditivo acabar,
propomos que o Clube ocorra de forma hibrida para que as relagdes de pertencimento

sejam fortalecidas entre os clubistas.

Palavras-chaves: Clube de Ciéncias, Ensino Remoto, Motivagdo, Teoria da
Autodeterminacéo, Estratégia Didatica.



ABSTRACT

Chemistry teaching is not trivial, as it demands from the student a macro and micro
vision and the interpretation of several symbols so that he/she can be scientifically
literate. Difficulties encountered in the learning process can lead to demotivation for
students and teachers. From this perspective, it is necessary to use different strategies
so that the student feels motivated in the process of appropriating culturally established
knowledge. Thus, the objective of this work was to implement a Science Club in an
exclusively remote way, in a public school in the Federal District, and to evaluate the
contribution of the implementation in the self-regulated motivation to learn. Thus, we
use the theory of Basic Psychological Needs (NPB) and self-determination by Deci and
Ryan (1985), which speaks of the regulation of motivation when the NPB of autonomy,
competence and belonging are strengthened. The methodology took place in a hybrid
way, with qualitative and quantitative instruments. The Google Classroom Platform
was used in the implementation of the Science Club and Google Form was used as a
tool for data collection. Two questionnaires were used for data collection, one objective
and the other subjective, and in the analysis of the answers we observed that the
exclusively remote Science Club can be a strategy to motivate students in the
appropriation of knowledge, but we encountered problems arising from access to the
internet, as many students had access difficulties in synchronous meetings, resulting
in the weakening of the NPB, especially in the sense of belonging. When the restrictive,
impeditive context ends, we propose that the Club occur in a hybrid way so that the

relationships of belonging are strengthened among the club members.

Key-words: Science Club, Remote Teaching, Motivation, Self-Determination Theory,
Didactic Strategy.
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TRAJETORIA

Em 2007 ao ingressar no curso de Bacharel em Quimica na Universidade de
Brasilia-UnB, ndo me imaginava formar em Licenciatura, mas quando solicitei o duplo
curso, percebi que ali era meu lugar, pois ao comecar as disciplinas especificas me
encantei com essa profissdo linda que é ser professor(a).

Eu tive muitos privilégios na vida e um deles foi poder ser discente dos
professores do Instituto de Quimica da UnB. Me apaixonei pela docéncia em Quimica
e, a partir dai, comecei a trabalhar na Secretaria de Educacdo do Distrito Federal-
SEDF, e tive outro privilégio que foi atuar na mesma escola onde estudei. La tive uma
excelente formacdo e agora tenho a chance de retribuir aquilo que me foi
proporcionado: uma aprendizagem leve e motivadora.

Decidi que iria fazer o Mestrado em Ensino de Ciéncias para me aperfeicoar
agregando um autovalor, além de contribuir na formacédo dos meus alunos. Eu amo
minha profissdo e a possibilidade de proporcionar um ensino significativo em um
ambiente agradavel e estimulante é o maior reconhecimento e motivacdo para
continuar em sala de aula.

Diante das vivéncias que tive e das reflexbes feitas nesse processo de
formacdao diario, venho apresentar meu projeto de Mestrado, que tem como objetivo
implementar um Clube de Ciéncias exclusivamente remoto, em uma escola publica de
uma regido administrativa do Distrito Federal, por acreditar que este pode ser um
espaco democratico de apropriacdo de saberes, além de um ambiente acolhedor
possibilitando a investigacdo e discussdo de temas relevantes visando fortalecer as
Necessidades Psicoldgicas Basicas, de Competéncia, Pertencimento e Autonomia
gue fazem parte da Teoria da Autodeterminacéo. Tendo essas necessidades supridas
o aluno pode, de acordo com o referencial adotado, se tornar mais motivado no
processo de ensino aprendizagem, se envolver mais com as atividades propostas e
melhorar as relacdes afetivas com o0s outros alunos e demais integrantes da

comunidade educacional.
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INTRODUCAO

Antes do século XXI, segundo Freire (2000), a educacdo era pautada no
deposito de conteudo, conhecida como educacéo bancéria, em que o professor era o
detentor do conhecimento e o aluno era mero receptor e depositario de informagdes,
sem poder questiona-lo. As avaliacbes eram somativas e nao levavam em
consideracao o contexto vivenciado pelos estudantes. A educagao bancaria “é puro
treino, é pura transferéncia de conteldo, é quase adestramento, é puro exercicio de
adaptacdo ao mundo” (FREIRE, 2000, p. 101). Essa metodologia remetia aos
primeiros educadores/catequistas, o0s jesuitas, que trabalhavam a memoriza¢cdo sem
criticidade (BRIGHENTE; MESQUIDA, 2016).

Em decorréncia das mudancas que ocorreram no mundo e nas ciéncias,
impulsionadas principalmente pela Segunda Guerra Mundial, sobretudo as que se
referem aos avancos tecnoldgicos, observou-se que a educacao bancaria ja ndo se
adequava as necessidades da sociedade. Assim, o Ensino de Ciéncias comecou a
ser repensado de maneira que o foco deixa de estar somente no ensino de conceitos
e métodos das ciéncias, mas também recai sobre a natureza das ciéncias e suas
implicacbes mutuas na sociedade e ambiente (SASSERON; CARVALHO, 2011).

O Ensino de Ciéncias atual ndo almeja somente a formacédo de futuros
cientistas, mas deve fornecer subsidios para que os alunos sejam capazes de
compreender e discutir os significados dos assuntos cientificos e os apliguem em seu
entendimento do mundo. Assim, surge o termo Alfabetizac@o Cientifica (SASSERON;
CARVALHO, 2011).

Esse termo se confunde com o Letramento Cientifico (CUNHA, 2017). Este
ultimo ainda ndo € muito utilizado na cultura cientifica, devido a traducgdes de linguas
estrangeiras estarem associadas a Alfabetizacéo Cientifica. Soares (2010) mostra que
h& uma diferenca entre os termos utilizados por Sasseron e Carvalho (2011) e Cunha
(2017):

[...] a pessoa que aprende a ler e a escrever — que se torna alfabetizada — e
que passa a fazer uso da leitura e da escrita, a envolver-se nas praticas
sociais de leitura e escrita — que se torna letrada — é diferente de uma pessoa
gue nao sabe ler e escrever — € analfabeta — ou, sabendo ler e escrever, nao
faz uso da leitura e da escrita — é alfabetizada mas nao € letrada (p.36).

13



Para Sasseron e Carvalho (2011), a Alfabetizacéo Cientifica forma um cidadao
capaz de resolver problemas do seu cotidiano por meio dos saberes proprios da
Ciéncia e de metodologias utilizadas para apropriacdo do conhecimento cientifico

culturalmente estabelecido, em uma visao freiriana de mundo:

[...] a alfabetizacdo é mais que o simples dominio psicolégico e mecanico de
técnicas de escrever e de ler. E o dominio destas técnicas em termos
conscientes. [...] Implica huma autoformacdo de que possa resultar uma
postura interferente do homem sobre seu contexto (FREIRE, 1980, p.111).

Cunha (2017) afirma que o Letramento Cientifico € utilizado para o efetivo uso
da escrita em préticas sociais.

[...] em relagéo ao sentido de letramento cientifico: assim como no ensino de
lingua materna e na aquisicao da escrita ndo basta apenas aprender a ler e
a escrever (ser alfabetizado), mas sobretudo fazer uso efetivo da escrita em
praticas sociais (ser letrado), o ensino de ciéncias também deveria preocupar-
se, entre outras coisas, com as implica¢g8es sociais da ciéncia e da tecnologia,
com os riscos e o0s beneficios de cada avanco cientifico ou tecnolégico — e
ndo apenas de forma secundaria, mas considerando a sua devida
importancia (p.175).

Chassot afirma que “Ser alfabetizado cientificamente é saber ler a linguagem
em que esta escrita a natureza. E um analfabeto cientifico aquele incapaz de uma
leitura do universo” (2003, p. 91). Assim o autor entende a alfabetizacdo como um ato
politico em que a leitura do mundo precede a leitura da palavra. Porém ao se analisar
por essa Optica, parece que o analfabeto cientifico, ou aguele que nédo teve acesso a
cultura cientifica, ndo consegue fazer uma leitura de mundo, ndo levando em
consideracao os conhecimentos tradicionais trazidos pelos alunos.

Alguns autores como Soares (2010) e Cunha (2017) utilizam o termo
Letramento Cientifico num sentido mais amplo, em que nao existem iletrados, pois as
pessoas que conhecem a palavra tém uma percepcdo de mundo e nao
necessariamente séo alfabetizadas.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) traz o termo Letramento Cientifico
no documento norteador para elaboracdo dos curriculos escolares e propostas

pedagdgicas para o ensino infantil, ensino fundamental e ensino médio no Brasil.

[...] ao longo do Ensino Fundamental, a area de Ciéncias da Natureza tem um
compromisso com o desenvolvimento do letramento cientifico, que envolve a
capacidade de compreender e interpretar o mundo (natural, social e
tecnoldgico), mas também de transforma-lo com base nos aportes tedricos e
processuais da ciéncia. Em outras palavras, aprender ciéncia ndo é a
finalidade Ultima do letramento, mas, sim, o desenvolvimento da capacidade
de atuacdo no e sobre o mundo, importante ao exercicio pleno da cidadania
(BRASIL, 2017, p. 273).
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Nessa perspectiva, o0 documento objetiva assegurar aos alunos o acesso a
diversidade de conhecimentos cientificos culturalmente ja estabelecidos e a
capacidade de, por meio da apropriacdo desses saberes, ter um novo olhar sobre o
mundo e saber propor solu¢des para as diversas problematicas que a sociedade
enfrenta (BRASIL, 2017).

Bertoldi (2020) afirma “a importancia de se pensar no ensino de ciéncia como
uma forma de letramento, destacando a estreita relacdo entre ciéncia, discurso
cientifico e linguagem escrita” (p.14). Por esse entendimento utilizaremos o termo
Letramento Cientifico nessa dissertacdo, pois temos por objetivo proporcionar aos
estudantes apropriacdo da cultura cientifica e que isso permita-lhes compreender
situacBes vivenciadas na sociedade e sua posterior intervencao consciente levando
em consideracao a sustentabilidade e o bem comum.

A aprendizagem do conhecimento cientifico € importante por permitir a tomada
de consciéncia do mundo vivido em um novo nivel de abstragao, pois, “uma vez que
a crianca ja atingiu a consciéncia e o controle de um tipo de conceitos, todos os
conceitos anteriormente formados s&o reconstruidos da mesma forma” (VIGOTSKI,
2008, p. 134).

Silva (2007) destaca que “o objetivo maior do ensino é a formagao do aluno
como questionador de sua realidade socialmente desfavoravel, com o forte propésito
de transforma-la” (p.26). Chassot (1993) ressalta a importancia do ensino de Quimica
como transformador do meio em que vivemos.

Para Tunes e Pedroza (2011), o sistema educacional favorece a excluséo
daqueles que ndo conseguem se apropriar do que esta sendo proposto, no caso do
Ensino de Ciéncias, os alunos se sentem desmotivados, o que leva a evaséao da
escola ou simplesmente a realizacdo de atividades para aprovacédo. Isso €
evidenciado no desinteresse dos jovens que ingressam no Ensino Superior pelas
areas de ciéncias.

Pesquisas realizadas pelo Censo da Educacdo Superior — MEC (2018)
revelaram que no ano de 2017 foram efetivadas 196.742 matriculas para cursos de
nivel superior na area de ciéncias, porém, somente 62.790 foram os concluintes nessa
area, no mesmo ano.

Libaneo (2007) nos mostra que entre as praticas de ensino ha as que

acontecem de forma difusa e dispersa, que sdo aquelas que ocorrem nos pProcessos
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de apropriacdo de saberes em espagcos ndo convencionais ou institucionalizados,
como museus, fabricas, centro de ciéncias.

Menezes (2012) fala da importancia de se explorar mais 0s espacgos de
educacdo ndo-formal, de modo que o individuo possa desenvolver sentidos, como 0s
emocionais, em troca de vivéncias que promovam melhor qualidade de vida e
pertencimento, além de contemplar os conhecimentos cientificos, possibilitando uma
visdo sustentivel para a sociedade.

E importante salientar que espacos formais de ensino também promovem o que
foi abordado por Menezes (2012), mas, nos espacos formais de educacéo ainda se
vé o conhecimento cientifico sendo abordado de forma tradicional, descontextualizado
e fragmentado. Nessa perspectiva, Gohn (2010, p. 41), nos remete que “o ideal € que
a educacao ndo-formal seja complementar — ndo no sentido de fazer o que a escola
deveria fazer e ndo faz. Complementar no sentido de aprendizagens e saberes que
Ihes sédo especificos.”

As atividades educacionais em espacos ditos ndo-formais tém grande valia se
considerarmos 0s espacos sendo democraticos e apresentando uma maior
flexibilidade de horarios para encontros, além de proporcionar praticas, leituras e troca
de saberes. Nao que isso garanta uma aprendizagem significativa, porém pode ser
uma alternativa para motivar os alunos a buscar saberes além das salas de aulas.

Para Bianconi (2005) o ensino nao-formal chama a atencdo dos alunos, pois
desperta o seu potencial criativo podendo ser uma excelente forma de explorar o
interesse pelo conhecimento cientifico, um exemplo desse tipo de espaco sdo 0s
Clubes de Ciéncias. Assim, podemos acreditar que esses espacos contribuam para
“[...] potencializar a educagao formal, ndo como mera complementacdo, mas como
diretriz estruturante.” (Gohn, 2014, p. 42).

Rocha et al. (2015) e Mancuso, Lima e Bandeira (1996) definem Clube de
Ciéncias como um espaco educativo que possibilita a troca de ideias, experiéncias e
crescimento conjunto, constituido por estudantes livremente associados com intuito
de apropriacao da cultura cientifica, estimulando o pensamento critico de forma a ser
significativo para a vivéncia dos integrantes, trabalhando aspectos cotidianos que

envolvam a melhoria da qualidade de vida.

Na concepcao de Tomio e Schmitz (2019):
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um clube caracteriza-se em um meio de relacdes com o saber, em que seus
participantes, estudantes e professores, compartilham, em um contexto de
educacdo ndo formal, experiéncias das trés figuras do aprender: a
epistémica, a social e a de identidade, mobilizados pelo trabalho intelectual,
na dire¢éo da formag&o humana (p. 318).

Além do papel importante de apropriagdo de saberes, os Clubes de Ciéncias
levam em consideracdo o desenvolvimento de valores, como Santos (2007, n.p.)
pondera: “solidariedade, fraternidade, consciéncia do compromisso social, de
reciprocidade, de respeito ao proximo e de generosidade”. Sendo assim, o Clube de
Ciéncia talvez possa ser uma alternativa ndo apenas para o Letramento Cientifico,
mas para a promocao da salde mental como propdem Toledo e Coutinho (2020).

A aprendizagem no ensino de Quimica ndo se da de maneira trivial, pois exige
gue o aprendiz desenvolva sua capacidade de abstracdo. Assim, a dificuldade do
contetdo somada a um ambiente educacional nem sempre acolhedor demanda que
busguemos alternativas, que promovam o Letramento Cientifico, a busca por saberes
sem preterir o fortalecimento emocional por meio da criacdo de vinculo, construcao
de redes de apoio, fomentando subsidios para estruturacdo de uma sociedade que,
além de competente, € emocionalmente saudavel.

Dessa forma, concordamos com Toledo e Coutinho (2020) que salientam a
importancia de repensar 0 espaco escolar tendo em mente ndo apenas a
aprendizagem do conteudo quimico, mas os préprios individuos que devem ser vistos
como seres humanos com uma salde mental que deve ser favorecida. Os autores
propdem que atividades como Clube de Ciéncia, podem ser uma alternativa para a
construcéo desse espaco saudavel para o processo de ensino e aprendizagem, pois
podem estimular a existéncia de ambientes de diadlogo entre seus membros, de forma

democratica, fortalecendo o sentimento de autonomia ponderando que:

debater as formas de ensino e aprendizagem, de avaliagcdo, a construcdo do
curriculo, sdo possibilidades que podem contribuir com a percepcdo de
autonomia dos discentes, gerando um clima mais saudavel. Ademais, um
espaco onde a populagdo possa construir lagos de amizade, passando a
vivenciar relagfes de afeto, nutrird o sentimento de pertencga dos individuos
tornando o espaco acolhedor (TOLEDO; COUTINHO, 2020, p.199)

As literaturas internacional e nacional sugerem que a motivagcdo e 0 uso de
estratégias de aprendizagem séo importantes no desempenho escolar dos estudantes
(LIMA, 2008; REEVE, 1998; BOLT E YI CAIl, 1999; PFROM,1987; PINTRICH E
SCHUNK, 2002; ROSARIO, P. 2002).

Dessa forma, acreditamos que o Clube de Ciéncias pode ser uma ferramenta

para que os alunos desenvolvam um espirito coletivo de trabalho e, a0 mesmo tempo,
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possam se aprofundar em temas relevantes dentro das disciplinas. Além de
proporcionar o desenvolvimento de atitudes e habilidades relacionadas ao espirito
cientifico despertando o interesse pela ciéncia, oferecendo aos participantes um
espaco de didlogo, reflexdo e compartihamento de ideias e inquietudes,
possibilitando, desta forma, o desenvolvimento da criatividade e da autonomia.
Assim, a presente pesquisa propde como objetivo geral implementar um Clube
de Ciéncias Remoto, pois vivemos num contexto atipico, restritivo, impeditivo e
impenséavel que é a Covid-19, que nos imp6s implementar de maneira exclusivamente
remota. Além de implementar o Clube de Ciéncias temos como objetivo analisar a
satisfacdo das necessidades psicoldgicas basicas (NPB) de estudantes do Ensino
Médio integrantes do Clube de Ciéncias. A partir dos resultados é intuito gerar uma
proposicdo educacional que possa servir de instrumento para outros docentes,
preocupados ndo apenas com o Letramento Cientifico, mas com a motivacdo da
comunidade educacional nos assuntos abordados na escola e no seu cotidiano

relacionados as ciéncias. Como afirma Alves et al. (2011, p. 99):

Os Clubes de Ciéncias foram pensados para oportunizar uma aprendizagem
de ciéncias diferenciada da aprendizagem escolar. Nesse contexto, é
esperado que os estudantes, ao se envolverem em atividades de produgéo
de conhecimento, além de construirem uma nova concepgdo sobre a
natureza da ciéncia, se motivem para estuda-la.

A hipétese levantada é que o Clube de Ciéncias de maneira exclusivamente
remota favorece as NPB, deslocando a motivacdo para as formas mais
autodeterminadas. Para tal finalidade, utilizaremos como referencial teérico a Teoria
da Autodeterminacdo que nos guiara na andlise da satisfacdo de NPB em
participantes do Clube de Ciéncias. Sendo essa teoria muito utilizada para
compreensao e intervencdo nos problemas motivacionais presentes na escola
(REEVE, 2004).

A escolha por esse referencial se deu, pois, como descrito por Pra e Tomio
(2014) muitos pesquisadores que publicam sobre Clube de Ciéncias ndo avaliam a
motivacdo dos Clubistas. A maioria dos estudos nessa tematica sdo voltados para
Alfabetizacao Cientifica e utilizam metodologias de pesquisa com enfoque qualitativo.

Kasseboehmer e Garcés (2017) ao analisarem 5368 trabalhos publicados no
ENPECs, constataram que a quantidade de trabalhos publicados que envolvam

motivacdo € muito pequena, apenas 0,96% do total. Dentro desse percentual,
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aproximadamente 60% nao utilizavam nenhuma teoria motivacional para embasar
seus resultados. Ao analisarem a definicAho de motivacdo nesses trabalhos
perceberam que era definida de acordo com senso comum ou pela prépria opiniéo,
sem a utilizagdo de um instrumento de coleta de dados validado, ou a criagdo de um

novo instrumento, ou referéncias que definem o termo de forma empirica e objetiva.

CAPITULO 1 - CLUBE DE CIENCIAS E MOTIVACAO UMA BREVE REVISAO

1.1 Clubes de Ciéncias

Os Clubes de Ciéncias surgiram no Brasil na década de 1950. Apesar de 50%
da populacéo ser analfabeta, o pais vivia um grande avanco tecnoldgico devido ao
programa desenvolvimentista do governo Juscelino Kubitschek. Nesse contexto, os
Clubes de Ciéncias tinham como objetivo formar futuros cientistas, sendo o mais
importante a capacidade do estudante em replicar o método cientifico (MANCUSO,
1996). Para Gomes (1988)

(...) Clube de Ciéncias é uma atividade em que o0 processo ensino
aprendizagem se desenvolve paralelamente a um importante processo
formativo e educativo; e que ambos se desenrolam de modo espontaneo e
pleno de AFETIVIDADE, com resultados verdadeiramente magnificos
(GOMES, 1988, p.40, grifo do autor).

Hoje, os objetivos dos Clubes de Ciéncias se tornaram mais significativos. Nao
buscam somente novos cientistas. Para Santos et al. (2010), eles visam dar
significado ao ensino de Ciéncias atrelando teoria e pratica, sensibilizando os
integrantes para uma sociedade mais consciente e critica, possibilitando acesso a
pesquisa cientifica e incentivando a investigacdo. E um espaco democréatico, de
socializacdo, de discussdo de temas relevantes, constituindo-se um espaco
pedagdgico, extraclasse, que promove e realiza trabalhos com projetos de iniciacao e
divulgacao cientificas executados por estudantes, professores e demais segmentos
da comunidade escolar (SANTOS et al., 2010; MANCUSO, 1996).

O Clube de Ciéncias é uma ferramenta utilizada para proporcionar um ambiente
democratico em que os integrantes interagem entre si, investigando problemas por
meio de experimentacao, aléem de solucionar problemas teéricos com auxilio de outros

integrantes. O Clube de Ciéncias também auxilia na realizacdo de eventos cientificos
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e sao multiplicadores de saberes proporcionando uma rede de apoio para a escola
(MANCUSO, 1996).

Tomio e Hermann (2019) conseguiram identificar 77 Clubes de Ciéncias
distribuidos pelos estados brasileiros, sendo que destes, 56 estdo inscritos na Rede
Internacional de Clube de Ciéncias (RICC), que é uma iniciativa das mesmas autoras
de mobilizacdo e divulgacdo social, que mapeia e compartilha experiéncias em
educacéo cientifica nos espacgos dos Clubes de Ciéncias.

A RICC proporciona:

um banco de informac®es, favorecendo a producéo, difuséo e intercAmbio de

saberes entre “clubistas”, “professores de Ciéncias”, bem como a ampliacdo
de outras pesquisas com objeto de estudo em Clubes de Ciéncias, com a
possibilidade de compartilhar coletivamente experiéncias que contribuam
para a interinstitucionalidade e internacionalizacdo em a¢8es cooperativas de
produgcdo e socializacdo do conhecimento cientifico sobre e na escola
(TOMIO; HERMANN p.21).

Para que o Clube de Ciéncias faca parte da RICC € preciso preencher a
solicitacdo de cadastro no sitio (www.clubesdeciencias.com) da instituicdo e assim o
Clube de Ciéncias integrard 0 mapa interativo e suas informacfes fardo parte do
inventario. Os Clubes inscritos estéo distribuidos segundo a Tabela 1.

No Distrito Federal ha referéncia de apenas 1 Clube de Ciéncias localizado no
Centro de Ensino Médio 111 Recanto das Emas, porém nessa rede de pesquisa nao
€ possivel a identificacdo de todos os Clubes de Ciéncias de Brasilia, pois alguns
podem estar se abstendo de se inscrever na RICC, como é o caso do Clube de
Ciéncias do Centro de Ensino Meédio Juscelino Kubitschek - EMJK da
Candangolandia, que foi identificado através de buscas a trabalhos cientificos (FARIA,

2018).
TABELA 1.INVENTARIO DE CLUBES DE CIENCIAS NO BRASIL INSCRITOS NA RICC.

QUANTIDADE EM
UNIVERSIDADES
E INSTITUTOS
FEDERAIS

QUANTIDADE DE QUANTIDADE EM
ESTADO CLUBES INSCRITOS  ESCOLAS DE
RICC EDUCACAO BASICA

AMAZONAS 1

BAHIA

CEARA

DISTRITO FEDERAL

ESPIRITO SANTO

MARANHAO

MATO GROSSO

MATO GROSSO DO SUL

MINAS GERAIS
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Continuacao.

QUANTIDADE EM

QUANTIDADE DE QUANTIDADE EM
ESTADO CLUBES INSCRITOS ESCOLAS DE ol DADES
RICC EDUCAGAO BASICA FEDERAIS
PARANA 4 3 1
SAO PAULO 9 8 1
SANTA CATARINA 10 10 0
RIO DE JANEIRO 7 7 0
RIO GRANDE DO SUL 4 4 0
RIO GRANDE DO NORTE 2 1 1
PIAUI 1 1 0
RONDONIA 1 0 1
TOTAL 56 44 12

Fonte: RICC (17 jan. 2020).

Tomio e Hermann (2019) constataram que alguns Paises da América Latina
possuem politicas publicas voltadas para o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e
inovacao a partir do ensino de Ciéncias, além de possuirem parcerias de organizacfes
nao governamentais que buscam aprimorar e incentivar o funcionamento dos Clubes
de Ciéncias. Infelizmente ndo percebemos o0 mesmo no Brasil, pois existem apenas
iniciativas isoladas e sem respaldo de uma politica que legitime estes espacos.

Schroeder e Longhi (2014) ponderam que para implementar um Clube de
Ciéncias, num espaco educacional, se faz necessério o envolvimento e motivacao de
docentes e discentes, tornando o espaco ndo-formal de ensino atrativo na apropriacéo
da cultura cientifica e de ampliacdo das suas potencialidades.

No Clube de Ciéncias as atividades séo realizadas em horério de contraturno,
destinadas ao estudo, elaboracéo de projetos e discussdo sobre temas cientificos. E
um espaco em que os estudantes apresentam suas ideias, seus interesses e aspiram
conhecimentos, fazendo uso de algum tipo de metodologia investigativa. A funcao dos
professores que atuam nos Clubes € de orientar as atividades e estimular os
estudantes a desenvolverem essas habilidades por si. Quanto aos problemas a serem
investigados, a curiosidade e as propostas das atividades devem surgir de ambos,
alunos e professores (FARIA, 2018).

O objetivo do clube de ciéncias na escola é procurar meios que estimulem o
protagonismo estudantil, melhorar o processo de ensino aprendizagem, a otimizagao
do tempo de permanéncia na escola, estudar conteudos curriculares de forma

diferenciada, desenvolver projetos, debates, atividades diferenciadas e ludicas, trocar
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experiéncias nos estudos e realizar experimentos praticos (SCHROEDER; LONGHlI,
2014).

Santos e Santos (2008) propdem algumas atividades que podem ser
realizadas no Clube de Ciéncias, salientando que estas devem visar o bem-estar, a
busca pelo conhecimento, a tentativa de solucbes de problemas e a melhoria da
gualidade de vida, e que ndo promovam risco para 0os educandos e prejuizo em sua
educacéo formal. Sendo estas:

v Desenvolver préticas relacionadas aos contetidos estudados em sala de

aula;

v' Complementar com pesquisas 0s assuntos cientificos de destaque no

momento historico;

v' Desenvolver projetos que envolvam o bem-estar da comunidade,

produzindo beneficios e melhoria na qualidade de vida dessa comunidade;

Sordi (2015) enfatiza que no mundo atual, em que o facil acesso a tecnologia
traz distracdes concorrentes as atividades escolares, exige-se dos profissionais de
educacdo novas estratégias e metodologias para motivar os alunos na realizacao das
atividades propostas. Sendo assim, nota-se que 0s alunos estdo cada vez mais
desmotivados para aprender, o que resulta em indisciplina, repeténcia e evaséo.

Nessa perspectiva, a proposta de implementar o Clube de Ciéncias de forma
remota é uma estratégia para motivar os discentes para o Letramento Cientifico, nesse
contexto atipico em que vivemos, e neste estudo sera utilizado o referencial tedrico
da Teoria da Autodeterminacéo de Deci e Ryan (1985) como suporte para a avaliacdo

da motivacao dos alunos no Clube de Ciéncias.

1.2 Teoria das Necessidades Psicoldgicas Béasicas

"Controle seu préprio destino ou alguém o fara."

Jack Welch

A palavra motivagédo & proveniente da palavra latina movere que significa
mover-se em direcdo a alguma acgéao, a partir desse conceito, tém-se que a motivacao
€ responsavel por iniciar um comportamento, e por manté-lo durante o processo até o

éxito da acao pretendida. Sendo assim, a motivagdo nédo pode ser considerada um
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produto, mas sim um processo. Pode-se inferir que a motivagcao funciona como uma
fonte propulsora que direciona as a¢fes do sujeito (SORDI, 2015).

Muito se fala que a qualidade do ensino esta atrelada a motivagédo do aluno, o
gue leva muitos profissionais a criarem diversas metodologias com o intuito de motiva-
los, de torna-los integrantes do processo de aprendizagem, e foi refletindo sobre como
se da a motivacdo que foi desenvolvida a Teoria da Autodeterminacdo (TAD), ha
pouco menos de 40 anos, sendo muito utilizada para compreensao e intervengéo nos
problemas motivacionais presentes na escola (REEVE, 2004; BORUCHOVITCH,;
COSTA, 2001; BZUNECK, 1999, 2002; DWECK; ELLIOTT, 1983; GUIMARAES;
BORUCHOVITCH, 2004; MAEHR; MEYER, 1997; MIDGLEY et al. 1998; NUNEZ
ALONSO, 2006; NUNEZ ALONSO; MARTIN-ALBO; ZENORINI; SANTOS, 2005).

Levando em consideracdo que a motivacdo é fonte inicial que impulsiona o
individuo a realizar uma determinada tarefa, e faz com que este permaneca
interessado em alcancar éxito na atividade, € importante que o ambiente seja
estimulante, agradavel e alimente a motivacao do individuo. No contexto escolar é
importante a utilizacdo de estratégias para que os discentes superem suas
dificuldades e desenvolvam autonomia para buscar saberes em outras fontes (SORDI,
2015).

Para entender quais fatores influenciam a motivacdo no contexto escolar,
teorias motivacionais sdo desenvolvidas e aprimoradas com o passar dos anos. A
TAD é uma delas. Essa prop6e que o tipo de motivacao que leva um sujeito a realizar
determinada atividade, também afetara o seu bem-estar, seu desenvolvimento, sua
saude psicologica e sua felicidade (SHELDON et al., 2010; RYAN; HUTA,; DECI,
2008).

A motivagdo humana vem sendo subdividida em duas: intrinseca e extrinseca.
A motivagdo intrinseca se da quando o comportamento € motivado pela atividade em
si, jA a motivacdo extrinseca é aquela que depende de um fator externo, como
bonificacdo ou puni¢cédo. E o oposto de motivacao, deve ficar claro, ndo € motivacao
extrinseca é a apatia, € ndo estar motivado, € a desmotivacgéo.

Deci e Ryan (1991) analisando a personalidade e a motivagdo humana,
focando nas tendéncias evolutivas, necessidades psicologicas inatas e nas condi¢cdes
contextuais favoraveis a motivacdo, ao funcionamento social e ao bem-estar pessoal
construiram uma teoria em que a motivacdo humana néo fica limitada as duas

concepgoes.
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Assim, eles prop6em um continuum da motivacao e a motivacao extrinseca, de
acordo com o tipo de regulacdo do comportamento, varia em funcdo do nivel de
autonomia ou autodeterminacdo percebida. Dessa forma, a motivagéo extrinseca foi
subdividida em regulagéo externa, regulacdo introjetada, regulacao identificada e
regulacéo integrada. Segundo a TAD, a autorregulacdo do comportamento coloca a

motivacdo humana em um continuum de determinacéao (figura 1).
FIGURA 1. ESCALA MOTIVACIONAL SEGUNDO A TEORIA DA AUTODETERMINAGAO.

focs Regulagéo Regulag Regulagdo Regulagao
Desmotivacéo Exiema ‘ Identificada Integrada

Motivacao Extrinseca

Fonte: TOLEDO; RODRIGUES, 2017 p.1.

Regulacdo externa é percebida quando o individuo sente a necessidade da
presenca de algo ou alguém que gerard um estimulo positivo na forma de
recompensa, ou negativo na forma de punicdo. Como no caso de uma mae que obriga
o filho a fazer alguma tarefa e, se ndo a fizer, recebe restricdo no uso do celular.
Exemplo de afirmacéo que corrobora a motivagao extrinseca por regulacao externa:
“Participo do Clube de Ciéncias para ser notado”.

Regulacéo introjetada se da através de regras intimamente associadas pelo
individuo que j& introjetou a necessidade de se comportar de determinada forma ou
de fazer algo. Assim, ao se comportar de maneira “adequada” ele ira experimentar o
sentimento de alivio, mas caso nao faca surgira um sentimento de culpa. Portanto, o
individuo é seu proprio algoz. Exemplo de afirmacdo que corrobora a motivacao
extrinseca de regulagao introjetada: “Se nao participar do Clube de Ciéncias meus
pais ficam tristes, chateados”.

Regulagéo identificada consiste em a pessoa considerar um determinado
comportamento como de importancia pessoal, aceitando sua regulacdo como propria.
Dispensa a presenca fisica de fatores externos, mas é resultado do reconhecimento
da atividade como algo importante, embora nao desperte prazer interno, como a
elaboracdo da dissertacdo do mestrado que levara ao titulo de mestre (RUFINI;
BZUNECK; OLIVEIRA, 2011). Exemplo de afirmacdo que corrobora a motivagao
extrinseca de regulacéo identificada: “Participo do Clube porque quero aprender”.
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Regulacdo integrada se caracteriza pelo comportamento assumido por
escolha pessoal, com completa autonomia e sem coacéo, mas ha necessidade de um
componente externo que da sentido e impeto para a agdo. Acontece quando o sujeito
percebe aquela acdo como parte do seu proprio ser, denominado de Self. O individuo
nao vé como obrigacdo suas atitudes e ndo precisa do reconhecimento por fazé-la.
Como quando o individuo internaliza que nasceu para fazer determinada atividade. A
pessoa considera sua acdo como parte da sua missdo como sujeito. Como por
exemplo quando o aluno se esforga para se sair bem em uma prova. Ele considera os
valores associados ao estudo importantes, mas o0 seu objetivo é a satisfacéo
concomitante, ndo s6 com o ato de estudar em si, mas se relaciona ao seu
desempenho académico. Essa € a mais proxima da motivagéo intrinseca (RYAN;
DECI, 2000). Exemplo de afirmacdo que corrobora a motivacdo extrinseca de
regulagao integrada: “Acredito que nasci para atuar no Clube de Ciéncias”.

Na motivacdo intrinseca, o individuo realiza determinada acdo de forma
intencional, e a propria acao gera satisfacdo para a pessoa, nao sendo necessarios
reguladores externos para que ocorra a acao (DECI; RYAN, 2000). Exemplo de
afirmacao que corrobora a motivacao intrinseca: “Participo do Clube de Ciéncias
porque eu gosto de Ciéncias”. Podemos verificar na Figura 2 essas informacdes

condensadas.
FIGURA 2. CONTINUUM DE AUTODETERMINACAO.

|
4%

|

AusenaaNde Interesse e prazer
.regulz?gao ‘ pela tarefa
intencional Contingéncia de Autoestima Importéncia dos Coeréncia entre
recompensa e dependente do  objetivos, valorese objetivos, valores e
punico desempenho; regulamentos regulamentos
envolvimento do
ego
Auséncia de e ivacs ivach - Motivagéo
Motivagio Motivacao Motivacdo Motivacio

Motivagdo Controlada ~ Moderadamente  Moderadamente  auténoma Auténoma
Controlada Auténoma inerente

Fonte: adaptado de Gagné e Deci. 2005, p. 336.
N&o existem acontecimentos sequenciais e ininterruptos. O que acontece é que

guanto mais autodeterminada e autorregulada for a motivagcdo de uma pessoa, mais
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deslocada para o lado direito do continuum ela estara. Essa autodeterminacéo pode
ser fortalecida ou enfraquecida a depender dos estimulos ambientais. Esses estimulos
podem ser expressos através da teoria das Necessidades Psicoldgicas Basicas
(NPB), que sao as de relagdo ou pertencimento, competéncia e autonomia (DECI,
RYAN, 2008, RYAN; DECI, 2000).

A necessidade de relacdo, ou pertencimento, se da por meio da relagdo com
outras pessoas, pois envolve a vontade pessoal de estabelecer relacdes fortes,
estaveis e duradouras. E querer estar emocionalmente ligado e envolvido com
pessoas significativas.

A necessidade de competéncia refere-se a um sentimento pessoal de eficacia,
que é proporcionada através do desenvolvimento da percepcdo de sucesso e
capacidade frente a situacdes que se apresentam como desafiantes (PATRICK et al.,
2007).

A necessidade de autonomia pode manifestar-se na tomada de decisdo ao
iniciar tarefas que sdo manifestadas por vontade prépria, € ndo por serem obrigados
devido as demandas externas como fixar metas pessoais, demonstrar seus acertos e
dificuldades, planejar as acdes necessarias para viabilizar seus objetivos e avaliar
adequadamente seu progresso (LA GUARDIA; PATRICK, 2008).

Se 0 ambiente proporciona sentimento de autonomia, competéncia e pertenca,
ele fortalece a autodeterminacdo e o sujeito tende a caminhar no sentido mais
autorregulado, mas se os fatores externos dificultam esses sentimentos, o sujeito
tende a ir para o lado menos auto regulado, podendo chegar a desmotivacao. E,
exemplo de afirmacado que corroboram a desmotivacao: “Nao sei por que entrei no
Clube de Ciéncias”.

Segundo Guimaraes (2004), se o estudante, no contexto escolar, tem suas
NPB atendidas, ele sentird mais entusiasmo, felicidade e satisfacéo na realizacéo das
atividades. Sordi (2015) constatou que sao incipientes os estudos nacionais sobre a
motivacdo e as NPB no contexto escolar. Assim, se faz necessario pesquisas sobre a
motivacao e as estratégias de aprendizagem utilizadas para melhor compreenséo da
motivacdo nas diferentes estratégias voltadas para o letramento cientifico, e
posteriormente tornar possivel o desenvolvimento de novas estratégias ou

reestruturar as atuais.
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Alguns estudos (COUTO, 2017; CATARDO, 2018) abordam o objeto motivacao
em Clubes de Ciéncias, porém ndo se embasam na Teoria da Autodeterminacao, e
nem em outra teoria para propor questionario e andlise dos dados. Essas pesquisas
tiveram como resultado que os Clubes séo estratégias motivadoras, utilizando apenas
o enfoque qualitativo na obtencéo e analise de dados.

Desse modo, o presente estudo se justifica uma vez que o conhecimento
elaborado pela pesquisa podera contribuir com elementos para incentivar
pesquisadores que tém em comum o objeto de estudo, além de favorecer novos
estudos para a investigacao sobre Clube de Ciéncias e NPB. Esta pesquisa pode ser
de utilidade para professores de Ciéncias, que desejam potencializar suas praticas e
até mesmo incentivando a criagdo de novos Clubes de Ciéncias nas escolas.

Nesse contexto, objetivamos implementar um Clube de Ciéncias de maneira
exclusivamente remota e analisar a satisfacdo das NPB dos estudantes do Ensino
Médio de uma escola publica do Distrito Federal numa perspectiva motivacional. A
partir da analise dos dados gerar uma proposi¢cao educacional que possa servir de
instrumento para outros docentes, preocupados com suas praticas educacionais e

com a motivacdo no contexto escolar.

CAPITULO 2 - PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS NA IMPLEMENTACAO DO
CLUBE DE CIENCIAS REMOTO E DA PESQUISA DE MOTIVACAO

2.1 Metodologia de implementacao do Clube de Ciéncias remoto

O Clube de Ciéncias foi implementado de forma remota, pois hos encontramos
sob restricdes devido a Pandemia da Covid-19. Foi utilizada a Plataforma Google Sala
de Aula para criar uma sala onde os clubistas tiveram acesso as atividades e puderam
interagir entre si. Foi utilizado o Meet como ferramenta de encontros virtuais.

Segundo Santos e Santos (2008), o Clube deve surgir com direcionamento do
professor e pela vontade dos alunos, iniciando com um levantamento do quantitativo
de alunos interessados em se associarem ao Clube de Ciéncias. No caso da escola
gue implementamos, o Clube foi utilizado, inicialmente, na aula de Pratica

diversificada, que, pela proposta do Novo Ensino Médio (NEM), foi transformada em
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disciplina eletiva, ou seja, que € escolhida pelos estudantes para compor sua grade
curricular dos lItinerarios Formativos que totalizam 1200 horas na sua formacao
(BRASIL,2017). Aqui o Clube deixa de ser um espaco nao-formal de ensino e comeca
a se enquadrar num espaco formal, pois é atribuido como uma disciplina da escola,
mas suas caracteristicas continuam as mesmas, como sendo um espaco de livre
associacao, que favorece a autonomia dos envolvidos na proposicdo de atividades.

Posteriormente o Clube deixou de ser uma disciplina eletiva e passou a ser um
espaco democratico da escola. Isso se deu, pois, a escola passou a utilizar as eletivas
como nucleos de estudos, com o intuito de recuperar aprendizagem em decorréncia
da baixa adeséo e da evasdo no Ensino Remoto (ER). O Clube ja ndo poderia se
encaixar nessa proposta, pois os alunos néo teriam autonomia de escolha e também
porque nesses nucleos de estudos seguem-se os contetdos do curriculo da escola.

A ideia de implementar um Clube de Ciéncias numa escola piloto do NEM, leva
em consideracdo o0s quatro Eixos Estruturantes da proposta que sédo eles a (1)
Investigacdo Cientifica, (2) Processos Criativos, (3) Mediacdo e Intervencédo
Sociocultural e o (4) Empreendedorismo, que objetivam a formacao pessoal, cidada e
profissional dos alunos (BRASIL, 2017).

O Clube de Ciéncias, nesse contexto, leva em consideracéo as situacdes de
aprendizagem que os permitam se apropriar de saberes, criar, intervir na realidade e
empreender projetos presentes e futuros levando em consideracdo o bem-estar da
comunidade e meio ambiente. A implementacao do Clube de Ciéncias se deu em nove

etapas, conforme as informacdes contidas no Quadro 1.

QUADRO 1. ETAPAS DA IMPLEMENTACAO DO CLUBE DE CIENCIAS NA ESCOLA.

Etapas | Desenvolvimento Descricéo

1 Contato com a escola | Primeiro a escola foi contatada para a proposicdo da
ideia. Com o aval, foi feita a formalizacdo do pedido
com um projeto piloto (Apéndice 1).

2 Criacdo do Clube Com a anuéncia da equipe gestora da escola, foi
criada a sala de aula virtual, no Google Sala de Aula,
com o nome Clube de Ciéncias Remoto. A sala foi
construida a fim de ser um espaco para proposicao de
atividades, de interacdo, de dialogo sobre diferentes
temas, utilizando féruns como forma de interagéo
entre os Clubistas.

28



Continuacao.

Etapas Desenvolvimento Descricao

3 Divulgacao e inscricdo | Com o Clube de Ciéncias Remoto ja criado foi
elaborado um folder (Apéndice 2) com um convite a
comunidade escolar que foi divulgado nas redes
sociais da escola, e nas salas de aulas virtuais, pelos
professores, coordenadores e pela equipe do Servico
de Orientag&o Educacional (SOE). O folder continha o
ndamero de acesso a sala virtual, por meio do qual o
aluno com interesse ja se inscrevia automaticamente.
4 Escolha do nome e Com o grupo formado, foi iniciada a dinamica de
escolha de nomes para o clube. Seguindo o modelo
de Estatuto disponivel no Anexo 1 foi iniciada a
definicdo de funcdes especificas de cada integrante,
modelo disponivel no Anexo 2.

5 Planejamento de Foi definido como seria o funcionamento do Clube
(dias, horario das reunifes virtuais) e criado o link de

formacgéo de equipes

encontros acesso no Meet sendo disponibilizado no Google Sala
de Aula.
6 Proposicéo de temas | Foi solicitado aos integrantes que criassem propostas

de temas para realizacdo das atividades para que
essas fossem discutidas na ferramenta de forum.

7 Desenvolvimento da A partir da definicAo de temas pelos Clubistas, foi
proposta, pelos alunos do PIBID, uma oficina e
posteriormente realizamos nhova pesquisa sobre
assuntos que os clubistas gostariam de que fossem
abordados nos encontros sincronos.

8 Proposicao de atividade | Eu juntamente com os alunos do PIBID, propomos aos
clubistas uma atividade em grupo, relacionada a uma
tematica atual interligada ao ensino de ciéncias, como
importante aliada no letramento cientifico.

9 Realizacdo da pesquisa | Por fim o0s clubistas assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido-TCLE (Apéndice
3) e participaram da pesquisa de motivacao,
respondendo a dois questionarios pelo Google
Formulario, um com carater qualitativo e o outro com
enfoque guantitativo.

Fonte: da autora.

oficina

2.2 Metodologia da pesquisa de Motivacao

A metodologia utilizada se deu de forma hibrida, levando em consideragéo
aspectos gquantitativos e qualitativos. Para o enfoque quantitativo foi utilizado um
guestionario desenvolvido por Engelmann (2010) e adaptado por Toledo e Coutinho
(2020). Ja no enfoque qualitativo, elaboramos um questionario que a analise dos
dados fomentou a génese ou aprimoramento de questionamentos de pesquisa no
processo interpretativo (SAMPIERI, COLLADO; LUCIO, 2006).
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Para coletar os dados foi elaborado um formulario (Apéndice 4.1) no Google

formularios com os questionamentos (Quadro 2) aos participantes do Clube, com o

intuito de entender o que 0os motivaram a inscrever-se, desenvolverem projetos e

permanecerem no Clube de Ciéncias. Os alunos que responderam ao formulério - ou

seus responsaveis -, foram orientados a assinarem o Termo de Consentimento Livre

e Esclarecido (TCLE), que estava disponivel na Plataforma. Quando iniciou uma rotina

de encontros sincronos no Clube, sentimos a necessidade de coletar esses dados

apenas com os alunos que participavam desses encontros.
QUADRO 2. QUESTIONAMENTOS DO FORMULARIO COM ENFOQUE QUALITATIVO.

Constructo

Questdes

Motivacao

-Por que vocé se interessou em participar do Clube de Ciéncias?

-Vocé gosta de fazer parte do Clube de Ciéncias? Sim () Nao () Por
qué?
-O que vocé acha das atividades propostas no Clube de Ciéncias? Por
qué?

-Tem alguma coisa que vocé mudaria no Clube de Ciéncias para
aumentar sua vontade em participar das atividades propostas? O que?

Autonomia

-Vocé costuma propor as atividades no Clube de Ciéncias ou
simplesmente faz o0 que os seus colegas propdem? Por qué?

-Vocé propds alguma temética que seja de seu interesse? Quais?
-Vocé teve liberdade para dar opinides e participar das decisbes?

-Vocé ja participou de algum outro tipo de atividade extracurricular? Por
qué? Como foi a experiéncia?

-Existe algum tipo de diferenca entre as atividades feitas no Clube e as
gue vocé costuma fazer na escola? Como vocé se sente quanto a isso?

Competéncia

-Vocé acha que esta se saindo bem nas atividades propostas no
Clube? Por qué?

-Vocé sente que tem contribuido no Clube? Como?

-Vocé acredita que seria capaz de conduzir outros colegas dentro do
Clube? Por qué?

-As atividades desenvolvidas no clube sao dificeis?

Pertencimento

-Vocé conseguiu fazer amigos dentro do Clube de Ciéncias? Eles te
ajudam em outras atividades além do Clube de Ciéncias?

-Vocé tem dificuldade de interagir com seus colegas? Por qué?

-Vocé tem amigos na escola? E fora da escola? Como sdo essas
relacbes?

-Vocé deseja que as relacdes estabelecidas dentro do clube de ciéncia
sejam diferentes ou vocé esta satisfeito?

-Como era a relagdo com os membros do clube antes do clube?
Alguma coisa mudou?

Fonte: da autora.
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Para analise dos dados obtidos com o formulario qualitativo utilizamos o Codigo
Cn, sendo C referente ao termo clubista e n um ndmero identificador variando de 1 a
10. Dessa forma sera garantido o anonimato dos participantes.

O questionario quantitativo utilizado € do tipo Likert (Tabela 2). Este
guestionario continha 22 afirmativas e foi adaptado nesta pesquisa a partir das
recomendacdes dos autores Toledo e Coutinho (2020). A escala Likert utilizada é de
cinco pontos representados por numeros de 1 a 5, que significam, respectivamente,
nada verdadeiro até totalmente verdadeiro. O levantamento de dados ocorreu por
meio da sala de aula virtual, através do Google Formulario (Apéndice 4.2).

Esses formularios ficaram disponiveis na plataforma durante 2 meses, e foram
fechados para compilacdo dos dados e andlise dos resultados. Esse tempo de
disponibilizacdo se deu pois durante o segundo semestre houve adeséo ao Clube por
novos alunos.

Com os encontros sincronos ja estabelecidos coletamos novamente esses
dados apenas com os Clubistas que participavam desses encontros, pois percebemos
gue o engajamento deles nas atividades era maior e precisdvamos entender como

esses encontros fortaleciam as suas NPB.
TABELA 2. QUESTIONARIO PARA MENSURAR AS NECESSIDADES PSICOLOGICAS BASICAS.

N° Afirmativas Escala

1 Eu ndo vou bem nas atividades do Clube. 1 2 3 4 5

2 (E:%J kr)ealmente gosto de interagir com os colegas deste 1 2 3 4 5

ube.

3 Eu me sinto pressionado no Clube. 1 2 3 4 5

4 Os meus colegas de Clube se importam comigo 1 2 3 4 5

5 Eu estou certo de que posso realizar excelentes 1 2 3 4 5
producdes neste Clube

6 Eu tenho sido capaz de aprender novas habilidades 1 2 3 4 5
interessantes neste Clube.

7 As atividades sao tao direcionadas pelo professor que 1 2 3 4 5
nao as reconheco como minhas.

8 (E:ll.l %into que nao tenho possibilidades de escolhas neste 1 2 3 4 5

ube.

9 Eu sinto que os meus colegas gostam de desenvolver 1 2 3 4 5
atividades comigo.

10 Sinto que sou capaz de alcancar os meus objetivos 1 2 3 4 5
neste Clube.

11 Eu sel que posso ter ideias criativas para desenvolver 1 2 3 4 5
neste Clube.

12 Na maior parte do tempo, eu me sinto realizado com o 1 2 3 4 5
que faco neste Clube.

13 Considero as pessoas com as quais Interajo 1 2 3 4 5
regularmente neste Clube como meus amigos

14 Percebo que as pessoas me acham plenamente capaz 1 2 3 4 5
de desenvolver plenamente as atividades

15 Os colegas com o0s quais interajo neste Clube 1 2 3 4 5

preocupam-se com 0s meus sentimentos.
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Continuacao.

N° Afirmativas Escala

16 Acho que as atividades que desenvolvo sdao muito boas 1 2 3 4 5
17 Considero muito bom o meu relacionamento com os 1 2 3 4 5

colegas deste Clube.

18 As atividades do Clube sdo muito dificeis pra mim 1 2 3 4 5
19 Eu sinto que sou aceito pelo grupo. 1 2 3 4 5
20 Eu nunca escolho o que eu desejo fazer neste Clube. 1 2 3 4 5
21 Acredito que sou criativo nas atividades deste Clube. 1 2 3 4 5
22 Nao ha muitas oportunidades para eu decidir por mim 1 2 3 4 5

mesmo como fazer as coisas neste Clube

Fonte: Toledo e Coutinho 2020 (Adaptado).

A cor vermelha significa que a observavel foi construida de forma a mensurar
a escala invertida, ou seja, questdes em vermelho no constructo competéncia
mensuram a ndo competéncia. Dessa forma, valores elevados nesse fator significam
gue a percepcao de competéncia € baixa. O formulario que os alunos responderam
tinha todas as questdes com a mesma cor. A Tabela 3 mostra a relagédo entre o

constructo analisado e as questdes a que se referem.
TABELA 3. RELACAO ENTRE AS QUESTOES PROPOSTAS NO QUESTIONARIO.

Constructos | Competéncia Autonomia Pertencimento
analisados
Questdes 1,5,6,10, 11, 12, 14, 16, 18, 21. 3,7,8,20,22. 2,4,9,13,15,17,19.

Fonte: Toledo e Coutinho (2020).

Na analise estatistica dos dados utilizamos a mediana, por considerarmos mais
adequada do que o uso da moda ou média.

A moda reflete a frequéncia de vezes que um determinado valor aparece, assim
ela poderia dar uma falsa seguranca a respeito dos dados. Por exemplo, quando o
namero 7 em uma amostra de 50 pessoas poderia aparecer 10 vezes, porém o
numero 1 aparecer 9, o 2 aparecer 9, o 3 aparecer 7. Ja teriamos 50 % da populagéo
abaixo do ponto central da escala (4), e, portanto, o valor abaixo representa melhor a
populacéo do que o préprio 7.

A média, por sua vez, consiste no resultado da soma de todas as informacdes
de um conjunto de dados dividida pelo numero de informagbes que foram somadas,
e, portanto, pode ser deslocada por conta de outliers.

Assim, optamos por trabalharmos com a mediana. A mediana € uma medida

de tendéncia central da Estatistica que corresponde ao valor central de um conjunto
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de valores ordenados. Ao trabalharmos com a mediana temos que 50% dos casos
estdo acima daquele valor, e 50% abaixo. Portanto reflete mais fielmente o centro de
um conjunto, ndo sendo afetada pelos valores extremos.

Utilizamos como ferramenta o Excel, que nos permitiu compilar os dados e
calcular a mediana de cada constructo. Os gréaficos foram construidos utilizando o

programa Prezi.

CAPITULO 3 - ANALISE DA IMPLEMENTACAO DO CLUBE DE CIENCIAS
REMOTO E DA MOTIVAGCAO

3.1 Implementacao do Clube de Ciéncias

A implementacdo do Clube de Ciéncias deu-se conforme apresentado no

Quadro 1. Aqui explicaremos como se deram as etapas.

1. Contato com a escola

A implementacdo do Clube de Ciéncias, de forma exclusivamente remota, se
deu no inicio de novembro de 2020, um més apos o inicio do segundo semestre, € ja
consolidado o Ensino Remoto (ER) em toda rede publica de Ensino do Distrito Federal
(DF). As tratativas iniciais foram realizadas com o coordenador pedagdgico local, que
sugeriu que a proposta fizesse parte de uma disciplina eletiva da escola. Ele solicitou
que fizéssemos um projeto para que a direcdo autorizasse a proposta.

O projeto foi escrito utilizando um modelo préprio da escola e como principal
fonte de pesquisa escolhemos a nova Base Nacional Comum Curricular que nos
norteou quanto aos objetivos a serem alcancados na proposicéo do Clube de Ciéncias
como uma disciplina eletiva. Apdés finalizado o projeto, obtivemos o aval da gestao.

A escola em que foi implementado o Clube de Ciéncias é publica e atua no
Ensino Médio Regular e na Educacao de Jovens e Adultos (EJA) nos turnos diurno e
noturno, pertence a uma Regidao Administrativa do DF, e atende por volta de 2 mil

alunos com perfil socioeconémico bem diversificado.
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2. Criacao do Clube

Com o aval da gestéo, a sala de aula foi criada na Plataforma que a escola
utiliza para o ER, Google Sala de Aula, com o nome provisorio Clube de Ciéncias

Remoto.
3. Divulgacéao e inscricao.

Com o Clube de Ciéncias Remoto ja criado foi elaborado um folder (Figura 3)
com um convite a comunidade escolar que foi divulgado nas redes sociais da escola,
e nas salas de aulas virtuais, pelos professores, coordenadores e pela equipe do
Servico de Orientacdo Educacional (SOE). O folder continha o nimero de acesso a

sala virtual, por meio do qual o aluno com interesse ja se inscrevia automaticamente.
FIGURA 3. FOLDER DE DIVULGAGAO DO CLUBE.

Voce que gosta de ciéncias!
Venfua, fazer parte deo primeiue

O? ACL:EBE. %
CIENCIAS
cVA‘{Nome da Escola

e g Hiicw, widd L0 ——
nealizzarermes diversas atividades e muite mais.

Interessados ingressem na twumas
N° da turma

Fonte: da autora.

A equipe gestora da escola nos auxiliou na divulgagéo do Clube por meio de

suas redes sociais, e também contamos com a participagéo de professores de quimica
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na Plataforma Google Sala de Aula, além de 10 alunos de graduacdo em quimica da
UnB que fazem parte do PIBID.

Apéds a divulgacdo do Clube de Ciéncias, os alunos comegaram a entrar na
turma pelo cddigo disponibilizado no Folder de divulgacdo. A maioria dos alunos
inscritos faziam parte da disciplina eletiva, mas tivemos inscri¢cdes de alunos de todos
0s turnos, até da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).

No contexto de 2 mil alunos, tivemos a inscrigéo de 36 clubistas. O quantitativo
parece pouco, porém houve baixa adesé@o ao ER na escola. Com menos de 50% dos
discentes ativos no Google Sala de Aula, apenas uma pequena parcela dos
estudantes estava realmente engajada nas atividades da Plataforma. Vendo por essa
perspectiva, o niumero de alunos interessados com a proposta é relevante.

Durante a escrita dessa dissertacdo, o Clube contava com 51 inscritos. Desses,
30 faziam parte da disciplina eletiva, 21 foram de alunos que ndo participavam da
eletiva e também de outras escolas, pois, com a divulgacdo do Clube nas redes
sociais, tivemos interessados de outras escolas e, como € um espag¢o democratico e

de livre associacdo, ndo vimos problema em abrir inscricdes externas também.

4. Escolhado nome e formacgédo de equipes

Com o grupo formado foi iniciada a dinamica de escolha de nomes para o clube.
Seguindo o modelo de Estatuto disponivel no Anexo 1 foi iniciada a definicdo de
funcdes especificas de cada integrante, modelo disponivel no Anexo 2.

A escolha dos nomes se deu por enquete aberta na Plataforma, em que os
Clubistas sugeriram 0s nomes que quisessem, e por fim tivemos 13 sugestdes: (1)
Mestria Gnose (Aptiddo em Ciéncia ou Brilho da Sabedoria), (2) Atdmikos, (3) MDC
(Maestros da Ciéncia), (4) Clube de Ciéncias, (5) Clube dos Cabecgas, (6) Gatos do
Mato, (7) Cientistas, (8) Viva, (9) NPC (Nascidos para Ciéncia), (10) Descendentes de
Tesla, (11) Conhecendo a Ciéncia, (12) Clube dos Cientista e (13) Space Force.

AplOs uma semana da proposicdo dos nomes, fizemos o primeiro encontro
sincrono, realizado na plataforma Meet. Foi criada uma sala de video chamada
especifica para essa finalidade e o link disponibilizado dentro da Plataforma, com
lembrete na agenda dos Clubistas com o dia e hora do evento, além de e-mail enviado
a cada membro, com data e horario escolhidos pelos clubistas anteriormente na

plataforma. Os encontros sincronos foram idealizados para garantir uma troca de
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saberes, fortalecer os vinculos entre os Clubistas e seguir uma pauta pré-definida
anteriormente pelos condutores da atividade proposta e aceita pelos membros.

Esse primeiro encontro teve por objetivo a escolha de trés possiveis homes
para o Clube, foi conduzido por mim, incentivando a participacdo dos clubistas na
escolha das trés opcBes de nomes e organizando a ordem de fala. Posteriormente foi
feita uma nova enquete com votacao apenas nesses trés nomes sugeridos. A reuniao
também teve como pauta mostrar a estrutura do Clube, a escolha do nome e formacéo
das equipes para realizagdo das atividades, além de conhecer os membros do Clube.
Tivemos a patrticipacéo de 4 Clubistas no encontro, entdo, eles tiveram a misséo de
escolher, dentro das 13 opc¢fes de nome para o Clube, apenas 3 para a votacdo com
os demais Clubistas por meio de enquete dentro da Plataforma.

Foram escolhidos os seguintes nomes, Clube de Ciéncias: Mestria Gnose,
Descendentes de Tesla e Atdmikos. No mesmo dia iniciamos a votacédo no formato de
enquete com os clubistas e dos 36 participantes, 11 votaram. O nome Clube de
Ciéncias Mestria Gnose foi 0 escolhido com 6 votos.

Entdo a partir de agora ja ndao chamaremos de Clube de Ciéncias Remoto e
sim Clube de Ciéncias Mestria Gnose, sendo esse o primeiro Clube de Ciéncias
exclusivamente remoto no Distrito Federal ou até mesmo do Brasil, pois em buscas
por Clubes de Ciéncias remoto em sitios de pesquisa ndo encontramos nenhum. Apés
o resultado da votacdo entre os Clubistas, o nome provisério da plataforma foi
modificado para o nome escolhido: Clube de Ciéncias Mestria Gnose, que significa
Aptiddo em Ciéncia ou Brilho da Sabedoria, jA que a palavra "Gnose" tem varios
significados, mas entre eles temos "Conhecimento, Ciéncia e Sabedoria". E a palavra

“‘Mestria” tem entre seus significados "Brilho, Aptidao e Perfeicdo" (Figura 4).
FIGURA 4. SALA DO CLUBE DE CIENCIAS NA PLATAFORMA.

CLUBE DE CIENCIAS MESTRIA GNOSE

Remoto

Cédigo da turma swugmus | ]

Link do Meet https://meet.google.com/lookup/hazadtms55 (T

Selecionar tema
Fazer upload da foto

Fonte: da autora
Os clubistas, apos a escolha do nome, comecaram a se organizar na escolha
das equipes: divulgacédo, diretoria e monitores. Foi explicada como € a atuacdo de
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cada equipe no desenvolvimento do Clube e a escolha das equipes se deu por
enquete aberta na Plataforma. Uma aluna prontamente virou lider da equipe de
divulgagéo e conseguiu engajar mais 4 clubistas e iniciaram as discussoes sobre a
criacdo de redes sociais e 0 desenho da Logo do Clube, que foi proposta pela lider da
equipe. Eles preferiram utilizar o WhatsApp como ferramenta de dialogo entre eles.
Dois Clubistas tiveram interesse em participar da diretoria, outros trés formaram
0 grupo dos monitores, um assumiu a secretaria e por fim dois ficaram nas comissoes.
Aqui jA percebemos que a NPB de autonomia foi fortalecida, pois as decisdes
ocorreram por iniciativa dos Clubistas, alimentado pelo espirito de lideranca.
Segundo La Guardia e Patrick (2008) a necessidade de autonomia pode
manifestar-se na tomada de decisdo ao iniciar tarefas que sao manifestadas por
vontade prépria, e ndo por serem obrigados devido as demandas externas como no
caso de planejar as acbes necessarias para viabilizar seus objetivos, e aqui se fez
presente na formacéo da equipe de divulgacéo e nas articulacdes para engajamento

dos clubistas.

5. Planejamento de encontros

Foi definido como seria o funcionamento do Clube (dias, horario das reunides
virtuais) e criado o link de acesso no Meet sendo disponibilizado no Google Sala de
Aula.

Por meio de enquete na Plataforma, os Clubistas escolheram que os encontros
sincronos ocorressem semanalmente as 15 horas das sextas feiras, porém no
segundo encontro eles ndo compareceram. Indagados pelo motivo da néo
participagdo nos encontros sincronos, os Clubistas, em sua grande maioria, relatam
gue o uso dos dados moveis do celular era rapidamente esgotados com as
plataformas de encontro virtual, e a maioria dos alunos do ER utilizam o celular como
tecnologia de acesso a Plataforma, e os dados reversos que a Secretaria de Educacéo
do Distrito Federal forneceu no Escola em casa DF, s6 da acesso a Plataforma Google
Sala de Aula, mas ndo abarca as demais ferramentas de interacdo sincrona. Nesse
contexto, percebemos que 0s encontros sincronos ndo seriam uma atividade
engajadora e poderiam causar evasao no Clube pelos alunos que nédo poderiam

participar da proposta. Entdo decidimos criar FOruns interativos na plataforma até que
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pudéssemos pensar em novas estratégias de engajamento para fortalecer o
pertencimento nesses Clubistas.

Para Patrick et al. (2007), o sentimento de pertencimento se da por meio das
relacdes interpessoais, surge da vontade de estar emocionalmente ligado e envolvido
com pessoas significativas. E para fortalecermos esse sentimento de pertencimento
nos integrantes pensamos em criar os FOruns interativos para sanar as dificuldades

dos encontros sincronos.

6. Proposicao de temas

Foi solicitado aos integrantes que criassem propostas de temas para realizagao
das atividades para que estas fossem discutidas na ferramenta de Férum. Enquanto
os Clubistas expunham suas propostas na plataforma, nés idealizadores do Clube,
juntamente com os alunos do PIBID, iniciamos uma discussao, utilizando o recurso de
interagdo FOrum, para que os alunos entendessem como funcionaria essa ferramenta
de interacéo.

O primeiro Forum teve como tema a vacinacao, escolhido pelos clubistas em
enquete aberta na plataforma. Utilizamos como material de apoio o video “Quando a
vacina nos livrard da mascara e do distanciamento social?” da BBC News Brasil'”,
com o artigo “VACINAS: historia, tecnologia e desafios para terapia contra o SARS-
CoV-2” (ALVES et al., 2020) e “A Historia da Vacina: Uma Abordagem Imunolégica”
(ALVES et al., 2019), com questionamentos para reflexdes. “Vocé sabe como a vacina
contra a COVID 19 atua no seu organismo? Vocé acredita na eficacia dessas vacinas
produzidas no ano de 2020? Por que existem pessoas que Sao contra o uso dessas
vacinas? Vamos iniciar uma discussao sobre esse assunto tdo atual e importante na
nossa sociedade. Vamos interagir uns com 0s outros, trocar ideias, experiéncias para
construirmos juntos opinides sobre essa tematica.”

Essa proposta de Forum leva em consideragdo assuntos da vivéncia dos
clubistas, um tema de suma importancia para compreensao de uma problematica que
€ a nao obrigatoriedade da vacina, o que pode acarretar diversos prejuizos a

populacdo, e esta de acordo com os Eixos Estruturantes do NEM que é o de

I~ A jornalista Leticia Mori conversou com especialistas para entender quando, de fato, poderemos
parar de usar a mascara e de fazer distanciamento social sem colocar vidas em risco. Disponivel em:
<https://www.youtube.com/watch?v=1HB9s2fhHDo> acesso em 23 de fev. 2021.
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Investigacdo Cientifica e o de Mediacdo e Intervencao Sociocultural, que visam a
investigacdo e compreensao da realidade, além de proporem intervencdes utilizando
0 conhecimento j& sistematizado. Neste Forum tivemos a participacéo de 10 clubistas.
Para identifica-los utilizaremos o codigo Cn, sendo C referente ao termo clubista e n
um numero identificador variando de 1 a 10. Dessa forma sera garantido o anonimato.

O clubista C1 respondeu ao questionamento “Por que existem pessoas que sao
contra o uso dessas vacinas?” ele ponderou que foi “Porqué (SIC) as vacinas testadas
nao dao seguranca para a populacdo do mundo inteiro. Devido a isso as pessoas nao
querem tomar.” O clubista C2 se mostra indignado com a falta de credibilidade das
pessoas com relacdo as vacinas, “O incrivel que muitas pessoas ainda ndo acreditam
na eficiéncia de vacinas e até conseguem dizer que causam autismo” e o clubista C3
ja foi mais especifico corroborando a ideia dos beneficios da vacina, além de
incrementar o Férum com mais informacdes, “Ja foi comprovado que vacinas séo
totalmente benéficas, mas a desinformacéo ainda continua fazendo as pessoas néo
acreditarem na vacina. Curiosidade: A palavra vacina vem de vaca, aconselho que
VOCEs vejam o video "Histéria da vacina" no canal Nerdologia.”.

Os clubistas C4 e C5 reforcam a ideia do C3, mas culpam a midia de causar
essa incredulidade com relacdo as vacinas, C4:“as vacinas podem funcionar sim,
podem ser eficazes para acabar com o tempo dificil em que vivemos hoje, mas os
jornais botam muita presséo para as pessoas, que acaba(SIC) néo acreditado(SIC)
que as vacinas podem acabar com a covid 19”. C5: “Sim é muito importante, ja foi
comprovado que a vacina é eficaz, a gente precisa dela pra tudo voltar ao normal,
mas tem muita gente insegura para se vacinar até porque a midia coloca muita coisa
que nem deveria ser abordar (SIC) nas reportagens”.

O clubista C6 fala que existem efeitos colaterais, enfatizando que n&o devemos
s0 atribuir aspectos positivos a vacina “as vacinas podem ser sim eficazes, mas, acho
que uma ou em outra pessoa pode dar uns efeitos colaterais”. Na fala dos clubistas
C6 e C7, esperavamos que ele falasse dos testes de eficacia da vacina para
corroborar sua escrita, o que posteriormente foi citado pelo Clubista C8. C7: “A vacina
e (SIC) muito importante, pois tem muita gente insegura porque (SIC) por conta dos
jornais que colocam muita presséao nas pessoas e por conta dos efeitos colaterais que
podem causar em algumas pessoas”. C8: “A vacina contra o COVID 19 tem o objetivo
de trazer imunidade a quem recebe, estimulando o organismo a produzir anticorpos

contra o patégeno.
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Provavelmente os primeiros prototipos da vacina sédo instaveis, mas cada vez
gue erramos onde temos que acertar, provavelmente dependendo da eficiéncia pode-
se confiar na vacina produzida em 2020. Acredito que por terem medo do seu governo,
a falta de informag&o na qual a pessoa tem, se deixando levar por boatos e falsas
noticias que sé querem frazer a desordem.” O clubista C9 ja apelou para o0 bom senso
da populacgéo: “A vacina vai ser muito importante para que possamos combater esse
virus juntamente com as normas de seguranca, mais (SIC) para mim ela tem sim um
certo risco pois ainda (esta?) em fase de testes, mais isso € sO detalhes, porque se
formos parar pra pensar ja passamos por tanta coisa e agora as pessoas nao querem
tomar a vacina isso pra (mim) (SIC) ja é burrice e falta de senso.” O clubista C10
corrobora a fala do C6 tanto que escrevem a mesma ideia: “as vacinas podem ser sim
eficazes, mas, acho que uma ou em outra pessoa pode dar uns efeitos colaterais”.

Com as respostas deste forum percebemos que alguns alunos se
aprofundaram, contextualizaram e interagiram bem com as respostas dos colegas,
corroborando ou refutando ideias, mas alguns responderam superficialmente. Com
auxilio dos alunos do PIBID solicitamos que buscassem referéncias cientificas para
ratificarem as suas ideias. Os temas sugeridos pelos Clubistas podem ser verificados
no Quadro 3. A partir deles os alunos do PIBID propuseram uma oficina com dois

encontros sincronos para o tema mais apreciado pelos participantes do Clube.
QUADRO 3. PROPOSICAO DE TEMAS PELOS CLUBISTAS.

Sobre astrologia.

buracos negros.

devemos ter mais video aula (SIC- é videoaula) para conversarmos mais sobre o

assunto para sim se (SIC) tornarmos um grupo forte.

4. sobre o espaco.

5. sobre a vacina da covid.

6. politica, porque a coisa ta feia, astronomia como buracos de minhoca ou entéo sobre a
camada de ozbnio.

7. Que tal a gente debater sobre o desmatamento da floresta amaz6nica cada um
explicar o que pode acontecer com 0s seres humanos a extingdo dos animais etc.

8. Cultura POP.

9. Estudo da teoria dos buracos de minhoca e a relagdo da viagem no tempo.

10. A possibilidade da raga humana se auto destruir (SIC-autodestruir).

11. Bombas Atémicas (introduzindo a fissédo e fusdo nuclear), contexto histérico do mundo
na época em que foram inventadas, como funcionavam a Little Boy (a bomba que os
EUA jogaram em Hiroshima) e a Fat Man (a que os EUA jogaram em Nagasaki). Os
testes da bomba de hidrogénio (de fuséo). A politica por traz delas e tal.

12. A cura de todas as doencas.

wn e

Fonte: da autora.

Com a andlise da tabela é possivel perceber o interesse dos Clubistas sobre

abordagens relacionadas ao espacgo. E interessante salientar que o (a) clubista
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chegou a propor uma atividade, a de numero 7, relacionada a uma problemética e
propondo que cada clubista explicite sua opinido sobre as consequéncias do
desmatamento. O (a) clubista da proposta 3, salientou a importancia dos encontros
virtuais para fortalecer o clube. Aqui € evidenciada a necessidade de consolidacéo de

vinculos explicitada pelo sentimento de pertencimento na teoria das NPB.

7. Desenvolvimento de Oficina

Como a questdo dos buracos negros foi recorrente na proposicdo dos
Clubistas, os alunos do PIBID fizeram uma oficina de Astronomia. Iniciaram com a
divulgagéo na Plataforma, utilizando como recurso o folder (Figura 5).

Apos a divulgacdo da oficina, foi criada uma enquete visando a escolha do
horario mais acessivel aos participantes para realizacao da atividade. Participaram da
enquete 22 Clubistas e 10 escolheram o horario da noite, 2 escolheram pela manha,
e 10 a tarde. Foi escolhido o horario da noite para que os Clubistas que cursavam
suas aulas no matutino e no vespertino pudessem participar. Um dia antes da oficina
foi criado um link no Jitsi Meet, e enviado por e-mail para todos os Clubistas com a
data, horario e link de acesso a oficina. E no dia do evento colocamos um aviso no
mural da turma lembrando todos esses dados, com o0 objetivo de termos mais

engajamento nas atividades do Clube.
FIGURA 5. FOLDER DE DIVULGAGAO DA OFICINA.

OFICINA DE
ASTRONOMIA

CLUBE DE CIENCIAS._MESTRIA GNOSE

INSCREVA-SE NOS COMENTARIOS

INICIATIVA PIBID DE QUIMICA

Fonte: Alunos do PIBID.
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Dos 22 membros que participaram da enquete, apenas 1 Clubista participou da
oficina e ele pediu a permissdo para convidar um colega de outra escola que néo
participava do Clube para que pudesse participar da Oficina também, a solicitacéo foi
prontamente acatada, com objetivo de fortalecer a autonomia e o pertencimento desse
estudante, entdo, tivemos dois participantes ao total, um clubista e um convidado
externo.

A oficina foi filmada e disponibilizada na Plataforma aos demais que néo
tiveram a oportunidade de estar presentes sincronicamente. Ao final da atividade

tivemos o Feedback do Clubista na Plataforma (Figura 6).

FIGURA 6. FEEDBACK DE UM CLUBISTA DENTRO DA PLATAFORMA.

CLube de Ciéncias.png modelo espectroscopio pi...
Imagem PDF

o) -
w7 comentarios para a turma

. 13 de abr.
A oficina foi muito interessante. Aprendi um bocado sobre buracos negros. Tinham poucas pessoas, mas
foi legal. Os slides tinham ilustragdes boas dos temas

Fonte: da autora.

No segundo dia da Oficina que objetivava a criagdo de um espectroscépio, foi
escolhido o horéario da tarde e, como na atividade anterior, foi enviado e-mail com o
link, horario e dia da continuagéo da oficina aos Clubistas.

Tivemos a participacao de dois Clubistas e na Figura 7, podemos verificar como
ficou o espectroscépio de um dos participantes. Como feito no primeiro dia de oficina,

gravamos e disponibilizamos o video na plataforma para os Clubistas ausentes.
FIGURA 7. ESPECTROSCOPIO FEITO POR UM CLUBISTA.

.
16 de abr. °
Eis uma imagem do espectroscapio. Ele ficou mal recortado, mas foi 6 por que eu fiz muito rapido.

IMG_20210416_221543189.... : IMG_20210416_221603791....
Imagem : ' Imagem

Fonte: da autora.
Na oficina proposta tivemos pouco engajamento, mas percebemos que nas

enquetes os Clubistas séo participativos, o que nos leva a acreditar que realmente as
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proposi¢cdes com carater remoto sao limitadas pelas dificuldades enfrentadas pelos
alunos com relacéo a dispositivos digitais e internet.

O Clube teve dois encontros sincronos no primeiro semestre e quatro no
segundo semestre, e 0 pouco quoérum se deu pois os clubistas usavam os dados
moveis do celular, alguns nédo tinham computador e reclamavam da instabilidade da
internet, confirmando a limitacdo jA mencionada para os encontros sincronos. Isso foi
evidenciado pelo Clubista no segundo dia de oficina, em que ele pediu para terminar
a oficina logo, pois o celular dele estava aquecendo demais.

No segundo dia de oficina o Clubista pediu a fala para realizar uma correcéo
no material do espectroscopio que dizia que espectroscopia comecgou por volta de
1966, ele disse que essa data estava errada e disse que a data certa seria 1666. Apds
0 apontamento do Clubista, uma errata foi inserida no documento, e nessa situacao
em questdo, conseguimos perceber que o sentimento de competéncia estava sendo
alimentado nesse Clubista. Para Patrick et al. (2007) a necessidade de competéncia
refere-se a um sentimento pessoal de eficicia, que é proporcionada através do
desenvolvimento da percepcdo de sucesso e capacidade em frente a situagdes que
se apresentam como desafiantes, e nesse contexto o estudante tinha apropriacdo do

gue estava falando e se mostrou firme no seu posicionamento.

8. Proposicéo de atividade

Propomos uma atividade relacionada a Fake News e a ciéncia, como
importante aliada nos esclarecimentos e nao disseminacdo de noticias falsas. Foi
preparada uma atividade sobre essa tematica envolvendo a Covid 19 e as fake News
para iniciar uma discussao que poderia proporcionar aos envolvidos o reconhecimento
ou identificacdo de noticias falsas, e esse tema era um dos propostos (proposta 5)
pelos Clubistas na lista da enquete (Quadro 2).

A atividade além de incentivar as relagfes entre os clubistas, teve como intuito
promover a analise e interpretacdo do que € veridico ou ficticio e incentivar uma
intervencdo conscientemente nesse problema que vivenciamos na nossa sociedade.
A atividade consistiu na anélise e elaboragdo de um texto com informacdes corretas
sobre uma mensagem (Figura 8) disseminada nas redes sociais.

Para tanto, dividimos os Clubistas em dois grupos. O primeiro com o objetivo

de verificar a veracidade dessas informacdes e elaborar um texto com informacdes de
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fato verdadeiras (cientificamente falando e com suas devidas citacdes). Ja o segundo

grupo tem por objetivo analisar as informacdes relacionadas ao pH (Potencial

hidrogenidnico) que é repassada pela mensagem, como por exemplo, 0 que € esse

potencial, como € medido, a influéncia da alimentagdo no pH sanguineo e o que mais

for interessante sobre o0 assunto.

FIGURA 8. MENSAGEM DA ATIVIDADE SOBRE FAKE NEWS.

Prevenir ainda € o methor remédio.

® Devido a0 colapso no Sistema de Satide do Brasil, nds - profissionais da
salide - preparamos esta mensagem para a populagao, caso vocé ndo queira
ogo arriscar ir a um hospital;

® Os sintomas aparecem & partir do 3° dia depois do contagio(sintomas de
virose),

= 1% fase:

& Dor no corpo

® Dor nos Olhos

@ Dor de cabega

® Vamito

® Diarréia

& Coriza ou congestdo nasal
® Moleza

® Ardor nos Olhos

® Ardor a0 urinar

@ Sensagdo febr

® Garganta arranhada

=+ Importantissima contar os dias de sintomas: 1, 2°, 3°,

- Medicacdo:

Azitromicina; tomar 1 por dia & partir do 3% dia - para diminuir o contégio,
diminuir os sintomas e prevenir pneumonia - .

Também pode-se usar - para ser mais rapido na cura - o lvermectina ou
Anitta,

® E necessério agir antes da febre aparecer.

® Néo esperar a febre chegar para tomar o antibidtico

@ Atencdo, € muito impartante a ingestéo de bastante liquido, em especial a
agqua purificada, Beba bastante dgua para ndo deixar a garganta seca e para
ajudar a limpar os Pulmées.

= 2% fase: (do 4° 30 8° dia) inflamataria.

® Perda do paladar &/ou offato

@ Cansago aos minimos esforgos

® Dor no torax(caixa toracica)

® Aperto no peito

& Dor na regido lombar{na regido dos Rins)

=+ (0 virus ataca as terminagdes nervosas;

® A diferenca entre cansago e falta d an

+_Falta de ar, € quando a pessoa esta sentada - sem fazer nenhum esforgo - e
he falta an

+ Consago, é quando a pessoa se mavimenta pra fazer algo simples e s sente
cansada.

= Precisa-se de muita hidratagdo e vitamina C.

=+ 0 Covid-19 se liga ao Oxigénio - portanto - a qualidade da sanque fica
ruifm, com menos oxigénio,

Se vocé tiver com tosse, tome algum Xarope para tosse [recomendo o
Acetilcisteina Xarope e envelope]

= 3% fase - cura;
® No 9 dia entra a fase de cura, que pode ir até o 14° dia(convalescéncia),
® Nao atrasar o tratamento, quanto mais cedo, melhor!

— Boa sorte 4 todos!
Melhor quardarmos estas recomendagdes, prevenir nunca é demais!

= Conselho de hospitais de isolomento, pademos fazer em casa,

® Medicamentos que sdo tomados em hespitais de solamento;

+ Vitamina C-1000

+ Vitamina E (E)

+ De 10:00am & 11:00am, sente-se ao Sol por 13 4 20 minutos

+ Refeicdo de Ovo uma vez

+ Descansar e dormir - no minimo - de 7 3 8 horas

+ Beber 1 litro & meio de agua, dianamente

+ Todas as refeigdes devem ser quentes (ndo frias). Isto € tudo o que fazemos
nos hospitais para fortalecer o sistema imunoldgico.

=+ Observe que o pH do Coronavirus varia de 5,5 4 83,
Partanto - tudo o que precisamos fazer - para eliminar o virus & consumirmos
mais alimentos alcalinos, acima do nivel de acidez do virus,
Tais como;

® Bananas Limdo verde - 9.9 pH

® Liméo Amarelo - 8.2 pH

® Abacate - 15,6 pH

®Alho- 132 pH

® Manga - 87 pH

@ Tangerina - 85 pH

® Abacaxi - 127 pH

® Agrido- 227 pH

® Laranjas - 92 pH

= Coma saber que vocé estd com o Covid-197!
® Comichéo na garganta

® Garganta seca.

055E 5eCa

® Alta temperatura

® Falta de ar

® Perda do offato e paladar

- NAQ guarde essas informagdes apenas para si mesmo, farneca  toda sua
familia e amigas.

Fonte: WhatsApp pessoal.
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Essa atividade teve como finalidade a criacdo de um texto, para que 0sS
clubistas apresentassem em um encontro de Clubes de Ciéncias, e os grupos foram
auxiliados pelos alunos do PIBID. Como produto inicial do grupo 2, foi elaborado um
texto critico (Figura 9) sobre o conceito de pH e as andlises sobre os materiais

existentes na mensagem de WhatsApp.
FIGURA 9. ATIVIDADE SOBRE FAKE NEWS.

Mural Atividades Pessoas Notas

2 1comentério para a turma

Atividade Fake News: PH Corona
Virus
Respostas das pergunias essenciais e abaixo explicagdo, definigio
do assunto e porque hd informacgdes falsas ( Fake News ) sobre PH
Corona Virus
Em quimica, pH & uma escala numérica adimensional utilizada
para especificar a acidez ou basicidade de uma solugdo aguosa.
A rigor, o pH € definido come o cologaritmo da atividade de
ions hidrénic. Podemes aproximar o cdlcule do pH usande
a concentragdo molar o ion hidrénio ao invés da atividade
hidrogenidnica. Wikipédia
Em termos quimicos, acidez & descrita como algo que tem um pH
inferior a 7.
0 pH, potencial hidrogeniénico ou potencial hdrogénio idnico, & um indice
que indica a acidez, neutralidade ou zlcalinidade de um meio qualquer. ...
0 pH mener que 7 indica que tal substancia é dcida, para pH maior que 7
indica que a substancia é basica e para substancia com pH 7 indica que
ela é neutra
As informagdes sdo completamente falsas pois todas as frutas que estdo ali sendo
mostradas, sdo frutas acidas, e nfo alcalinas, e como prova de suas falsidades temos o
liméo, fruta completamente acida, que é dita como alcalina, e tem seu pH errado, pois o ph
do lim3o & 1,8. Ndo & necessério dizer o pH das frutas restantes pois todas sdo acidas e NENHUMA
FRUTA ALCALINA, portanto essas informagdes sdo FALSAS e todas as frutas estdo com seu pH errado.
Baseado nessas informacgdes, da acidez, essas informagdes sfo
completamente FALSAS. Isso é SIM FAKE NEWS COMPROVADA.
1- 0 que € acidez em termos quimicos?
2- 0 que € basicidade e acidez em termos quimicos? Com relagdo aos acidos, uma dissociacdo de
Arrhenius pode ser
esquematizada como:
HCE(g) + H20(4) — H30+(aq) + C4-(aq)
Percebe-se a liberagdo de um ion H+, o qual reage, de modo coordenado, a uma molécula de aqua,
formande o ion
(H30+)
Com relag&o as bases, uma dissociagdo de Arrhenius pode ser simplificadamente esquematizada como:
NaOH — Na+ + OH-
Uma neutralizagdoe, por sua vez, seria a formag&e de moléculas de dgua, a partir da reagdo entre o ion
H+ proveniente do
4cido e o ion OH- proveniente da base, conforme mostrado abaixo:
H+ (ag) + OH- (aq) H20

FAKE NEWS com base nas informagdes apresentadas acima, tirando as definigBes e curiosidades.
Fonte: da autora.
Percebemos que a atividade auxiliou o grupo a entender conceitos cientificos
e a interpretar dados, 0 que, no caso em questdo, possibilitou esclarecer as
informacdes inveridicas propagadas pela mensagem disseminada nas redes sociais.
Podemos verificar com a proposicdo da atividade que um dos objetivos da
BNCC, que é assegurar aos alunos o acesso a diversidade de conhecimentos
cientificos culturalmente ja estabelecidos, e por meio da apropriacéo desses saberes
tenham um novo olhar sobre o0 mundo e saibam propor solu¢des para as diversas

problematicas que a sociedade enfrenta, foi alcancado. Isso se deu quando tiveram
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acesso ao conhecimento e a consciéncia da leitura e interpretacdo da mensagem, o
gue pode significar que o Clube de Ciéncia auxilia nha apropriacdo de saberes e no
entendimento de mundo e ajuda no Letramento Cientifico.

Aqui percebemos que o sentimento de competéncia, pertencimento e
autonomia foram fortalecidos, pois a atividade foi realizada em grupo, eles tiveram
liberdade para organizar o texto e apoio dos pibidianos, consideramos uma boa
estratégia para favorecer essas NPB. Para Deci e Ryan (2008) se o ambiente
proporciona sentimento de autonomia, competéncia e pertenca, ele fortalece a
autodeterminacéo e o sujeito tende a caminhar no sentido mais autorregulado.

No Quadro 4 percebemos a relacédo dos constructos das NPB em cada etapa
da implementacdo do Clube, evidenciando que objetivamos na implementacao

também fortalecer as NPB.

QUADRO 4. RELACAO ENTRE OS CONSTRUCTOS DAS NPB E A ETAPAS DE IMPLEMENTACAO
DO CLUBE.

Etapas Desenvolvimento | Constructo das NPB favorecido

1 Contato com a Nenhum, pois os clubistas ndo participaram dessa etapa.
escola
2 Criacdo do Clube | Nenhum, pois os clubistas ndo participaram dessa etapa.
3 Divulgacéo e Autonomia, pois eram livres para escolherem
, Do ingressarem no Clube.
inscricao
4 Escolha do nome e | Autonomia, pois a escolha se deu de forma democréatica.

Competéncia porque agueles que propuseram nomes
foram criativos e sentiram que sdo capazes de realizar
equipes essa tarefa.

Pertencimento, pois se sentiram parte integrante na
tomada de decisdo nessa etapa.

formacédo de

5 Planejamento de | Autonomia, porque eram livres para escolherem o melhor
horario. Pertencimento, pois se sentiram parte integrante

encontros o
na tomada de decisdo nessa etapa.

6 Proposicéo de Autonomia, pois era livre a escolha de temas.
Competéncia, pois aqueles que propuseram temas foram

temas o . ~ :
criativos e sentiram que sdo capazes de realizar essa
tarefa.
7 Desenvolvimento | Autonomia, pois a escolha do tema da atividade partiu dos
- Clubistas e eram livres para expor suas opinides durante a
da oficina oficina

Competéncia porque a discusséo valorizou o dialogo e os
saberes dos clubistas, além de proporcionar uma atividade
que o0s clubistas realizaram com éxito e obtiveram
feedback positivo.

Pertencimento, pois se sentiram parte integrante na
tomada de decisdo nessa etapa, e puderam conversar
entre eles.
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Continuacao.

Etapas Desenvolvimento | Constructo das NPB favorecido
8 Proposicéo de Autonomia, pois a escolha do tema da atividade se deu
o de forma livre.
atividade a -

Competéncia porque aqueles que participaram foram
criativos e sentiram que sdo capazes de realizar essa
tarefa e trocaram experiéncias e saberes.
Pertencimento, pois se sentiram parte integrante na
atividade e puderam discutir entre eles sobre o0 assunto.

9 Realizacdo da Autonomia, pois era livre a participacao.

pesquisa

Fonte: da autora.

O Quadro 5 traz as estratégias para fortalecimento das NPB, relacionando as

atividades, seus objetivos e as NPB favorecidas. Logo, em cada atividade realizada

no Clube evidenciamos o fortalecimento da Competéncia, Autonomia ou

Pertencimento.
QUADRO 5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO CLUBE E O FAVORECIEMNTO DAS NPB.

Atividade Objetivo NPB Favorecida

Discutir assuntos propostos
pelos clubistas de forma que Autonomia

Forum pudessem comentar nas Competéncia
postagens  dos  outros
Clubistas.
Possibilitar a interacao entre Autonomia

. Clubistas e Pibidianos, além Competéncia

Oficina .

de abordar um assunto de Pertencimento

grande interesse entre eles.

Atividade sobre Fake
News

Proporcionar o  carater
investigativo de analise e
proposi¢éo de solucdes para
essa problematica.

Autonomia
Competéncia
Pertencimento

Rodas de Conversa

Autonomia
Competéncia
Pertencimento

Interagir e discutir assuntos
de interesse dos Clubistas

Diario de bordo

Trabalhar a escrita e a
interpretacdo no olhar dos
Clubistas nas rodas de
Conversa.

Autonomia
Competéncia
Pertencimento

Fonte: da autora.

9. Realizagdo da pesquisa

Por fim os clubistas ou responsaveis assinaram o Termo de Consentimento

Livre e Esclarecido-TCLE (Apéndice 3). E participaram da pesquisa de motivagéao,
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respondendo a dois questionarios pelo Google Formulario. Um com caréater qualitativo
e 0 outro com enfoque quantitativo. O TCLE foi disponibilizado na plataforma para que
os Clubistas assinassem ao participarem desta pesquisa. Na descricdo dos
formularios era evidenciado que a participacdo, na presente pesquisa, s6 poderia ser
efetivada com a concordancia dos termos do TCLE.

Esses formularios foram respondidos ao final do ano letivo de 2020, quando
os clubistas ja estavam atuando dentro do Clube, realizando atividades e interagindo
entre si, e também foi respondido por outros alunos no inicio do ano letivo de 2021,
sendo que no primeiro momento de respostas, o formulario com enfoque quantitativo
foi respondido por 6 clubistas e o qualitativo por 4. Dos 4 clubistas, 3 faziam parte da
disciplina eletiva, e no outro momento apenas o0s alunos engajados na proposta, 11
alunos, sendo que desse total apenas 3 eram da disciplina eletiva, pois o Clube deixou
de ser uma disciplina eletiva e passou a ser um espaco democratico da escola e de

livre associacao.

3.2 Pesquisa de Motivacéao

Devido ao encerramento do ano letivo ao final de janeiro, tivemos que analisar
a motivacdo dos alunos com apenas dois meses e meio de implementacao. Por ser
uma época de recuperacdo de aprendizagens em todas as disciplinas cursadas
durante o ano, poucos clubistas responderam aos questionarios sobre a motivacao e
as NPB.

Apenas 4 clubistas participantes do Clube de Ciéncias Mestria Gnose
responderam ao questionario qualitativo (Tabela 6) e 6 ao quantitativo, nesse primeiro
momento. Com o retorno das atividades escolares e nova divulgacéo do Clube de
Ciéncias, obtivemos mais adesao dos Clubistas e novas respostas aos questionarios.
Além dos questionarios, n0s abrimos um espaco dentro da plataforma, no mural da
turma, para que os Clubistas falassem sobre as dificuldades enfrentadas em participar
das atividades do Clube. Objetivamos com esse espacgo entender a pequena
participagdo nos encontros sincronos e das atividades dentro da plataforma, e buscar

alternativas para aumentar o engajamento desses alunos.

3.2.1 Analise das NPB com enfoque qualitativo.
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Primeiro vamos analisar as respostas (Figura 10) sobre as dificuldades
enfrentadas pelos clubistas no que tange a participacdo nas atividades e nos
encontros sincronos.

Nas respostas ja podemos evidenciar que muitos Clubistas acreditavam que as
atividades do Clube seriam apenas para aquele semestre, outros nao tinham tempo
disponivel para atuacdo dentro do Clube, e dois relataram a dificuldade de
compreender as atividades na plataforma. Aqui fica em aberto se o problema era a
plataforma ou as atividades do Clube.

Essas falas foram muito importantes para criarmos estratégias para motivar os

membros a permanecerem no Clube.
FIGURA 10. RESPOSTAS DOS ALUNOS SOBRE AS DIFICULDADES ENFRENTADAS.

[ )
@ Eurealmente pensei que participaria desse clube s no ano passado, por isso meio que deixei ele de lado.

®

@ Tava com dificuldade de usar a plataforma , mas agora t& dando certo

o .

@ Tenho assuntos mais importantes.

. . . . " .

@ 0 motivo de ndo estar participado ja disse a pra senhora.

@

@ Pouco tempo por conta do trabalho

. . . . . .

@  Eupensei que j& tinha acabado essa histéria

. N 0 .

@ Etutbm pensei que so ai ter ano passado af acabei deixando de lado tbm

. . . . -

@ Acabei deixando de lado, pensei que ia ter s6 ano passado

. . . .
@ OcupacBes maiores. Amo ciénclas porém ndo tenho tempo pra esse clube. Tamo junto.
®

@ por q eufi & entendendo quase nada

[ ]

@ tenho outros assuntos

Fonte: da autora
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Uma estratégia foi a criacdo do Chat do Clube, em que os Clubistas se
comunicam, para sanar duvidas, propor atividades e temas. Esse espaco
proporcionou uma boa interacdo entre eles que comecaram a estreitar mais 0s
vinculos com o Clube. Essa ferramenta é interessante pois os Clubistas tém mais
liberdade e autonomia para interagir a qualguer momento com os demais membros
do Clube, por ser um aplicativo do Google, podendo acessa-lo também por
dispositivos moveis.

Nessa perspectiva surgiu a ideia, por um aluno do PIBID, para melhorar as
relacdes interpessoais e fortalecer o pertencimento deles no Clube, a criacdo de uma
roda de conversa que tem por objetivo oferecer um momento de acolhimento e escuta
empatica aos clubistas, para discutirmos assuntos que eles propdem. Cada roda de
conversa seria liderada por um Clubista diferente, para que assim trabalhassemos
além do conhecimento cientifico as relacdes interpessoais e espirito de lideranca.

Na roda de conversa sempre havia um facilitador que organizava o diadlogo para
gue todos os presentes se sentissem estimulados e proporcionando-lhes um espaco
para compartilhar suas percepgdes. Os microfones permaneciam fechados para nédo
causar ruidos na comunicacao.

A inscricdo para a fala era por meio do chat, onde um estudante voluntario
ficava incumbido de observar o chat e anotar a ordem das inscricbes e demais
demandas advindas do chat. E importante nesse tipo de estratégia estabelecer tempo
de fala para cada participante, ndo como imposi¢cdo, mas para que todos possam
contribuir na roda de conversa.

Na primeira roda de conversa, que nao foi gravada, para garantir o direito de
uso de imagem, o assunto foi armas nucleares, que havia sido sugerido por eles como
um tema a ser abordado nos encontros sincronos. Essa roda teve a participacdo de
dois Clubistas que discorreram sobre o assunto por uma hora, interagindo com os
alunos do PIBID e comigo.

A interac&o conosco se deu porque éramos os facilitadores que alimentavam a
discussédo com perguntas associadas a vivéncia deles, como fic¢ao cientifica, fontes
de energia, histéria da radioatividade, nomes importantes na descoberta de materiais
radioativos e evolugcdo da medicina nessa perspectiva.

Como feedback e avaliacdo da proposta, realizado ao final do encontro de
forma oral, os Clubistas disseram que foi bem legal, que aprenderam conceitos que

nao sabiam, como fissédo e fusao, que foi explicado por um dos Clubistas presente e
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corroborado pelos alunos do PIBID, todos com apropriacao desse conhecimento, mas
poderiamos utilizar diferentes estratégias de avaliagdo como nuvens de palavras.

E importante sempre ter uma avaliagdo para que possamos criar um ambiente
de acolhimento e confianca para garantir que todos se sintam a vontade para
expressar suas opinides.

Por meio dessa atividade percebemos que as relacfes interpessoais foram
fortalecidas, fato esse que reflete no sentimento de pertencimento no Clube. Foi
também alimentada a Competéncia do Clubista que expbs corretamente alguns
conceitos cientificos. Por fim, foi alimentada também a Autonomia, pois eles
propuseram o tema a ser abordado na proxima roda de conversa sob a lideranca do
Clubista que explicou os saberes cientificos.

Como atividade sobre a roda de conversa, sugerimos que eles fizessem um
diario de bordo para que os outros Clubistas tivessem acesso ao que foi discutido no
encontro, em que eles exporiam o que e como foram abordados os saberes cientificos.

Para avaliacdo das NPB, disponibilizamos os questionarios, com enfoques
gualitativo e quantitativo, na plataforma para que os Clubistas pudessem expor seus
sentimentos com relacao ao Clube de Ciéncias Mestria Gnose e a percepc¢ao das suas
NPB de Autonomia, Competéncia e Pertencimento.

O primeiro a ser analisado serd o de enfoque qualitativo, ao qual 15 Clubistas
responderam de forma subjetiva e com muita sinceridade. A principio analisaremos

as respostas dos clubistas (Quadro 6) referente a motivacao em participar do Clube.

QUADRO 6. RESPOSTAS DOS CLUBISTAS AO QUESTIONARIO NO CONSTRUCTO MOTIVAGCAO.

Constructo Questdes

Por que vocé se interessou em participar do Clube de Ciéncias?
C1-Eu estava interessado em outro clube, estava numa outra turma e
quando comecgou 0 ensino em casa me colocaram aqui, mas as atividades
séo legais de se fazer.

_ C2-Me colocaram nele e eu fiquei

Motivacéo

C3-Nao me interessei, achei que fosse obrigatorio.

C4-Por que eu gosto bastante de ciéncias.

C5-Eu gosto de Ciéncias. Mas me interessei ano passado por que (SIC)

minhas notas estavam ruins e eu achava que se eu entrasse para o clube,

ganharia notas extras.
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Motivacéo

Vocé gosta de fazer parte do Clube de Ciéncias? Sim () N&do () Por qué?

O que vocé acha das atividades propostas no Clube de Ciéncias? Por
qué?

C6-por q (SIC) gosta (SIC) de aprender coisas novas sobre a ciéncia.
C7-Eu achei legal mais (SIC) ndo me interessei, pensei que isso ia ser s6
até ano passado.

C8-Por que (SIC) é sobre assuntos que me interesso.

C9-Sim acho massa ciéncias.

C10-Porque amo Ciéncias.

C11-Por que, eu sou apaixonado em ciéncias desde pequeno, uma das
minhas motivagoes.

C12-Achei interessante, porque nunca tinha ouvido (SIC) falar sobre esse
tipo de " trabalho".

C13-Acho interessante.

Cl4-Interesse em aprender mais sobre.

C15-Na verdade, eu n&o sei como vim para aqui &.

C1-Sim, as atividades séo legais.

C2-N&o muito.

C3-Nao. Porque tenho outros assuntos para resolver.

C4-Sim, pq (SIC) me interesso bastante.

C5-Sim, mas eu quero discutir assuntos e ndo sem nem onde e nem como
discutir eles, eu queria também tipo (SIC) um reforco em matérias como
Quimica ou Fisica.

C6-Sim

C7-Né&o, pois, ja tem muita matéria para estudar.

C8-Sim.

C9-Sim, gosto muito de ciéncias.

C10-Sim. Porque é a melhor maneira de trocar conhecimentos e
experiéncias cientificas.

C11-Sim.

C12-Sim, porque é uma " matéria " (se posso dizer assim, nao sei qual
palavra usar, desculpa) diferente.

C13-Sim, gosto de ciéncias.

C14-Sim.

C15-Eu nao entendi nada até agr...SIC.

C1-Sao interessantes, principalmente em ouvir a opinido dos outros nas
atividades.

C2-Sao até que interessantes em sua proposta
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Continuacéo.

Constructo Questdes
C3-N&o sdo téo interessantes como eu pensava. Porque lembra-me (SIC)
das atividades escolares.
C4-Acho bastante produtivo.
C5-Eu nado lembro muito sobre as atividades.
C6-t6 (SIC) achando legal , mas i (SIC) t6 (SIC) entendendo muito.
C7-Um pouco entediantes.
C8-Ainda nao fiz muitas , entdo ndo tenho muita opinidao sobre.
C9-Acho as atividades massas.
C10-Legais. Mas, podem ser mais legais ainda, sendo mais introvertidas e
com assuntos divertidos.
C11-Estou ansioso para realiza-las. Mas acho muito bacana.
C12-Sao boas, mas estive ausente porque passei por um problema
pessoal e agora estou com COVID, por isso ndo sei muito o que dizer. Nao
estou participando muito e também nao quero mentir sobre o que estou
achando, mas pelo o (SIC) pouco que participei percebi que elas sdo boas
sim.
C13-Acho boa
C14-Boas

Motivacéo C15...

Tem alguma coisa que vocé mudariano Clube de Ciéncias para aumentar
sua vontade em participar das atividades propostas? O que?

C1-N&o héa nada.

C2-Atividades mais faceis.

C3-N&o obrigado.

C4-Nao

C5-Atualmente estou focando mais em Matematica basica, Quimica e
Fisica, pois séo as matérias que mais tenho dificuldade, e se o clube me
ajudasse nisso, eu ficaria bem grata. Biologia tenho facilidade, e € uma
matéria que aprendo rapido e me divirto discutindo sobre, eu também gosto
de signos, e teorias que envolvam ciéncia.

C6-N (SIC)

C7-Colocaria atividades mais interessante que chamasse atencdo dos
alunos, e ndo fossem dificil (SIC).

C8-Néo.

C9-Vérios debates seria(SIC) massa.

C10-Atividades mais divertidas. S6 isso.

C11-Nao, nao.
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Continuacao.

Constructo Questdes
C12-Nao.
. C13-Nao.
Motivacéao
Cl4-Nadinha.
C15-Nao, até agora estao boas, mesmo eu ndo entendendo.

Fonte: da autora.

Levando em consideracdo a motivagao que levou os alunos a se inscreverem
no Clube, podemos perceber pela fala de aproximadamente 50% deles, que existia
uma simpatia pelas ciéncias, e os outros 50% se viram obrigados a fazer sua inscri¢ao
devido ser uma disciplina eletiva do NEM de cunho obrigatério, e deveria compor a
grade curricular do semestre.

Na fala dos Clubistas, sobre gostar de estar no Clube, percebe-se que 73%
gostam de fazer parte dessa proposta, com objetivos de melhorar o desempenho nas
disciplinas que compdem as Ciéncias Naturais, ou por gostarem e possuirem uma
motivacdo mais autorregulada para as ciéncias, e 27% dos Clubistas ndo se
motivaram com o Clube e relataram terem outras necessidades a serem supridas
como estudar outras matérias ou resolver outros assuntos.

Com relacéo as atividades, 4 participantes da pesquisa enfatizaram que sdo
interessantes, mas percebe-se que 2 deles ndo fizeram algumas atividades antes de
responder a esse questionario. Para 1 Clubista as atividades se assemelham as de
outras disciplinas o que pode torna-las entediantes na concepc¢ao de outro.

Entdo, para esses Clubistas a motivacao esta sendo enfraquecida, pois esta
depende de estimulos ambientais, que no caso em questdo sédo as atividades. I1sso
aconteceu para 4 integrantes do Clube que néo se identificaram com as atividades e
assim enfraquecemos o sentimento de Competéncia e Pertencimento desses
Clubistas.

Como estratégia para fortalecer essas relagbes com os Clubistas, foram
disponibilizados espacos na Plataforma que que estes possam propor atividades que
gostariam que fossem trabalhadas no Clube. Mesmo assim, a participacao dentro do
Clube se mostrou mais significativa para aqueles que nao faziam parte da disciplina

eletiva.
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Quando os alunos foram indagados sobre as atividades que os motivariam no
Clube, 66 % disseram que ndo mudariam nada, e os outros 44 % buscam por
atividades mais divertidas, mas nao especificaram que tipo de atividade.

Foram propostas oficinas com os temas que eles escolheram, com um enfoque
interativo, mas talvez por ser uma atividade sincrona, os Clubistas ndo puderam
participar.

Um contingente externo que poderia motivar os alunos na forma mais
autorregulada seria 0 acesso a internet e tecnologias, pois a proposta € para um
contexto remoto. Esse fator pode ser um dos contingentes que enfraquecem as
relacbes com o Clube.

Na analise das NPB, iniciaremos pela Autonomia (Quadro 7), que é fortalecida
segundo La Guardia e Patrick (2008), quando incentivamos a tomada de deciséo, que
no Clube usavamos diferentes estratégias e ferramentas para alcancarmos esse fim,

como as rodas de conversas, enquetes, férum.
QUADRO 7. RESPOSTAS DOS CLUBISTAS AO QUESTIONARIO NO CONSTRUCTO AUTONOMIA.

Constructo Questdes

Vocé costuma propor as atividades no Clube de Ciéncias ou
simplesmente faz o0 que os seus colegas propdem? Por qué?

C1-Faco as que os colegas propdem, geralmente sdo boas atividades.
C2-Faco o que é pedido pra (SIC) fazer

C3-Nenhuma das duas. Sinceramente, eu ndo sei o que e (SIC) para fazer
exatamente.

C4-Faco oq (SIC) prop6e, ndo tenho muito ideias.

C5-Eu ja propus uma vez. Eu acredito que um grupo seria bem melhor para
conversarmos e entrarmos em um acordo sobre o que tratar na semana no
_ clube.

Autonomia C6-Faco og (SIC) meus colegas propdem , pq (SIC) il (SIC) tenho muitas
ideias.

C7-Eu faco 0 que os colegas manda (SIC),porque nao tenho ideias.
C8-Ainda nao participei muito.

C9-As (SIC) eu fago as vezes meus colegas ,por causa da ideais (SIC).
C10-Né&o tenho tempo pra (SIC) isso. Antigamente eu participava obrigado
mas agora irei participar ativamente sem me ausentar.

C11-Sim.

C12-Nao sou muito de dar a minha opinido nas coisa (SIC), s6 digo quando

me perguntam.
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Continuacao.

Constructo Questdes
C13-Faco o que os colegas propdem, ndo tenho muita ideia.
Cl4-Faco o que propdem , acho melhor.
C15-Eu fago o que meus colegas propdem.
Vocé prop0s alguma tematica que seja de seu interesse? Quais?

C1-Buracos negros, eu acho.
C2-S6 uma, buracos negros ou buracos de minhoca.
C3-Nao.
C4-Néo.
C5-Propus sobre astrologia/signos. Mas sé porque € um tema divertido.
Nao é téo informativo.
C6-N (SIC).
C7-Néo.
C8-Ainda néo (SIC).
C9-E ciéncias ainda td6 meio sem ideia.
C10-Astronomia E (SIC) Fisica.
C11-Nao.
C12-Nao.

Autonomia c13-Nao.
C14-Nao.

C15-Nenhuma.

Vocé teve liberdade para dar opiniGes e participar das decisdes?

C1-Sim.

C2-Sim.

C3-Nao senti interesse em patrticipar.
C4-Néo.

C5-Sim.

C6-Tenho.

C7-Tive mais ndo quis.
C8-Creio que terei sim.
C9-Sim.

C10-N&o porgue eu ndo quis.
C11-Nao.

C12-Ainda néo.

C13-N&o.

C14-Sim.

C15-Sim.
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Continuacao.

Constructo Questdes
Vocé ja participou de algum outro tipo de atividade extracurricular? Por
qué? Como foi a experiéncia?

C1-Nao, primeira vez.
C2-Né&o participei.
C3-N&o. Ndo quis.
C4-Néo.
C5-Todas as que eu participei eu era a excluida, normalmente nunca sai
do jeito que imagino, eu queria ter uma fung&o importante no clube tipo ser
a presidente ou a vice. E eu queria ser representante também, mas eu
nunca consigo ser, pois ninguém nunca me escolhe, teve um tempo que
eu ndo gostava de trabalhar em grupo, pois todos me atrapalhariam, e se
fosse s6 eu poderia ser a minha prépria lider.
C6-fi (SIC) que eu me lembro (SIC).
C7-Sim, no caso fiz lingua estrangeira (espanhol) gostei muito, experiéncia
unica (SIC).
C8-Ja sim, ano passado.
C9-Nao participei.
C10-J4, é uma 6tima experiéncia mas o tempo que tenho é curto.

Autonomia C11-Sim, foi 6tima a experiéncia, pois era na area que eu gostava, biologia.

Existe algum tipo de diferenca entre as atividades feitas no Clube e as
que vocé costuma fazer na escola? Como vocé se sente quanto aisso?

C12-Acho que essa € a primeira que participo.
C13-Nao.

C14-Nunca.

C15-Nunca participei.

C1- Sdo perguntas que eu tenho que responder entdo ndo ha diferenca.
C2-Bom, s6 entrei nesse clube depois da pandemia entdo ndo posso
comparar com reunides na escola, ja que ele ainda nao existia.

C3-Sim. Desinteressado.

C4-Nao, me sinto normal.

C5-N&do. Até agora eu nao pude ver muita coisa do Clube, mas as
atividades de agora eu achei iguais as da escola.

C6-As vezes sim, me sinto sem entender mta (SIC) coisa.

C7-Sim, atividades da escola tem uma atencéo e é mais importante do que
a do clube.

C8-Tem sim.

C9-Sim as atividades sao diferentes das escola.
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Continuacao.

Constructo Questdes

C10-N&o, sé&o iguais. Por isso digo que deve ser uma aula mais
extrovertida.

C11-Sim, eu me adapto mais em aula presencial, consigo entender mais.

) C12-As atividades do clube sdo mais legais de fazer, sdo interessantes, ja
Autonomia . o . .
as da escola sao mais dificeis e a pressdo € bem maior.
C13-Esta tranquilo.

C14-Néo , bem.
C15-Eu nao conheco as do clube ainda.

Fonte: da autora.

Nas respostas dos Clubistas percebemos que, 60%, preferem nao propor
atividades e sim fazer o que os colegas propdem, e conseguimos perceber que dentro
do Clube temos por volta de 10 Clubistas com esse espirito de lideranca e autonomia,
gue séo os que propdem temas a serem discutidos e até atividades a serem realizadas
durante os encontros sincronos. Para 3 membros do Clube, as atividades s&o
parecidas com as das outras disciplinas da escola e outros 2 participantes enfatizam
gue sao diferentes e até mesmo mais interessantes e menos dificeis.

Na fala da clubista C5 quando perguntada sobre suas experiéncias em
atividades antes do Clube, ela afirma que: “Todas as que eu participei eu era a
excluida, normalmente nunca sai do jeito que imagino, eu queria ter uma funcao
importante no clube tipo ser a presidente ou a vice. E eu queria ser representante
também, mas eu nunca consigo ser, pois ninguém nunca me escolhe, teve um tempo
gue eu nao gostava de trabalhar em grupo, pois todos me atrapalhariam, e se fosse
SO eu poderia ser a minha propria lider.” Nessa fala percebemos como é importante
fortalecer as NPB, pois quando os fatores externos dificultam esses sentimentos, o
sujeito tende a ir para o lado menos autorregulado, podendo chegar & desmotivacao.

Para Guimaraes (2004) se o estudante, no contexto escolar, tem suas NPB
atendidas, ele sentira mais entusiasmo, felicidade e satisfacdo na realizacdo das
atividades. No Clube as decis6es sempre foram de forma democratica e a escolha das
equipes foi através do didlogo e os clubistas tinham espaco para se candidatarem as
equipes e para exporem seus anseios, assim tinhamos como objetivo fortalecer as
NPB.
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Na analise dessas respostas verificamos a necessidade de fortalecer a
necessidade de Autonomia nos clubistas, pois muitos deles se sentem apenas como
integrantes de uma disciplina da escola, e isso pode enfraquecer a motivacéo desses
clubistas em estar no Clube. Um facilitador para alimentarmos essa autonomia seria
0 engajamento de mais clubistas nos encontros sincronos. Percebendo essa
devolutiva dos Clubistas, realizamos uma entrevista semi-estruturada com o0s
Clubistas que participavam dos encontros sincronos, com as mesmas perguntas do
guestionério com enfoque qualitativo, mas de forma sincrona.

Uma Clubista nos informou que vinha de um quadro diagnosticado de
depressao, devido a restricAo imposta pela pandemia, e, pela perda de alguns
parentes em decorréncia da Covid. Ela, mesmo assim, disse que néo sairia do Clube,
e que quando melhorasse retornaria suas atividades. Esse contexto pandémico é
muito complicado para diversas familias e nds como educadores nos sentimos
impossibilitados de fortalecer a motivacdo com depoimentos como esse.

Outros quatro Clubistas disseram que 0s encontros sincronos sdo um momento
de muito aprendizado e que eles levam de maneira leve, pois para estes a escolha de
estar no Clube foi por gostarem de Ciéncias e querer seguir uma carreira profissional
nesta area. Entdo, percebemos que esses alunos eram os que sempre propunham
temas, atividades na plataforma e para estes a autonomia estava sendo fortalecida.

Esses alunos disseram que sao importantes 0s encontros sincronos para
fortalecermos o Clube, enfatizaram que aprendem sobre assuntos diversos e que
conseguem se expressar bem. Um cursista alegou timidez em participar dos
encontros sincronos por ndo conhecer ninguém. Por isso, deixamos ele livre para
participar ou ndo, mas se fosse apenas ouvinte ndo haveria problema, mas que suas
contribuicdes seriam muito bem-vindas no encontro sincrono. Objetivamos aqui
fortalecer o carater democrético do Clube e incentivar a participacdo dele nas rodas
de conversas.

No Quadro 8 as respostas dos Clubistas fazem parte do constructo
Competéncia, que propde avaliar um sentimento pessoal de eficacia, que é
proporcionada através do desenvolvimento da percepcdo de sucesso e capacidade
frente a situacdes que se apresentam como desafiantes (PATRICK et al., 2007).

Algumas respostas dos clubistas véo além de cada constructo, podemos assim
analisar além da competéncia o sentimento de autonomia e pertencimento, iSso

aconteceu para os demais constructos também.
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Percebemos na fala do clubista C3: “N&o senti interesse em participar.”,
guando questionado se tinha liberdade em dar opiniées ou propor sugestdes no Clube,
gue esse aluno ndo tem motivagcdo. No continuum proposto por Deci e Ryan (2008)
ele estd na desmotivagdo, pois ndo se sente motivado em participar do Clube. O
mesmo quando questionado se propdem atividades ou se faz o que os colegas
sugerem ele responde que: “eu faco o que os colegas propdem, pois eu hdo me acho
tdo inteligente quanto eles” (quadro 10), aqui percebemos que além do constructo
autonomia que era o interesse do questionamento, percebemos que o sentimento de
competéncia desse clubista ndo esta sendo favorecido, bem como nas falas dos
clubistas C6: “Faco o que me propde, e mais facil assim” e C7: “Eu prefiro fazer as
gue os colegas propdem, ndo sou criativo pra (SIC) propor atividade”.

E importante criar estratégias que estimulem essa sensagio de competéncia,
a escola muitas vezes ao avaliar os alunos de forma uniforme faz o aluno acreditar
gue nao é competente, mas devemos trabalhar com as individualidades e com as
inteligéncias multiplas. No Clube incentivamos que os clubistas interajam com seus
pares de forma que estabelecam vinculos e que as atividades desenvolvidas nédo
causem angustias e insegurancas. As atividades do Clube sdo diversas, por isso é

importante abrir espaco para que os clubistas exponham seus anseios.

QUADRO 8. RESPOSTAS DOS CLUBISTAS AO QUESTIONARIO NO CONSTRUCTO
COMPETENCIA.

Constructo Questdes

Vocé acha que esta se saindo bem nas atividades propostas no Clube?
Por qué?

C1-Sim eu tenho respondido as atividades.

C2-Sim, porque dou atencéo a elas.

C3-Nao. N&o e (SIC) de meu interesse.

C4-Nao.

C5-Nao. Por que (SIC) eu ndo tenho marcado minha presenca, e nem
Competéncia dando (SIC) ideia uteis.

C6-N (SIC) sei.

C7-Nao, porque néo facgo todas.

C8-Acho que sim.

C9-Acho que mais ou menos , e (SIC) muito tempo estudado (SIC) pra
(SIC) outras matérias.

C10-Nao porque eu nem fazia.

C11-Sim, acho que vou me sair bem.
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Competéncia

C12-Nao sei, pelo motivo de estar ausente, mas agora eu vou voltar.
C13-Acho q (SIC) ndo muito, ndo sou muito boa em ciéncias.
C14-Sim
C15-Acho que nao, porque nao entendo.
Vocé sente que tem contribuido no Clube? Como?
C1-Na&o, so estou fazendo as atividades nada de mais.
C2-Eu contribuo fazendo os deveres.
C3-Nao.
C4-Néo.
C5-Eu apenas contribui com o nome do clube.
C6-Acho g (SIC) sim.
C7-Néo.
C8-To (SIC) tentando interagir.
C9-Bem, eu gosto do clube.
C10-N&o. Até agora eu ndo contribui em NADA. Mas irei contribuir.
C11-Nao.
C12-Nao muito, mas pretendo melhorar.
C13-Nao tenho contribuido em nada eu acho.
C14-Ainda no momento néo.
C15-Nao.

Vocé acredita que seria capaz de conduzir outros colegas dentro do
Clube? Por qué?

C1-N&o, sou péssimo em lideranca.

C2-N&o porque guase ndo me comunico com 0s outros participantes
C3-Nao. E (SIC) complicado.

C4-Néo.

C5-Sim eu seria! Eu adoro ajudar, e adoro aprender também, eu aprendo
rapido e tenho paciéncia para ajudar. Eu gosto de perguntar a opinido das
pessoas e de dar a minha opinido, eu sou muito criativa e sempre tenho
ideias novas. Eu sou perfeita para trabalhar em grupo!

C6-i (SIC) pq (SIC) eu i (SIC) sei conduzir nem eu (SIC) direito g (SIC)
dir4 os outros.

C7-N&o, porque néo tenho paciéncia.

C8-Sim.

C9-Mais ou menos depende se eles quiserem vir.

C10-Talvez sim. Depende do espirito de lideranca e da vontade dos outros

colegas.
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Continuacao.

Constructo Questdes

C11-Sim acredito, tenho cabeca para isso.
C12-Nao, eu me ofereci para ser a lider da divulgacéo porque sou a Unica
gue sabe desenhar, mas eu me sinto pressionada porque outros alunos
dependem de mim pra (SIC) que dé certo, e tenho medo de ndo conseguir
até me culpo por isso. E tenho medo de falar com a professora e ela achar
que eu ndo quero fazer nada, mas, é s6 o0 medo e a inseguranga mesmo.
C13-Acho que sim.
C14-Sim, criatividade.
C15-Néo.
As atividades desenvolvidas no Clube séo dificeis?
C1-Nao.
C2-Sé&o de nivel moderado.
C3-Nao.
Competéncia C4-Nao.
C5-Nao, desde que nado envolva calculos, pra (SIC) mim ta tranquilo.
C6-Sim.
C7-Nao sao (SIC) dificeis mas sao (SIC) atividades que levam tempo, e
esse tempo poderia ser utilizado em outra materia (SIC) importante como
matemdtica e outras.
C8-Nao.
C9-Nao.
C10-Pelo que vi NAO.
C11-N4o tanto.
C12-Nao.
C13-Um pouco.
C14-Nao.

C15-Mais ou menos, talvez seja para mim porque néo sei do que se trata.

Fonte: da autora.

Percebemos na fala dos clubistas que o sentimento de competéncia nao foi
fortalecido, pois quase 50% dos clubistas acreditam n&o ir bem nas atividades do
Clube, isso se deu porque muitos ndo se sentiram motivados com o que foi proposto,
e faziam as atividades por obrigacéo. 66% dos clubistas acreditam nao contribuir com
as atividades, que sao diversificadas e como ja salientado neste trabalho a falta de

acesso a internet € um fator que enfraquece as relagdes dos clubistas com o Clube.
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Mesmo 86% dos membros ndo achando dificeis as atividades, eles nédo se
sentiram estimulados com as proposicOes feitas e percebemos que 40% deles
possuem espirito de lideranca, que é um dos fatores que alimentam o sentimento de
Competéncia.

Na fala da clubista C12: “Nao, eu me ofereci para ser a lider da divulgacéo
porque sou a unica que sabe desenhar, mas eu me sinto pressionada porgue outros
alunos dependem de mim pra (SIC) que dé certo, e tenho medo de ndo conseguir até
me culpo por isso. E tenho medo de falar com a professora e ela achar que eu néao
quero fazer nada, mas, é s6 o medo e a inseguranga mesmo.” Percebemos que o
didlogo nesse contexto, poderia ser eficaz para que a clubista pudesse liderar uma
equipe e ndo se sentir pressionada. Pois a ideia € que sejam atividades faceis e que
favorecam a competéncia, sem criar insegurancas. Abrir espacos de fala para os
clubistas favorece o sentimento de pertencimento neles. Utilizar como estratégia o
feedback positivo pode colaborar para a sensacao de competéncia.

Por fim analisaremos as respostas dos clubistas em relacdo ao sentimento de
pertencimento (Quadro 9), que se d& por meio da relacdo com outras pessoas e
envolve a vontade pessoal de estabelecer relacdes fortes, estaveis, duradouras, e
guerer estar emocionalmente ligado e envolvido com pessoas significativas (PATRICK

et al., 2007).

QUADRO 9. RESPOSTAS DOS CLUBISTAS AO QUESTIONARIO NO CONSTRUCTO
PERTENCIMENTO.

Constructo Questdes

Vocé conseguiu fazer amigos dentro do Clube de Ciéncias? Eles te
ajudam em outras atividades além do Clube de Ciéncias?

C1-Nenhum amigo, os meus ndo estdo nesse clube.
C2-N&o.

C3-Talvez. Nao porque eu néao quero.

C4-Nao

C5-N&o... ndo fiz nenhum amigo ainda.

Pertencimento C6-Sim, ajudam.

C7-So (SIC) os amigos que eram da minha sala, e ajudava mais ou menos.
C8-ja (SIC) fiz, elas tao (SIC) me auxiliando muito.

C9-Sim ,ndo mim (SIC) ajudam.

C10-NAO.

C11-Néo

C12-Ainda nao, sou muito timida para fazer amizades novas.

C13-Na verdade eu ndo participei de nada.
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Pertencimento

C14-Sim.
C15-Nao fiz amigos.
Vocé tem dificuldade de interagir com seus colegas? Por qué?
C1-N&o.
C2-Até que néo, ja que todos podem de livre vontade mandar perguntas
na turma.
C3-N&ao. Porgue eu sei como interagir com as pessoas.
C4-Sim, ndo sou muito de falar.
C5-Eu sou timida, mas estou comecgando a deixar essa timidez de lado.
Na verdade online eu me solto bem mais, se fosse pessoalmente eu nunca
pensaria rapido o suficiente para falar isso que estou escrevendo agora,
mas isso é so por que (SIC) eu sou fechada e timida.
C6-mas ou menos pq (SIC) fi (SIC) conheco mta (SIC) gente.
C7-Nao, ate (SIC) porque sou comunicativa.
C8-Néo tenho.
C9-Nao, sao todos legais.
C10-Nao tenho dificuldades, eu nao interagia porque eu ndo queria
mesmo. Mas agora irei interagir.
C11-Sim, ndo conheco ninguém.
C12-Sim, a timidez me atrapalha muito.
C13-Um pouco, tenho vergonha.
C14-As vezes , ndo os conheco.
C15-Tenho néo.

Vocé tem amigos na escola? E fora da escola? Como sdo essas
relacbes?

C1-Sim tenho amigos, boa relacéo.

C2-Sao relagdes normais.

C3-Colegas. Tenho. Relagées como de irmaos.

C4-Né&o.

C5-Tenho na escola, mas fora dela s6 minha familia e meu namorado. Sao
muito boas com familia e namorado. Mas com meus amigos, eu nao
converso muito e as vezes as pessoas parecem ndo gostar muito da minha
companhia.

C6-Tenho , sdo boas.

C7-Sim, relacdo boa.

C8-Tenho sim. Agora com a pandemia nao tdé podendo ver eles (SIC), mas
a gente mantem o contato pelas redes sociais.

C9-Sim ,séo boa (SIC).
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Pertencimento

C10-Nao, eu reprovei e cortei as relagdes porque nao havia mais amizade.
C11-Tenho sim, € bacana interagindo muito.

C12-Na escola ndo, na verdade em questdo de amizades na escola
sempre fui muito sozinha. Nao sou uma menina que tem muitos amigos se
tenho um ja é muito.

C13-Tenho sim, tenho amigos fora da escola também.

C14-Sim, otima (SIC).

C15-Tenho amigos dentro e fora é (SIC) nossa relagdo é étima.

Vocé deseja que as relacbes estabelecidas dentro do clube de ciéncia
sejam diferentes ou vocé esté satisfeito?

C1l-Satisfeito.

C2-Satisfeito.

C3-Estou satisfeito.

C4-Satisfeita.

C5-Eu queria que fossemos (SIC) mais proximos.
C6-Estou satisfeita.

C7-Satisfeita.

C8-To (SIC) satisfeita.

C9-T4& (SIC) satisfatorio.

C10-Devem ser mais extrovertidas. As pessoas estdo quietas demais.
C11-Estou satisfeito.

C12-Pra (SIC) mim esta bom.

C13-Esta tranquilo.

C14-Sim.

C15-Estou satisfeita.

Como era a relagcdo com os membros do clube antes do clube? Alguma
coisa mudou?

C1-Nada mudou.

C2-Eu acho que néo conhecia ninguém antes entdo ndo mudou.

C3-Néo tinha. Nao.

C4-N&o sei.

C5-Eu nédo conheco nenhum membro do Clube.

C6-N (SIC) participava antes.

C7-Nao (SIC) mudou nada ate (SIC) porque esse clube so (SIC) apareceu
agora no caso na plataforma.

C8-Nao (SIC).

C9-Nao mudou.
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Pertencimento

C10-Boa, mas piorou. Precisamos que as pessoas comuniquem-se.
C11-Sim, era bastante interativo quando era presencial.

C12-N&o, porque ndo conhego ninguém.

C13-Nao.

C14-Normal , néo.

C15-Nao.

Fonte: da autora.

Percebemos na fala dos Clubistas que o sentimento de pertencimento nao foi

fortalecido. Isso é corroborado na fala do Clubista C10: “Boa, mas piorou. Precisamos

gue as pessoas comuniquem-se”, no Ultimo questionamento, que fala das relacdes

com os clubistas antes do clube, enfatizando que é preciso que as pessoas se

comuniquem.

Um dos fatores que enfragueceu as relacdes entre os clubistas foi o baixo

guérum nos encontros sincronos que é de suma importancia para interagcédo deles.

Aos que participam dos encontros sincronos € nitido um maior entrosamento, troca

de ideias e saberes. Como pode ser visto no Quadro 10. Foram feitas as mesmas

perguntas com apenas os clubistas presentes nos encontros sincronos.

QUADRO 10. RESPOSTAS DOS CLUBISTAS PRESENTES NOS ENCONTROS SINCRONOS AO
QUESTIONARIO NOS CONSTRUCTOS DA NPB.

Constructo

Questdes

Motivacédo

-Por que vocé se interessou em participar do Clube de Ciéncias?

C1-Por que (SIC) € o assunto que eu mais gosto e ndo tinha absolutamente
nada para fazer, me sentia entediado, entdo tentei me ocupar participando
desse clube. Por mim podia ter uma reunido todos os dias

C2-achei muito interessante

C3-um amigo meu que faz parte do clube me falou um pouco o que
acontecia no clube ai (SIC) eu achei bem legal, e comecei a participar.

C4-Para entender melhor a ciéncia
C5-Pois tenho um interesse bem grande pela ciéncia.
C6-Apareceu a oportunidade e eu entrei

C7-Como eu ja tinha respondido antes, eu estava mais interessado no
projeto de parasitologia, mas ja que eu td (SIC) nesse clube vou pelo
menos fazer as atividades.

-Vocé gosta de fazer parte do Clube de Ciéncias? Sim () N&o () Por qué?
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Motivacdo

-O que vocé acha das atividades propostas no Clube de Ciéncias? Por
qué?

-Tem alguma coisa que vocé mudaria no Clube de Ciéncias para
aumentar sua vontade em participar das atividades propostas? O que?

-Vocé costuma propor as atividades no Clube de Ciéncias ou
simplesmente faz o que os seus colegas propdem? Por qué?

C1-Sim. Eu aprendi um monte de coisas e eu me divirto muito nas
reunides. Além do mais, eu td (SIC) interagindo com universitarios, o que
€ um grande ponto no meu desenvolvimento.

C2-sim. é(SIC) muito legal os temas, as conversas

C3-sim, porque é sempre bom aprender coisas novas, e € muito divertido
o bate papo

C4-Sim, eu gosto, pois desconecta das atividades...
C5-Sim, pois aprendo coisas novas.
C6-S0 participei uma vez é foi interessante

C7-Até gosto, mas nao é uma prioridade pra (SIC) mim

C1-N6s podemos escolher os temas, e fazer apresentagdes da forma que
acharmos melhor, mesmo virtualmente. As atividades sdo bem voltadas a
pesquisa, o que é 6timo.

C2-bom. testa 0s nossos conhecimentos

C3-eu gosto bastante pois cada vez eu aprendo mais, vou adquirindo
conhecimento

C4-Legais!

C5-Acho interessante, pois tenho a oportunidade de discutir diversos
assuntos.

C6-Um tanto quanto interessantes

C7-Sao interessantes, eu curto ciéncias.

C1-Nada, pra (SIC) mim ta étimo.
C2-néo sei

C3-no momento néo

C4-A interacdo

C5-N&o mudaria nada.
C6-Assuntos mais dindmicos

C7-Até agora as atividades estdo ok, entdo eu ndo mudaria nada

C1-Ja dei ideias de varios temas, inclusive eu fiz uma apresentacgao sobre
um deles.

C2-costumo propor de vez em quando

C3-eu faco o que os colegas propdem, pois eu hdo me acho tao inteligente
guanto eles

C4-simplesmente faz o que os seus colegas propdem

C5-Ainda ndo propus nenhuma atividade.
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Continuacéo.

Constructo Questdes

C6-Faco o que me propde, e mais facil assim
C7-Eu prefiro fazer as que os colegas propdem, ndo sou criativo para

propor atividade.

-Vocé prop6s alguma tematica que seja de seu interesse? Quais?
Cl-Energia sustentavel, inteligéncia artificial e viagem no tempo
C2-sim. inteligéncia artificial, criogenia, colonizagdo de marte
C3-ainda néo
C4-nnn,(SIC) a exposi¢ao nas redes
C5-Sim. Sobre a Inteligéncia Artificial.
C6-Sim, buracos negros
C7-N&o nenhuma

-Vocé teve liberdade para dar opiniGes e participar das decisdes?
C1-SIM
C2-sim
C3-sim
C4-+/- (SIC)
C5-Sim.

Autonomia C6-Sim

C7-Sim, eu tive.

-Vocé ja participou de algum outro tipo de atividade extracurricular? Por
gqué? Como foi a experiéncia?

C1-No 8° ano eu participei de uma feira de ciéncias no FESTIC. Meu grupo
falou sobre bioeconomia. Nés perdemos &

C2-sim. eu fiz integral no sexto ano e sétimo na escola CEF 05, também ja
fiz 2 anos de robdtica, estou fazendo espanhol no CIL.

C3-ndo participei

C4-nnnn (SIC)

C5-Sim. Participei das Olimpiadas do OBA. A experiéncia foi gratificante.
C6-N&o nunca

C7-Nunca patrticipei, € a minha primeira vez

-Existe algum tipo de diferenca entre as atividades feitas no Clube e as
que vocé costuma fazer na escola? Como vocé se sente quanto a isso?

C1-As do clube sdo bem mais simples e eu gosto mais de fazer. As da
escola eu ndo gosto muito de fazer e acabo procrastinando e entregando
algumas pendentes (SIC). As atividades da escola sédo maiores e dao mais
trabalho, ja as do clube, nao.
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Competéncia

C2-existe. mais interessado

C3-existe muita diferenca, as atividades do clube permitem que nés
aprendemos de uma forma divertida e conversando entre si, cada um pode
expressar a opinido.

C4-muito bem
C5-Sim. No clube estou debatendo mais.
C6-Aqui os participantes falam mais essa € a diferenca

C7-A diferenca € que, até onde sei, as atividades do clube ndo dao nota,
nao vejo nada de errado nisso.

-Vocé acha que esta se saindo bem nas atividades propostas no Clube?
Por qué?

C1-Sim, eu sou o0 que mais esta se saindo bem. Em algumas atividades.
C2-acho que +ou- (SIC)

C3-as vezes eu fico com duvida mais é normal, pois estou aprendendo
ainda

C4-Estou indo bem sim, pois me esfor¢o muito

C5-Sim, pois me esfor¢o bastante para responder.

C6-Sim eu faco tudo

C7-Acho que sim, tento responder tudo no periodo estipulado
-Vocé sente que tem contribuido no Clube? Como?

C1-Sim, eu participo muito ativamente das reunifes, e como disse, ja
apresentei sobre um tema.

C2-sim. apresentando e tendo ideais

C3-eu acho que ainda ndo, pois sou uma pessoa muito timida
C4-Sim, contribuo para o sentimento estudantil

C5-Sim. Participando dos féruns de discusséo e apresentando.
C6-N&o muito

C7-Acho que ndo muito, mas pra (SIC) mim tem problema.

-Vocé acredita que seria capaz de conduzir outros colegas dentro do
Clube? Por qué?

C1-Conduzir a que exatamente? Como um lider? Com certeza, eu sou 0
melhor lider que alguém poderia ter.

C2-sim.

C3-ndo, eu acho que seria ao contrario eles que sdo capazes de me
conduzir

C4-N (SIC) sei, acredito que sim

C5-Sim. Pois tenho segurancga nos debates.
C6-Nao, pois eu sou um péssimo lider
C7-N&o, eu sou péssimo em lideranca

-As atividades desenvolvidas no clube sao dificeis?
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Continuacao.

Constructo

Questdes

Pertencimento

C1-Nem um pouco.
C2-nédo

C3-néo

C4-Néo

C5-Néo.

C6-Na maioria ndo
C7-Néo, sao até que faceis

-Vocé conseguiu fazer amigos dentro do Clube de Ciéncias? Eles te
ajudam em outras atividades além do Clube de Ciéncias?

C1-Nao, nao fiz amigos, os considero como colegas. Ndo me comunico
muito com eles fora do clube. Mas é uma boa ideia fazer isso

C2-amigos ainda néao fiz. mas eu tenho muitos amigos que estado na escola
C3-eu conheco 2 pessoas sO
C4-sim, muito rsrs (SIC)
C5-Nao.
C6-N&o conhego ninguém la
C7-Nao, s6 os meus amigos que vieram comigo de outra escola
-Vocé tem dificuldade de interagir com seus colegas? Por qué?

C1-A professora Angela criou um chat no Google para conversarmos mais.
Porém, acho que nem todos os alunos estéo presentes la.

C2-+ou- (SIC)

C3-tenho, pois sou uma pessoa timida.

C4-ndo, sédo todos super educados!

C5-Sim, pois ndo sou muito social.

C6-Eu nao sei se seria amigo deles, por isso

C7-Nao tenho, ha grupos no WhatsApp entdo quando eu precisar tirar uma

davida é sé ir la.
-Vocé tem amigos na escola? E fora da escola? Como sdo essas
relacdes?

C1-Nao tenho NENHUM amigo. Mas estou tentando cultivar uma amizade
com um colega da minha turma. N&o ta (SIC) indo como eu esperava, mas
acho que daqui a umas semanas vai funcionar.

C2-tenho amigo (SIC) fora e dentro da escola. Nossa (SIC) relacdo e muito
boa .

C3-tenho, com eles eu ja sou mais extrovertida, tenho mais intimidade,
converso até de mais

C4-Tenho, e sdo 6timas
C5-Nao muitos.

C6-Na escola, poucos, esses sdo legais, também tem uns outros que
conheci a partir de um outro amigo que séo boa (SIC) gente
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Continuacao.

Constructo Questbdes

C7-Tenho amigos na escola e fora dela, acho que a relagao é boa, tento
ndo perturba-los tanto.

-Vocé deseja que as relagdes estabelecidas dentro do clube de ciéncia
sejam diferentes ou vocé esté satisfeito?

C1-Poderiam ser mais préximas.
C2-esta 6timo
C3-estou satisfeita
C4-Satisfeito
C5-Acho que deveria me socializar mais.
C6-T6 (SIC) satisfeito
_ C7-Estou satisfeito
Pertencimento -Como era arelagdo com os membros do clube antes do clube? Alguma
coisa mudou?

C1-Nao conhecia absolutamente ninguém que participa do clube.

C2-eu ndo conhecia muita gente s6 conhecia uma clubista e a professora
e ndo mudou

C3-eu ndo tinha nenhuma relacdo com os membros do clube antes
C4-Sim, nos conectamos mais!

C5-Muitos membros eu ndo conhecia antes do clube. Com o clube pude
conhecer pessoas novas.

C6-Eu nunca vi nenhum dos membros antes

C7-Eu nédo conhego ninguém dentro do clube, entdo nao ha relagéo.

Fonte: da autora.

Ao analisarmos as respostas dos Clubistas que participam dos encontros
sincronos, percebemos um maior engajamento um sentimento de pertenca que pode
ser visto na fala do clubista C1 quando diz: (...) “Por mim podia ter uma reunido todos
os dias”.

Todos os Clubistas que participam dos encontros sincronos gostam de fazer
parte do Clube, gostam das atividades, e para um Clubista falta interacdo e outro
propds assuntos mais dinamicos, e 57% desses Clubistas ndo mudariam nada no
Clube.

Os 70% dos Clubistas que participam dos encontros sincronos preferem nao
propor atividades e sim fazer o que os colegas propdem, mas foi percebido que 57%
deles ja propuseram algum tema a ser trabalhado, isso corrobora que o Clube é um

espaco democréatico que favorece o dialogo e interacdo entre os Clubistas. Que
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também pode ser visto nos 87% desses Clubistas que afirmam ja ter proposto
liberdade de expressar opinides.

Para estes Clubistas as atividades propostas no Clube s&o diferentes das da
escola e apenas 42% deles j4 participaram de atividades extraclasses. 71% deles
relatam ir bem nas atividades e 57% sentem que contribuem no Clube. 42% deles
afirmam conduzir bem os outros dentro do Clube, assim o espirito de lideranca é
fortalecido para quase metade daqueles que estdo participando ativamente das
atividades tanto sincronas quanto as assincronas.

Todos esses Clubistas acham faceis as atividades do Clube, 42% tém
dificuldade de interagir com outras pessoas e 71% afirmam néo ter feito amigos dentro
do Clube. 28% dos Clubistas ndo tém muitos amigos e 71% ndo conheciam ninguém
do Clube e na fala de um Clubista vemos que houve a possibilidade de criar vinculos
afetivos no Clube: “Muitos membros eu ndo conhecia antes do clube. Com o clube
pude conhecer pessoas novas.”

A pesquisa foi de suma importancia para entendermos como os Clubistas estéo
se sentindo dentro do Clube e facilita a proposicéo de novas estratégias e atividades
de interacao e favorecer as NPB de cada um.

O férum foi uma estratégia para fortalecer as relacdes entre os Clubistas, entdo
antes das rodas de conversas, iniciamos um férum na plataforma com o tema da roda
e percebemos que muitos clubistas participam dessa proposta, porém nao sao ativos
Nnos encontros sincronos.

ApOs 0s encontros sincronos virarem uma rotina semanal, no primeiro
semestre de 2021, isso aconteceu quando o Clube j4 ndo era mais uma disciplina
eletiva, pode-se perceber um maior entrosamento, os clubistas criaram grupo de
WhatsApp, redes sociais, criaram uma logo para o Clube, utilizando o Chat para
propor ideias e votando nas que achavam melhores.

Apés a percepcdo desse engajamento, inscrevemos o Clube na RICC (figura
11) e iniciamos alguns projetos para que eles possam participar de eventos cientificos
como feiras de ciéncias.

A partir das analises desses formularios, acreditamos que é muito importante
estudar a motivacéo desses Clubistas ou de qualquer outro projeto nas escolas, pois
temos uma percepcdo de como os alunos véem as atividades e podemos criar

estratégias de motivacao para a aprendizagem no processo de Letramento Cientifico,
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e tornar possivel o desenvolvimento de novas estratégias ou até mesmo reestruturar

as atuais.

FIGURA 11. INSCRIGAO DO CLUBE NA RICC.

Mapear, produzir e compartilhar praticas inovadoras em
contextos de Educacdo Cientifica

CLUBES PARTICIPANTES

Amazdnia

Clube de Ciéncias da UFAM Universidade Federal do Amazonas

Bahia
Clube ¢

COLEGIO DA POLICL

ia
A ESTADUAL RAUL SA

Clube Erlenmeyer eeep monsenhor waldir lopes de castro

Distrito Federal

- CLUBE CIENCIAS CEM 111 Escola CEM 111 RECANTO DAS EMAS
Clube de Ciéncias Mestria Gnese Centre de Ensine Médio 01 de Sobradinhie Distrito Federal Brasil

Fonte: RICC, 2021.

Para Guimaraes (2004) quando o estudante tem suas NPB supridas, ele sentira
mais entusiasmo na realizacdo das atividades. As consequéncias da satisfacdo das
NPB estéo atreladas ao bom desempenho do estudante dentro do Clube e esperamos
aprimorar nossas proposi¢coes para que nossos Clubistas se sintam motivados em

permanecer e contribuir com o Clube.

3.2.2 Analise das NPB com enfoque quantitativo.

Agora analisaremos os dados obtidos com o formulario com enfoque
quantitativo, (Figuras 12 e 13).

Na construcdo da Figura 12 utilizamos as afirmacgfes contidas na Tabela 2 e
seguindo a ordem das observaveis nos constructos da Tabela 3. Como objetivado,
esses dados puderam corroborar ou refutar os dados anteriormente analisados, 0s

com enfoque qualitativo. A Figura 12 € uma analise por questionamentos.
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FIGURA 12. COMPARAGCAO DAS ANALISES GRAFICAS DAS NPB POR QUESTIONAMENTO COM
OS CLUBISTAS PRESENTE NA PLATAFORMA E OS DOS ENCONTROS SINCRONOS.

Anélise quantitativa das NPB dos Clubistas Analise quantitativa das NPB com os Clubistas presentes nos encontros sincrones

Afirmativas
Afirmativas

05 1.0 15 20 25 30 3.5 40 45 5.0 0.5 1.0 15 2,0 25 30 35 4.0 4.5 50
Mediana Mediana

N&o Autonomia @ Competéncia N&o Competéncia Pertencimento Nao Autonomia @@ Competéncia Néo Competéncia Pertencimento

Fonte: as autoras.

Podemos perceber que desses questionamentos referentes as NPB, a que
obteve o maior valor (4,0), dos alunos que atuantes apenas na plataforma, foi referente
ao constructo da Competéncia, quando afirmam possuir ideias criativas dentro do
Clube. Assim percebemos que o Clube é um espac¢o democrético, em que os clubistas
tém liberdade de expor suas ideias e valorizar a criatividade dos membros. Ja para os
Clubistas que participam dos encontros sincronos percebemos, pela analise do
grafico, que os sentimentos de Pertencimento, Competéncia e Autonomia sdo
fortalecidos, o que pode ser proporcionado devido a maior interagdo entre o grupo.

E como ja esperado o sentimento de pertencimento foi pouco fortalecido nos
clubistas que néo participam dos encontros sincronos, fato corroborado na anélise
gualitativa, sendo verificado no menor valor (1,0) obtido no questionamento sobre os
colegas do clube se importarem uns com 0s outros.

A Figura 13 nos mostra a mediana dos constructos analisados, esses dados
foram condensados das respostas de cada constructos. Podemos verificar que a NPB
de Autonomia foi a mais fortalecida no Clube para aqueles que ndo puderam estar
nas rodas de conversa ou encontros sincronos. Esse dado colabora com o resultado
do questionario qualitativo. Observamos também que o pertencimento nao foi nutrido,
pois os fatores geraram um constructo abaixo do ponto meédio. Por outro lado,
percebemos que os clubistas que participaram das atividades sincronas tiveram
melhores resultados nos trés constructos, o que fortalece nossa visdo sobre a
importancia do acesso a internet de qualidade para as atividades educacionais

durante esse periodo pandémico.

74



FIGURA 13. ANALISE GRAFICA DAS NPB POR CONSTRUCTO.

Analise das NPB com os Clubistas Analise das NPB com os Clubistas

presentes nos encontros sincronos

Pertencimento

Autonomia

Autonomia

Competéncia

Constructos
Competéncia

Constructos

Pertencimento

Pertencimento

Pertencimento

05 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Mediana 05 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Mediana

Fonte: as autoras.

Acreditamos que novas estratégias sao necessarias para que as NPB sejam
fortalecidas nos Clubistas e a motivac&o possa estar nas formas mais autorreguladas.
O enfraguecimento do sentimento de pertencimento é corroborado por essa andlise,
pois muitos integrantes ndo participavam das atividades sincronas e ndo se sentiam
a vontade para estabelecer vinculos com outras pessoas na plataforma, dificultado
ainda mais pelos problemas de acesso a tecnologias.

Apés a andlise dos dados, e da proposicao de novas estratégias percebemos
um maior engajamento dos Clubistas, evidenciado pela rotina de encontros sincronos,
pelo espirito de lideranca de alguns clubistas e engajamento de outros. Entédo
percebemos a importancia de se avaliar a motivagéo dos alunos e das suas NPB, pois
foi por meio dessa avaliacdo que se pdde ajustar algumas atividades, propor novas,
trabalhar algumas individualidades, pois alguns Clubistas preferem estar interagindo

dentro da plataforma e outros sentem a necessidade de encontros sincronos.
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CONSIDERACOES FINAIS

Com esse trabalho, percebemos que o Clube de Ciéncias foi uma proposta
interessante, mesmo ndo sendo nos moldes presenciais, e que apesar de comumente
estar vinculada a uma educacédo nao formal, ela péde estar atrelada e articulada a
educacéo formal, visto que a implementacao se deu por meio da disciplina eletiva do
NEM.

No contexto remoto enfrentamos algumas dificuldades, pois aqueles que
deveriam ser 0s nossos maiores aliados, a internet e equipamentos digitais, foram
Nnossos obstaculos, pois 0s alunos tinham acesso restrito tendo em vista que a grande
maioria utilizava dados méveis do celular para cumprir as atividades do Clube e da
escola, por isso 0s encontros sincronos se efetivaram com pouco quérum.

Mesmo com essas dificuldades, o Clube de Ciéncias de forma exclusivamente
remota pode, sim, ser uma proposta capaz de articular e integrar as novas
perspectivas ao cenario ja existente da escola, quando se utiliza as ferramentas que
garantem as intera¢cdes, mesmo que assincronamente, entre os integrantes do Clube,
gue foi evidenciado uma maior articulacdo nas rodas de conversa, em que 0S
Clubistas ficaram mais a vontade para expor suas opinides e ideias, além de uma
troca de saberes sem igual.

A proposta vem de encontro as perspectivas de aprendizagem de saberes em
consonancia com os valores da cidadania e da formacédo humana, que é evidenciado
na nova BNCC.

A escuta ativa dentro do Clube foi um dos fatores que deu uma identidade a
ele, pois os clubistas puderam desenvolver as redes sociais com as caracteristicas
por eles sugeridas, a logo foi idealizada por eles em conjunto com uma troca de ideias
e cooperacdo, as atividades foram construidas por meio do dialogo. No processo de
ensino e aprendizagem é muito importante ter momentos de escuta, pois 0s anseios
dos alunos podem se tornar a chave da motivacao.

As atividades desenvolvidas no Clube foram capazes de desenvolver o
protagonismo, tanto dos estudantes quanto dos alunos do PIBID, além de cultivar
praticas de autonomia e competéncia nas relacées com o saber dos clubistas ativos

na plataforma e nos encontros sincronos.
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Aos alunos que participavam do Clube por meio da disciplina eletiva, o
fortalecimento das NPB foi fortemente prejudicado mesmo diante de contingéncias
externas, como a possibilidade de participacdo em eventos cientificos, bonificacdo na
disciplina eletiva, que deveriam auxiliar o engajamento deles no clube. Isso corrobora
a ideia de que o Clube seja um espaco democratico e de livre associacao, pois ha
maior possibilidade de envolver os alunos com acesso irrestrito a internet.

A dificuldade de acesso a tecnologias como computador ou internet wi-fi pode
ser um fator desestimulante para permanéncia e engajamento nas atividades do
Clube. Assim, com o Clube de Ciéncias exclusivamente remoto, percebemos que o
sentimento de pertencimento dos integrantes nao foi fortalecido em decorréncia das
dificuldades enfrentadas para os encontros sincronos. Com os Clubistas ativos nesses
encontros, foi evidenciado a criagdo de vinculos, pois a interagdo era mais eficaz.
Logo, os clubistas com acesso a internet e outras tecnologias, que podiam estar
presentes nos encontros sincronos tinham o sentimento de pertencimento mais
favorecido do que os que nao podiam interagir sincronicamente.

Apontamos a relevéancia cientifica do conhecimento elaborado nesta pesquisa
ao entendermos que mesmo num contexto restritivo de pandemia, conseguimos
implementar e motivar alguns alunos para o letramento cientifico. Com isso,
entendemos que essa proposta deve ser aprimorada para garantir acesso e
permanéncia dos alunos com restricdo as tecnologias, sendo um dos entraves para o
fortalecimento das NPB.

Do mesmo modo, pressupomos que o0 conhecimento elaborado podera
favorecer a discussao de novas atividades de carater ndo formal, a proposicao de
atividades que levem em consideragdo a motivacdo no contexto escolar, o debate de
praticas educativas motivadoras na escola, proposicdo de espacos educativos que
permitam refletir novas possibilidades de transformar ou complementar experiéncias

coletivas de aprendizagem dos estudantes e de seus professores.
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APENDICES

APENDICE 1-PROJETO PILOTO APRESENTADO A ESCOLA.

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO-SEEDF
COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DE
NOME DA ESCOLA

PROJETO: Clube de Ciéncias Remoto
Carga horéria: 2 créditos
Perfil do docente: Formacgédo na area de Ciéncias (Fisica, Biologia, Quimica), com
conhecimento de metodologias ativas, e entender o funcionamento do clube de
Ciéncias e ter acesso a tecnologias digitais.
Docente: Angela Maria Morais Dantas
Espacos e materiais: Sala de aula virtual, laboratérios virtuais e plataforma de
video chamada.
Eixos estruturantes: Alfabetizacdo Cientifica, Investigacdo Cientifica; Processos
Criativo; Mediacéo e Intervencéo Sociocultural.
Metodologia: O Clube de Ciéncias Remoto pode ser definido como um
ambiente no qual as atividades s&o realizadas, destinadas ao estudo, elaboragdo
de projetos e discuss&o sobre temas cientificos. E um espaco em que os estudantes
apresentam suas ideias, seus interesses e aspiram conhecimentos, fazendo uso de
algum tipo de metodologia investigativa, no caso exposto o local de encontros
proposto é sala de aula no Google Sala de Aula de forma remota. A funcdo dos
professores que atuam nos Clubes é de orientar as atividades e estimularem o0s
estudantes a desenvolverem essas habilidades por si, trabalhando autonomia,
pertencimento e competéncia dos envolvidos. Quanto aos problemas a serem
investigados, a curiosidade e as propostas das atividades devem surgir de ambos,
alunos e professores. O Clube deve surgir com direcionamento do professor e pela
vontade dos alunos, iniciando com um levantamento do quantitativo de alunos
interessados em se associarem ao Clube de Ciéncias. Depois estipular horarios de
encontros, proposicao de direcionamento das atividades. Com o grupo formado,

organizar a divulgacdo do Clube e sua finalidade para a comunidade escolar.
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Definir como sera o funcionamento do Clube, fazer o registro dessas condicfes em
ata (Diario de bordo) e posteriormente discutir com 0s integrantes suas propostas
de projeto/ trabalho. Elaborar o estatuto, o regulamento interno, a definicdo de
funcdes especificas. Pesquisa referente as atividades que irdo realizar. Sugestéo
para os miniprojetos/ temas. Participar do planejamento e organizacdo de eventos
cientificos presente na comunidade cientifica.

Avaliacéo: Seréd composta de avaliagdo formativa de forma que permita aos
alunos participarem ativamente do debate, verbalizando suas percepcdes,
sinalizando duvidas e formulando explicacées. A avaliacdo acontecera durante 0s
encontros e participacdo das atividades/féruns na Plataforma e dentro dessa
avaliacdo encontra-se o envolvimento, interesse e a participacao dos alunos, tanto
durante a apresentacdo do conteudo quanto nos debates subsequentes, esses
critérios serdo usados para avaliar a apropriacdo de saberes, procedimentais e
atitudinais, além da assiduidade, pontualidade e a relacdo interpessoal. Por meio
dessa avaliagdo pode-se identificar se os objetivos do clube foram alcancados ou
se ha necessidade de aprofundar mais em um ou outro tépico do conhecimento.
Além da avaliacdo formativa sera contemplada a avaliagdo parcial, onde seréo
pontuados a elaboragéo e apresentacédo de semindrios e oficinas sobre divulgacao
cientifica.

Componente(s) Curricular(es)/Tema(s) relacionado(s): Quimica, Fisica e
Biologia.

Numero Minimo de Estudantes: 10

NUumero Maximo de Estudantes: 20

Matriz de referéncia: CNOL1IF - CNO2IF - CNO3IF - CNO4IF - CNO5IF - CNOG6IF -
CNO8IF - CNO9IF - CN10IF - CN11IF -CN15IF - CN17IF - CN19IF - CN21IF -
CN22IR - CN24IF - CN25IF - CN26IF - CN27IF - CN28IF - CN34IF - CN36IF -
CN37IF - CN38IF - CN39IF - CN41IF - CN42IF - CN43IF - CN44IF

Responsaveis pelas informagdes: Angela Maria Morais Dantas

BRASIL. MEC/SEB. Ensino Médio Inovador, 2009.

DISTRITO FEDERAL. Curriculo da educacéo basica do Distrito Federal — Ensino
Médio. Diretoria de Educacdo Média e Tecnolégica/SEEDF, 2010 BRASIL.
Congresso Nacional. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB. Lei n°
9.394/96.

FARIA, S. L. B. Clube De Ciéncias: Uma Analise Do Processo De Implementacao
em uma Escola de Ensino Médio. Dissertacdo de mestrado. UnB, 2018.
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APENDICE 2- TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO — TCLE

Titulo da Pesquisa: MOTIVACAO DOS ALUNOS NUM CLUBE DE CIENCIAS

Eu, Angela Maria Morais Dantas, aluna do curso de Pés-graduacdo em Ensino de
Ciéncias da Universidade de Brasilia (PPGEC/UnB), orientada por Prof.2 Dr.2
Evelyn Jeniffer de Lima Toledo, estou realizando uma pesquisa que tem por objetivo
implementar um Clube de Ciéncias de maneira exclusivamente remota em uma
escola publica de uma determinada Regido Administrativa, com intuito de criar um
espaco democratico de aprendizagem e proporcionar aos envolvidos um ambiente
agradavel que pode favorecer a saude mental.

O estudo visa avaliar, através de questionarios, o quanto os alunos tem suas
Necessidades Psicolégicas Béasicas supridas. Para a realizacdo da pesquisa, 0s
alunos responderéo aos questionarios via Plataforma Google Classroom, por meio
de formulario.

O primeiro questionario refere-se as motiva¢gdes que o aluno possui para participar
do Clube de Ciéncias. O ultimo é sobre como o estudante se sente com relacao a
sua autonomia, competéncia e vinculos que tem no Clube de Ciéncias.
Ressaltamos que a sua participacdo na pesquisa € voluntaria. Assim, caso vocé
deseje deixar a pesquisa a qualquer momento, ndo acarretard em prejuizo. Seu
nome nado serd divulgado e os dados serdo analisados de forma individual e
coletiva, garantindo o sigilo de nomes, utilizaremos pseuddnimos para ndo expor
sua identidade. Diante do exposto, eu,
portador (a) do CPF de n°: ,
DECLARO que fui devidamente esclarecido (a) e CONSINTO a minha participagao

nesta pesquisa, para fins de estudo, publicacdo em revistas cientificas, livros, anais
de congresso e/ou em atividades de formacédo de profissionais e construcdo de
politicas publicas. Coloco-me a disposicéo para sanar qualquer duvida, esclarecer
0 que julgar necessario ou passar mais informacdes acerca da pesquisa (Angela
Maria Morais Dantas — e-mail ammdantas@gmail.com).

Brasilia, DF / /

Assinatura do participante ou Responsavel
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APENDICE 3-FORMULARIO COM ENFASE QUALITATIVA

Clube de Ciéncias Mestria Gnose

E=z=ze formulirio term o intwito de colaborar com minha pesguisa de mestrado & guem
responder deverd primeire assinar o Termo de Consentimeanto Livre & Esclarecido. Seja
sincano!

“Obrigatdario

1_ Por que vocé se interessou em participar do Clube de Ciéncias? *

2. Voodé gosta de fazrer parte do Clube de Ciéncias? Sim () Nao () Por quéa? =

a. O que wood acha das atividades propostas no Clube de Cliéncias? Por qué?

. Tem alguma coisa gue vocé mudaria no Clube de Ciéncias para aumentar sua
wvontade em participar das atividades propostas? O gue?

S Wocd costuma propor as atividades no Clube de Ciéncias ou simplesmeante fazxz o
qQue oS seus colegas propdem? Por qué?® =

G Vool propds alguma tematica que seja de seu intaresse? Cuais? ™

T Yood tewve liberdade para dar opinides @ participar das decisSeas? *



8.  Vooé ja participou de algum outro tipo de atividade extra curricular? Por qué?
Como fol a experiéncia? =

9. Existe algum tipo de diferenca entre as atividades feitas no Clube & as que wvood
costuma fazer na escola? Como vocé se sente quanto a isso?

100 Vool acha que esta se saindo barm nas atividades propostas no Cluba? Por qué?

-

11. Voo senta que tem contribuido no Clube? Comao? =

12 Voos acredita que seria capaz de conduzir outros colegas dentro do Clube? Por
CPLME T =

13, As atividade s desernvalvidas no clube sSo dificeis? =

14 Vool conseguiu farer amigos dentro do Clube de Ciédgncias? Eles te ajudanm em
aoutras atividades além do Clube de Ciéncias? =~

150 Wood tem dificuldade de interagir com seus colegas? Por gué? ™
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16. Vocoé tem amigos na escola? E fora da escola? Como 580 essas relages? ™

17.  Vocé dessja que as relagdes estabelecidas dentro do clube de ciéncia sejam
diferentes ou voob asta catisfeito? *

18. Como era arelagio com os membros do clube antes do clube? Alguma coisa
rmudou’?

Este contedda n@o foi criade nem aprovada pelo Google.

Google Formularios
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APENDICE 4-FORMULARIO COM ENFASE QUANTITATIVA

Clube de Ciéncias Mestria Gnose

Ezze formulério contam 22 afirmativas com uma escala de cinco pontos, represeniadas
pelos mimeros de 1 a 5, gue sigmificam, respectivamente, nada verdadeirno até totalmente
vardadeiro. Seja sincerns ao responder a esse formuldrio e antes assinem ao Termo de
Consentimento Livre & Esclarecido disponivel na plataforma, pois ezse formulario faz
parte da minha pesguiza realizada junto & UNB. Todos os seus dados serao preservados.
Obrigada por participarem!

“Obrigatdrio

1. Eu ndo vou bem nas atividades do Clube, *

dMarcar apenas uma oval

Mada verdadeirs Totalmente verdadeino

2. EBurealmeante gosto de interagir com os colagas deste Clulbe, *

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeino Totalmente verdadeiro

3. Euma sinto pressionado no Clube,

dMarcar apenas uma oval

Mada verdadeirs Totalmente verdadeino
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4.

Os meus colegas de Clube se importam comigo. *

Marcar apenas uma oval.

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

Eu estou certo de que posso realizar excelentes produgoes neste Clube. *

Marcar apenas uma oval.

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

-

Eu tenho sido capaz de aprender novas habilidades interessantes neste Clube.

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

As atividades sio tao direcionadas pelo professor que ndo as reconhego como
minhas. *

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro
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8. Eu sinto gue ndo tenho possibilidades de escolhas neste Clube, *

Mdarcar apenas uma oval.

Mada verdadeiro Totalmenie verdadeiro

9. Eu sinto que as maus colegas gostam de desanvolver atividades comigo. *

Mdarcar apenas uma oval.

MNada verdadeiro Totalmente verdadeiro

10. Sinto que sou capaz de alcangar os meus objetivos neste Clube. *

Marcar apenas uma oval

Made verdadeiro Totalmente verdadeiro

11. Eu sei gue posso ter ideias criativas para desemvahver naste Clubea, *

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro
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12.

13

14.

15.

Ma maior parte do tempo, eu me sinto realizado com o que fago neste Clube.

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

Considero as pessoas com as quais interajo regularmenta neste Clube como
meus amigos. *

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

Percebo gue as passoas me acham plenamente capaz de desemvobser
plenamente as atividades. *

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

Os colegas com os quais interajo neste Clube preccupam-s& com os meaus
sentimentos. *

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro
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16. Acho gue as atividades que desenvolyo 550 muito boas. *

Marcar apenas uma aval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

17. Considera muito bom o meu relacionamento com os colegas deste Clube. =

Marcar apenas uma aval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

18. As atividades do Clube sdo muito dificeis pra mim. *

Marcar apenas uma oval

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

19. Eu sinto gue sou aceito pelo grupo. ™

Marcar apenas uma ovail.

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro
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20. Eununca escolho o que eu desajo fazer neste Clube. *

Marcar apenas uma oval.

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

21.  Acredito gue sou criativo nas atividades deste Clubse. *

Marcar apenas uma oval.

Mada verdadeiro Totalmente verdadeiro

22, HMio ha muitas oportunidades para eu decidir por mim mesmo como fazer as
coisas naste Clube. *

Marcar gpenas uma oval

MWada verdadeiro Totalmente verdadeiro

Este contedda nda fai criado nem apravada pelo Googhe.
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ANEXOS

ANEXO 1: MODELO DE ESTATUTO

Clube de Ciéncias Mestria Gnose

DA ORGANIZACAO

CAPITULO |

Art. 1° - Denominagéao e Localizacéo.
Art. 2° - Historico e data de criacgéo.
Art. 3° - Dissolucéo do Clube.
CAPITULO I

SOCIOS E CORPO DIRETIVO

Art. 4° - O Clube é constituido por alunos devidamente matriculados no Ensino
Médio — na Escola da rede publica de ensino, do Distrito Federal.

Art. 5° - Os cargos e funcbes dentro do corpo diretivo, organizacional e executivo
sdo acessiveis a qualquer socio, desde que, preenchidos os requisitos basicos pela
funcdo, em conformidade com este estatuto.

§ Unico — Somente o cargo de Presidente Adjunto do Clube sera ocupado pelo
professor de Ciéncias do Ensino Fundamental ou, em caso de mais do que um
professor, sera feita uma eleicdo entre os membros efetivos do Clube.

Art. 6° - Esse Estatuto estabelece procedimentos gerais, disciplinares a todos os
orgaos do Clube, regulamentadas as atividades do seu quadro geral.

Art. 7° - O Clube de Ciéncias Mestria Gnose funciona sob a orientacdo do(s)

professor(es) de Ciéncias do Estabelecimento de Ensino ao qual esta vinculado.

DAS FINALIDADES OBJETIVOS

CAPITULO |
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Art. 8° - O Clube de Ciéncias Mestria Gnose tem por finalidade:

a) Despertar nos jovens o interesse pela Ciéncia e pela pesquisa cientifica e torna-
los mais aptos para o aprendizado de matérias cientificas;

b) Familiarizar o aluno com trabalhos bibliograficos, de laboratério e de campo;

c) Valorizar a iniciativa e criatividade de cada sécio;

d) Desenvolver o espirito de equipe;

e) Promover a integracdo entre as areas de Ciéncias, bem como entre alunos e
comunidade, visando uma melhoria do ensino cientifico;

f) Realizar conferéncias, excursdes, experiéncias, mostra de trabalhos
desenvolvidos e visitas de caréter cientifico e cultural;

g) Promover intercambio com agremiacdes similares, nacionais ou estrangeiras,
cujo teor se coaduna com as finalidades deste Clube e visa a preservacao da cultura
e promoc¢ao humana,

h) Incentivar a realizagéo de Feiras de Ciéncias e Mostras Culturais;

i) Participar de eventos cientificos promovidos pela escola e/ou pela Secretaria de
Estado da Educacdo — SEEDF;

j) Promover, coordenar, auxiliar e divulgar atividades culturais de cunho cientifico e

pedagdgico, conforme objetivos do Clube.

DOS ASSOCIADOS

CAPITULO |

DA ADMISSAO DE SOCIOS

Art. 9° - O Clube de Ciéncias Mestria Gnose sera aberto a associacao de qualquer
interessado, sempre em consonancia com o estabelecido neste Estatuto.

Art. 10° - Para ser aceito como sécio do Clube, o interessado devera preencher os
seguintes requisitos:

a) Preencher a ficha de inscri¢ao;

b) Ter conhecimento dos deveres dos s6cios e aceita-los;
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c) Estar devidamente matriculado no Estabelecimento de Ensino Estadual ao qual
esta vinculado este Clube ou ser convidado de um aluno deste Estabelecimento;
d) Nao estar em desconformidade com o Regimento da Instituicdo de Ensino.

CAPITULO Il

DOS DEVERES DOS SOCIOS

Art. 11° - S&0 deveres dos sOcios:

a) Comparecer as Assembleias convocadas pela diretoria;

b) Responsabilizar-se pelos aparelhos de laboratorios, pela limpeza dos locais de
trabalho e pelos materiais do Clube;

c) Cooperar com as campanhas que visam a melhoria do material ou dos
equipamentos, bem como fonte de recursos financeiros;

d) Desenvolver projetos de pesquisa em harmonia com os objetivos do Clube;

e) Indenizar o Clube ou a Instituicho de Ensino pelo estrago de qualquer
eguipamento;

f) Comparecer nas reunides e encontros do Clube, na sede da Instituicdo, em data
e horério previamente estabelecido, de acordo com as séries de ensino ou a critério
do professor-orientador;

g) Trazer para as reunides o material solicitado para a realizacédo das atividades
praticas;

h) Participar ativamente dos eventos promovidos pelo Clube ou aos que venha a

ser convidado e que promovam o enriquecimento curricular.

CAPITULO IlI

DA DEMISSAO DOS SOCIOS

Art. 12° - O associado sera demitido quando infringir qualquer artigo deste Estatuto

ou previsto no Regimento Interno do Clube ou da Instituicdo de Ensino.

CAPITULO IV
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DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 13° - S&o direitos dos socios:

f) Assistir as atividades e encontros do Clube;

g) Assistir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

h) Deliberar sobre campanhas, coletas e promoc¢oes;

i) Frequentar as dependéncias do Clube, dentro das normas estabelecidas pelo
Regimento;

j) Participar de seminarios, congressos, palestras, feiras, mostras culturais e outros

eventos organizados, apoiados ou divulgados pelo Clube.

§ Unico — Votar e ser votado é direito dos associados do Clube, desde que estejam

em conformidade com o Regimento Interno e com o Estatuto.

DA ADMINISTRACAO

CAPITULO |

DA COMPOSICAO DA DIRETORIA

Art. 14° - O Clube de Ciéncias Mestria Gnose sera dirigido por uma diretoria eleita
em Assembleia Geral.

Art. 15° - Comp6em a Diretoria do Clube:

a) Um presidente-adjunto (cargo nao-eletivo);

b) Um presidente;

c) Um vice-presidente;

d) Um secretario;

e) Um tesoureiro;

f) Quatro monitores (um por série - opcional).
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§ 1° - O cargo de presidente-adjunto € ocupado pelo professor-orientador do Clube,
devendo ser um professor da area de ciéncias naturais, ndo sendo um cargo eletivo,
exceto quando houver mais de um interessado.

§ 2° O cargo de monitor sera ocupado por um representante de cada série do
Ensino Fundamental, porém € opcional. Sendo que o mandato desses monitores
pode ser interrompido caso suas atitudes estejam em desacordo com o que consta
neste Estatuto ou ndo estiverem desempenhando a contento suas atribuigdes.
Neste caso, o presidente podera destitui-los de suas funcdes e indicar eleicdo para

Novos representantes.

Art. 16° - O mandato da Diretoria € de um ano e sua posse ocorrera em Assembleia
Geral, convocada pela Diretoria anterior, que prestara contas de sua gestao.

8 1° - Os membros da Diretoria podem ser reeleitos por, no maximo vezes.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA DA DIRETORIA

Art. 17° - Coordenar as atividades desenvolvidas na associacao através de:

a) Convocacao dos sécios para uma Assembleia;

b) Promocao de Feiras de Ciéncias, Mostras Culturais, Conferéncias ou outras
atividades;

¢) Administragéao do Clube.

Art. 18° - Compete ao Presidente-adjunto:

a) Convocar a Diretoria do Clube para reunifes extraordinarias;

b) Promover acesso entre o Clube e seus mantenedores;

c) Orientar o Presidente do Clube e demais membros da diretoria quanto ao bom
desempenho de suas atribui¢des.

Art. 19° - Compete ao Presidente do Clube:

a) Presidir todas as reunides;

b) Convocar Assembleias;

c) Apresentar em Assembleia o relatorio das atividades do Clube;

d) Assinar com o Presidente-adjunto os documentos do Clube;
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e) Organizar e orientar atividades praticas para formacdo e informacdo dos

membros do Clube.

Art. 20° - Compete ao Vice-presidente:
a) Substituir o Presidente em reunides;

b) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas funcdes.

Art. 21° - Compete ao Secretario:
a) Elaborar a ata de cada reuniéo;
b) Manter em dia a correspondéncia do Clube;

c) Organizar e atualizar documentos.

Art. 22° - Compete aos Monitores:

a) Auxiliar o professor orientador nas atividades praticas;

b) Repassar informacdes aos seus colegas de classe;

c) Atualizar murais e/ou noticias cientificas aos membros do Clube;

d) Colaborar na manutencéo da ordem nas atividades praticas;

e) Auxiliar na limpeza e organizacdo dos laboratérios e/ou dos locais de reuniéo,

antes e ap0s seu uso.

DA CONSTITUICAO DO PATRIMONIO

CAPITULO |

Art. 23° - O patrim6nio do Clube de Ciéncias Mestria Gnose sera constituido por:
a) Doacoes;

b) Receita de promocdes diversas;

c) Equipamentos e materiais de laboratério oriundos de projetos de pesquisa,
realizadas através do Clube;

d) Materiais e/ou equipamentos adquiridos em funcdo de bolsas, convénios ou

doacoes.

CAPITULO Il
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DO REGISTRO E DESTINACAO

Art. 24° - A Diretoria mantera um registro dos bens do Clube, bem como, um livro
préprio para anotacoes.

Art. 25° - Em caso de dissolucao, todos os bens adquiridos durante a sua vigéncia,
serdo revertidos ao Estabelecimento de Ensino, ao qual o Clube est4 vinculado.

CAPITULO IlI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 26° - O Clube se reunira, __ (tempo) , em Assembleia Geral
Ordinaria, ou sempre que se fizer necessario, em Assembleia Geral Extraordinaria.
Art. 27° - As comunicagdes internas e externas serdo divulgadas através de Edital
ou notas afixadas em local proprio.

Art. 28° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, se dentro

de sua alcada, ou pela Assembleia, em caso contrario.

Brasilia, 2020.

Fonte: Santos e Santos (2008), adaptado.

ANEXO 2: CONSTITUICAO DA DIRETORIA E ATRIBUICAO DE FUNCOES.

A Constituicdo da Diretoria do Clube de Ciéncias deve ser feita de acordo com o
que esta regulamentado no Estatuto. Para tanto € necessario especificar sempre
quais os cargos e a atribuicdo de cada um no préprio documento, pois ele sera
registrado e € o que normatiza as atividades realizadas. Alguns Clubes possuem
poucos cargos em sua diretoria, outros ndo muitos. O ideal é adaptar a realidade
de cada associacao tornando-o ativo, de maneira a alcancar os objetivos propostos.
Como sugestéao, descrevemos as atividades pertinentes a cada cargo para que, ao

optar por um ou outro, 0s membros saibam o que devem fazer ao assumi-la.
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Presidente-adjunto 0 cargo ocupado pelo professor-orientador. Sua funcdo €
orientar, como o proprio nome ja diz, as atividades realizadas no Clube. Pode
também propor atividades, fomentar ideias e acompanhar a execucdo dos projetos
em andamento. Além de atuar como “elo” entre a Diretoria do Clube e a Direcéo do
Estabelecimento de Ensino ao qual o Clube esté ligado.

Presidente [ cargo ocupado por um aluno, devidamente associado, cujas atitudes
estejam em conformidade com o estatuto. Sua funcao é a de presidir as reunides e
assembleias; delegar atividades aos demais membros quando participarem de
algum evento ou projeto; auxiliar os membros do Clube na realizacdo de suas
atividades; propor atividades; manter o presidente-adjunto informado das
realizacbes do Clube; auxiliar no deferimento de associacbes de novos membros
ou na aplicacdo de sancdes administrativas, quando for necessario e em
conformidade com o regimento interno do Clube.

Secretério 0 suas atribuicbes referem-se a redacdo e leitura de atas de cada
sessdo/assembléia/reunido realizada; organizacdo e atualizacdo de fichas de
associacao e arquivos; expedicdo de documentos como correspondéncias, avisos,
entre outros; divulgacdo de eventos; pesquisa e cadastramento de locais para
visitas e estudos de interesse cientifico e de formacdo educacional; redacédo de
prestacao de contas e de relatorios de atividades realizadas, entre outras.
Tesoureiro 0 suas atribuicdes referem-se a manter o livro-caixa ou de registros
financeiros atualizado; prestar contas da aplicacdo do dinheiro arrecadado pelo
Clube; realizar pesquisa de pre¢os quando da aquisicao de algum bem ou servico;
e demais atividades de um tesoureiro. E importante esclarecer que a maioria dos
Clubes de Ciéncias ndo tem natureza lucrativa, portanto, a funcdo do tesoureiro
nestes casos é a de auxiliar o secretério, além de realizar pesquisa de custos para
a realizacao das atividades a serem desenvolvidas. Outra atribuicdo do tesoureiro
€ a de prestar contas das doac¢des recebidas pela associacao.

Monitores 0 a fungcdo dos monitores é a de auxiliar o secretario quando este
necessita informar os associados de algum evento; também compete a eles avisar
sua turma de monitoria quando tem algum encontro e o material necessario; solicitar
informacéo sobre determinada tarefa ou projeto a ser realizado por sua turma de
monitoria; ser o responsavel pela organizacdo dos encontros realizados por sua

turma de monitoria, entre outras. Este cargo ndo € comum em todos os Clubes, mas
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agueles que o possuem acreditam ser muito produtivo e de grande auxilio na
distribuicdo das tarefas.

Comissdes [ Sempre que o Clube promove ou participar de um evento, pode ser
instituido comissdes para auxiliar na execucédo das tarefas. Estas comissfes variam
de acordo com cada evento. A sugestdo é que exista uma Comissao geral: cuja
funcdo é desenvolver todas as atividades pertinentes ao evento; uma Comissao
financeira: encarregada dos encargos financeiros que o evento venha a ter; uma
Comisséo de divulgacédo: em que os membros ficardo encarregados de divulgar a
realizacdo e os resultados do que estd sendo promovido e uma Comissao de
atividades sécio-recreativas: cuja atribuicdo € o entretenimento e o lazer dos
participantes (dancas, jogos, brincadeiras, entre outros).

Cabe a cada Clube estabelecer as Comissfes necessarias, visto que cada
realidade € Unica e que, muitas vezes a quantidade de associados ndo permite a

existéncia de tantos cargos em um Clube.

Fonte: Santos e Santos (2008), adaptado.

ANEXO 3: MODELO DE REGISTRO DE ATAS.

Para que o Clube de Ciéncias tenha respaldo perante seus membros e a
comunidade escolar é de fundamental importancia que todas as reuniées, encontros
e assembleias sejam registrados em livro especifico e assinados pelos presentes. E
importante lembrar que apés a efetiva implementacéo e a criacdo de um Clube de
Ciéncias e a promulgacéo de seu estatuto.

A seguir sera apresentada uma sugestdo de registro de ata de assembleia

ordinéria:
Ata n° /120
Aos dias do més de , reuniram-se nas dependéncias do
colégio estadual , do municipio de alunos das
diferentes séries do ensino fundamental, pais, professores, direcéo, e

demais interessados sobre a criacédo, funcionamento e implementacéo de um Clube
de Ciéncias.
Os presentes foram informados de que a iniciativa de desenvolver atividades em

um Clube de Ciéncias partiu dos alunos, apos pesquisa de intencao realizada pelo
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professor . Na sequéncia deste encontro, os pais e demais

presentes receberam informacdes e orientagcdes sobre as atividades desenvolvidas
em um Clube, o que € necessario para sua criacdo e funcionamento e da
disponibilidade dos alunos em participar, dos pais em apoiar e da direcdo do
estabelecimento em propiciar um espaco para 0s encontros. Apos sanadas todas
as duvidas que surgiram na reunido, houve um momento de relato de pessoas que
ja participaram de Clubes e a apresenta¢do de alguns trabalhos desenvolvidos por
esses participantes. Na sequéncia, foi propiciado um momento para
esclarecimentos e a seguir, estabelecida uma data para o préoximo encontro a fim
de iniciar efetivamente a implementacéo do Clube de Ciéncias na escola.

O encontro foi finalizado pelo professor , 0 qual assinou esta

ata, que apos lida e aceita, sera assinada pelos demais presentes.

Local/data/assinaturas.

Fonte: Santos e Santos (2008), adaptado.

OBS.: O propésito deste modelo é fornecer uma ideia de como podem ser 0s
registros no livro ata. O que nao inviabiliza de que cada escola e de que cada Clube

realize seus registros da maneira como acredita ser mais oportuno.

ANEXO 4: MODELOS DE REGISTRO DE ATIVIDADES

pY

Este anexo destina-se a sugestdo de maneiras para fazer o registro das
atividades realizadas em um Clube de Ciéncias, porém os membros tém autonomia
para fazé-lo da maneira que acreditam ser mais viavel. Cabe aos socios e ao
professor-orientador encontrar a maneira mais adequada de tornar essa tarefa

prazerosa.
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4.1. Modelo | :Atividade Semanal ou Mensal

Titulo da Atividade:

Membros envolvidos:

Local e data de realizacao:

Tempo previsto para a execugao:

Justificativa:

Objetivos:

Metodologia:

Analise de Resultados:

Consideracdes sobre a atividade:

Fonte: Santos e Santos (2008), adaptado.

4.2. Modelo Il: Relatério de Atividade Semanal ou Mensal

Titulo da Atividade:

Membros envolvidos:

Local e data de realizagao:

Tempo previsto para a execucao:

Relato sucinto da atividade realizada:

Consideracdes sobre a atividade:

Fonte: Santos e Santos (2008), adaptado.
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4.3. Modelo de Relatorio de Atividades

IDENTIFICACAO:

Tipo de Relatorio (mensal, bimestral, anual, de projeto, de evento)

Introducéo

Desenvolvimento (tipo de atividades desenvolvidas e resultados obtidos)

Consideracdes sobre a totalidade das atividades do periodo

Assinatura do responsavel pelo relatério

Fonte: Santos e Santos (2008), adaptado.
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identifico e cito devidamente todas as autoras e todos 0s autores que contribuiram
para o trabalho, bem como as contribuicdes oriundas de outras publicacdes de
minha autoria.

Declaro estar ciente de que a cépia ou o plagio podem gerar responsabilidade
civil, criminal e disciplinar, consistindo em grave violacado a ética académica.
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